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Punkt 1: Besøg på Sundheds- og Træningscenter Skagen, Nordstjernen og
Bofællesskabet Kirkevej

EMN-2022-01399



1 (Åben) Besøg på Sundheds- og Træningscenter Skagen, Nordstjernen og Bofæl-
lesskabet Kirkevej
Sags ID: EMN-2022-01399

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Som led i introduktionen af Social og Sundhedsudvalget besøges forud for dagens møde:

 Sundheds- og Træningscenter Skagen, Hans Baghs Vej 23, Skagen kl. 15:30 – 16:00

 Dagtilbud Nordstjernen, Øresundsvej 180, Skagen kl. 16:10 – 16:40

 Bofællesskabet Kirkevej 25, Skagen kl. 16:45 – 17:15.

Leder, TR og AMR deltager i rundvisningen.

Indstilling
-

Beslutninger:
Besøgene gennemført.

Bilag

.



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

EMN-2021-05674



2 (Åben) Godkendelse af dagsorden
Sags ID: EMN-2021-05674

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Dagsorden til Social- og Sundhedsudvalget skal godkendes.

Indstilling
Center for Social- og sundhedsområdet indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

.



Punkt 3: Social -og Sundhedsudvalget regnskab 2021

EMN-2022-01111

Bilag

SUU Årsberetning 2021 - samlet

SOU Årsberetning 2021 - samlet



3 (Åben) Social -og Sundhedsudvalget   regnskab   2021
Sags ID: EMN-2022-01111

Ansvarligt center: Budget og Analyse

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
I henhold til planen for regnskabsafslutningen behandler Byrådet kommunens samlede regnskab 2021 samt 

overførsler til 2022. Social– og Sundhedsudvalget skal forinden behandle regnskab og overførsler på eget 

område.

Social– og Sundhedsudvalgets regnskab 2021 består af de 2 tidligere udvalg ”Socialudvalget” og ”Sund-

hedsudvalget”, der fra og med 2022 er lagt sammen til èt udvalg: Social– og Sundhedsudvalget 

Regnskaberne er teknisk opgjort hver for sig og vedhæftet som bilag. Resultaterne og anbefalingerne, på 

baggrund af disse regnskaber, skal dog ses i en sammenhæng ved behandlingen af regnskabet.

Social– og Sundhedsudvalgets korrigerede budget for 2021 ekskl. bankbøger var på 1.377,9 mio. kr., og 

regnskabsresultatet for 2021 inkl. COVID-19 relaterede udgifter viser et forbrug på 1.370,5 mio. kr., sva-

rende til et mindreforbrug på 7,4 mio.kr. Hertil kommer bankbog for tidligere år, hvor der henstod en gæld på 

4,8 mio. kr. 

Regnskabsresultatet for 2021 kan opgøres således: 

Årets drift (mindreforbrug) -7,4 mio. kr.

Bankbog 2020 (akkumuleret gæld) 4,8 mio. kr. 

Resultat (mindreforbrug)   -2,6 mio. kr. 

COVID-19 relaterede udgifter* 8,1 mio. kr.

Regnskabsresultat (mindreforbrug) -10,7 mio. kr. 

Områder udenfor ØKD-reglerne (merforbrug) 0,7 mio. kr.

Overførsel ifølge ØKD-regelsæt (mindreforbrug) -11,4 mio. kr.

* De opgjorte COVID-19 relaterede udgifter er udtaget af regnskabsresultatet, idet disse vil indgå i kommu-

nens samlede opgørelse.

De seneste års COVID-19 pandemi, og de udfordringer, som har fulgt deraf, har haft indflydelse på 

overførslerne og bankbøgerne. Det er Direktionens vurdering, at disse ikke længere udgør et retvisende 

resultat af, hvad en ”almindelig” kommunal drift, uden COVID-19 relaterede udgifter, ville have resulteret 

i. Det er ydermere forventningen, at COVID-19 pandemiens fremadrettede indvirkning på kommunens 

økonomiske aktivitet og for produktionen af serviceydelserne, formindskes.

Alt i alt taler den nuværende situation således for, at der iværksættes tiltag, som retter op på situationen ved-

rørende overførsler og bankbøger. 



Direktionen indstiller derfor, at der afviges fra ”Regelsættet for Økonomisk Decentralisering”, således at over-

førslerne fra 2021 til 2022 nulstilles. Dermed overføres der hverken mer- eller mindreforbrug fra 2021 til 

2022. Dog med følgende undtagelser:

 Beløb, som er disponeret til forbrug i 2022 – midler, som for eksempel på grund af COVID-19, ikke 

har kunne afholdes i 2021, men som skal afholdes i 2022. 

 Beløb, som er finansieret med eksterne midler

 Mer- og mindreforbrug for selvejende institutioner.

Den samlede overførsel for Social- og Sundhedsudvalget fordeler sig således:

Til Driftskonti, Social– og Sundhedsudvalget:

Center for Handicap og Psykiatrimindreforbrug -1,5 mio. kr.

Center for Social og Sundhedsområdet mindreforbrug -0,8 mio. kr.

Center for Sundhed og Pleje mindreforbrug -6,6 mio. kr.

Direktørens område mindreforbrug -1,9 mio. kr.

I forbindelse med sammenlægningen af de 2 udvalg, blev det ligeledes

politisk besluttet at Center for Familie (Sundhedsplejen og Tandplejen),

der i 2021 var forankret i Sundhedsudvalget, skulle tilknyttes Børne- og 

Ungdomsudvalget, derfor overføres: 

Til Driftskonti, Børne- og Ungdomsudvalget:
Center for Familie. mindreforbrug -0,7 mio. kr.

I alt, til driftskonti i 2022 mindreforbrug           -11,5 mio. kr.
Det resterende merforbrug på 0,1 mio. kr. overføres ikke.

Anlæg. Social- og Sundhedsudvalget:

I henhold til reglerne for Økonomisk Decentralisering er resultatet opgjort til et mindreforbrug på 1,1 mio. kr.
Til 2022 overføres: mindreforbrug -1,1 mio. kr.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget godkender, at

1. der overføres et mindreforbrug på 10,8 mio. kr. direkte til drift i centrene i Social– og Sundheds-

udvalget og der overføres et mindreforbrug på 0,7 mio. kr. direkte til drift i center for Familie i 

Børne– og Ungdomsudvalget. Overførslen finansieres af kommunens kasse.

2. merforbrug på 0,1 mio. kr. overføres ikke

3. der overføres et mindreforbrug på 1,1 mio. kr. på anlægsprojekter, samt at rådighedsbeløb frigives i 

2022. Overførslen finansieres af kommunens kasse.

4. regnskabsresultatet for 2021 for Social- og Sundhedsudvalget drifts- og anlægsbevillinger samt års-

beretning med de anbefalede disponeringer i øvrigt, tages til efterretning og videresendes til Økono-

miudvalget og Byrådet. 



Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. SUU Årsberetning 2021 - samlet (DokumentID: 6647039 - EMN-2022-01111)

2. SOU Årsberetning 2021 - samlet (DokumentID: 6647042 - EMN-2022-01111)



Punkt 4: SSU budgetforslag 2023

EMN-2022-00194



4 (Åben) SSU budgetforslag   2023
Sags ID: EMN-2022-00194

Ansvarligt center: Budget og Analyse

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Økonomiudvalget har på møde den 17 marts 2022 besluttet tidsplan, budgetproces og budgetrammer for 

budgetlægningen 2023-2026 for samtlige udvalg.

Budgetrammerne er udarbejdet med udgangspunkt i overslagsårene fra det vedtagne budget 2022. Social-

og Sundhedsudvalgets budgetramme for 2023 er opgjort til 1.396,7 mio. kr.

Økonomiudvalget har besluttet følgende korrektioner på drift (i 1.000 kr.): 

Oprindelig ramme 1.394.113

Demografiregulering -784

Teknisk regulering til Børne-og Ungdomsudvalget 132

Pris og Lønregulering marts 11.214

Omprioritering af budgetmidler mellem udvalg iht. Øko-

nomiudvalgets beslutning

-8.000

Budgetramme 2023 1.396.675

For Social- og Sundhedsudvalgets budgetområde er der indregnet en budgettilpasning på driftsområdet 

svarende til ca. 11,8 mio. kr. i 2023, og ligeledes i overslagsårene (fra 2024 og frem). 

Rammen for Social- og Sundhedsudvalgets anlæg for 2023 udgør i alt 0,3 mio.kr.  

Med afsæt i ovennævnte anmoder Direktionen udvalget om, at indlede budgetarbejdet med en generel

drøftelse af hvilke elementer, der kan/skal indgå i den administrative proces, der kan danne grundlag for 

det administrative budgetforslag, der skal behandles på udvalgets kommende møder.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget drøfter budget 2023.

Beslutninger:
Drøftet.
Administrationen bedes komme med et oplæg til drøftelse.



Bilag

.



Punkt 5: Klage vedr. støtte til frivilligt socialt arbejde (§18)

EMN-2022-00471

Bilag

Retningslinjer for tilskud til frivilligt socialt arbejde efter servicelovens § 18



5 (Åben) Klage vedr. støtte til frivilligt socialt arbejde (§18)
Sags ID: EMN-2022-00471

Ansvarligt center: Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Center for Social- og Sundhedsområdet har modtaget en klage over en forenings §18 bevilling ved 1. ansøg-

ningsrunde 2022. Klagen er rettet til Social- og Sundhedsudvalget. 

Ved 1. ansøgningsrunde 2022, søgte foreningen om §18 midler til husleje og sommerudflugt. Det fremgik af 

ansøgningsskemaet, at foreningen søgte i alt 10.000 kr. Men jf. de i ansøgningen vedlagte budgetter var det 

ansøgte beløb henholdsvis 4.000 kr. til husleje og 4.000 kr. til sommerudflugt, i alt 8.000 kr.

Ansøgninger under 10.000 kr. behandles administrativt af administrationen, som bevilgede 2.000 kr. til hus-

leje og 2.000 kr. til udflugt, i alt 4.000 kr.

Administrationen vurderer ansøgninger om §18 midler, ud fra de politisk vedtagne retningslinjer for uddeling 

af §18 midler i Frederikshavn Kommune.

I retningslinjerne står der bl.a. at pensionistforeninger maksimalt kan få bevilget 12.000 kr.  pr. år fordelt efter 

følgende:

Max 4.000 kr. til udflugter

Max 4.000 kr. til arrangementer

Max 4.000 kr. til drift.

Yderligere står der i retningslinjerne, at der ved vurderingen af puljens ansøgninger og prioriteringen af pul-

jens midler vil blive lagt vægt på bl.a.:

At tilskuddets størrelse står i rimeligt forhold til antallet af involverede brugere og frivillige og i hvor høj grad 

indsatserne/aktiviteterne kommer den enkelte bruger til gavn.

Foreningen har i ansøgningen skrevet, at de har 26 medlemmer. Administrationen i Center for Social- og 

Sundhedsområdet har vurderet, at antallet er relativt lavt, sammenlignet med andre foreninger, som har an-

søgt om §18 midler. Administrationen har derfor vurderet, at foreningen ikke kunne bevilges det maksimale 

beløb.

Foreningen har tidligere ansøgt og fået bevilget 8.000 kr. årligt i årene frem til 2020. 

Foreningen søgte ikke midler til aktiviteter i 2021.

Lotte Damberg deltager på mødet og præsenterer et oplæg med supplerende oplysninger.



Indstilling
Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller, at udvalget drøfter sagen. 

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025

Dato: 07-03-2022

Sagen genoptages på næste møde.

Beslutninger:
Drøftet.

Bilag

1. Retningslinjer for tilskud til frivilligt socialt arbejde efter servicelovens § 18 (DokumentID: 6582324 - EMN-2022-00471)



Punkt 6: Uddeling af Frivillighedsprisen 2022

EMN-2022-00214



6 (Åben) Uddeling af Frivillighedsprisen 2022
Sags ID: EMN-2022-00214

Ansvarligt center: Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Traditionen tro, udpeger sundhedsudvalget hvert år en vinder af Frivillighedsprisen efter indstilling fra bor-

gere, foreninger, organisationer eller institutioner. Sundhedsudvalget kan også udpege en prismodtager, der 

ikke er indstillet af borgere eller andre.

I denne sagsfremstilling præsenteres sundhedsudvalget for de indstillinger som administrationen har modta-

get. 

Frivillighedsprisen uddeles ved kommunens årlige prisfest, hvor alle kommunens priser og hædersbevisnin-

ger uddeles. Prisfesten afholdes den 14. juni 2022 i Sæby Kulturhus, Manegen.

Indstillinger til Frivillighedsprisen 2022

Frederikshavn Kommune har modtaget otte indstillinger til Frivillighedsprisen. 

Administrationen vurderer, at tre af indstillingerne vedrører frivilligt socialt arbejde, og de resterende fem ind-

stillinger vedrører almindeligt frivilligt arbejde.

Oversigt med indstillingerne er vedlagt som bilag.

Formålet med Frivillighedsprisen er:

 At fremme det frivillige sociale engagement.

 At synliggøre og skabe opmærksomhed omkring de frivillige i samfundet til inspiration for andre.

 At markedsføre og anerkende det sociale engagement, som de frivillige bidrager med.

 At fremme erfaringsdeling blandt de frivillige.

Frivillighedsprisen kan uddeles til en frivillig forening/organisation eller en enkeltperson, som:

 Har stor interesse i at hjælpe andre mennesker som individer og/eller i en organisation.

 Har styrket livskvalitet og trivsel for en gruppe af mennesker.

 Har skabt opmærksomhed omkring en ellers overset problematik.

 Positivt har fremhævet eller synliggjort foreningens og organisationens arbejdsgrundlag.

 Har fremhævet kvaliteten/værdierne ved frivilligt socialt arbejde.

 Har fremmet samarbejde og skabt relationer i den frivillige verden.



Lotte Damberg deltager under punktets behandling.

Indstilling
Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller, at udvalget udvælger en vinder af Frivillighedsprisen 2022.

Beslutninger:
Der er udpeget en vinder af Frivillighedsprisen 2022.

Bilag

1. Oversigt - Indstillinger til Frivillighedsprisen 2022 (DokumentID: 6640345 - EMN-2022-00214)



Punkt 7: Uddeling af sundhedsprisen 2022

EMN-2022-00214



7 (Åben) Uddeling af sundhedsprisen 2022
Sags ID: EMN-2022-00214

Ansvarligt center: Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Traditionen tro, udpeger sundhedsudvalget hvert år en vinder af Sundhedsprisen efter indstilling fra borgere, 

foreninger, organisationer eller institutioner. Sundhedsudvalget kan også udpege en prismodtagere, der ikke 

er indstillet af borgere eller andre.

Administrationen har ikke modtaget nogen indstillinger til Sundhedsprisen 2022.

Formålet med Sundhedsprisen er at understøtte Frederikshavn Kommunes

Sundhedspolitik Sundhed med lyst til livet.

Sundhedsprisen gives som påskønnelse af en person, en forening, virksomhed,

organisation eller institution, der har gjort en særlig indsats for at fremme sundheden i

Frederikshavn Kommune.

Eksempler kan være:

 At have taget initiativet til sundhedsfremmende eller forebyggende tiltag.

 At have bidraget med en sundhedsfremmende eller forebyggende idé til gavn for Frederikshavn 

Kommunes øvrige borgere.

 At have fungeret som rollemodel for Frederikshavn Kommunes borgere på det

forebyggende og sundhedsfremmende område.

Sundhedsprisen uddeles ved kommunens årlige prisfest, hvor alle kommunens priser og hædersbevisninger 

uddeles. Prisfesten afholdes den 14. juni 2022 i Sæby Kulturhus, Manegen.

Lotte Damberg deltager under punktets behandling. 

Indstilling
Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller, at udvalget:

 Beslutter om udvalget selv vil indstille en vinder af Sundhedsprisen.

Eller 

 Beslutter at Sundhedsprisen ikke uddeles i år.



Beslutninger:
Der er udpeget en vinder af Sundhedsprisen 2022.
Administrationen bedes komme med et oplæg til uddeling af fremtidige priser.

Bilag

.



Punkt 8: Temadrøftelse om det fremtidige behov for plejeboliger

EMN-2020-01215



8 (Åben) Temadrøftelse om det fremtidige behov for plejeboliger
Sags ID: EMN-2020-01215

Ansvarligt center: Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
SSU, BR

Sagsfremstilling
På baggrund af forventningerne om, at antallet af ældre i Frederikshavn Kommune er stigende, og antallet af 

ældre med demens og multisygdomme også er stigende, lægges der op til en drøftelse af, hvordan plejeboli-

ger tilpasses behovet.

Jytte Egetoft Thøgersen og Henrik Hugo Pedersen deltager med oplæg. 

Indstilling
Center for Social- og Sundhedsmyndighed samt Center for Sundhed og Pleje indstiller, at udvalget samt By-

rådet drøfter temaet.

Beslutninger:
Drøftet.

Bilag

.



Punkt 9: Godkendelse af tilsynspolitik for hjemmepleje 2022

EMN-2021-04586

Bilag

Bilag - udkast til tilsynspolitik for 2022



9 (Åben) Godkendelse af tilsynspolitik for hjemmepleje 2022
Sags ID: EMN-2021-04586

Ansvarligt center: Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget blev d. 31. januar 2022 præsenteret for et udkast til en tilsynspolitik for 2022. 

Udvalget bad administrationen om at udarbejde et nyt forslag, og sagen behandler derfor igen på dette 

møde. 

Jævnfør §151c i Serviceloven skal Kommunalbestyrelsen udarbejde og offentliggøre en tilsynspolitik for til-

bud efter §83, som er omfattet af reglerne om frit valg af leverandører. Det vil sige hjemmepleje i form af per-

sonlig pleje og praktisk hjælp samt madservice til borgere i eget hjem.

Formålet med tilsynspolitikken

Tilsynspolitikken skal medvirke til at sikre, at borgerne får den nødvendige hjælp, og til at hjælpen stemmer 

overens med borgerens aktuelle behov. Generelt er det en del af formålet med kommunalbestyrelsens til-

synsforpligtigelse at sikre, at opgaverne udføres i overensstemmelse med de afgørelser, der er truffet og at 

afgørelserne stemmer overens med de politisk fastsatte standarder. Med tilsynspolitikken skal det sikres, at 

der tages aktivt politisk stilling til resultaterne af tilsynene, og hvordan der føres tilsyn i hjemmeplejen og føl-

ges op på hjælpen til borgerne.

Tilsynspolitikkens lovpligtige indhold

Jævnfør vejledning til Serviceloven skal tilsynspolitikken indeholde klare retningslinjer og faste procedurer for 

hvordan der:

1. føres tilsyn med leverandørerne og med hjælpens udførelse

2. følges op på tilsynsresultaterne

3. følges op på, at hjælpen svarer til borgerens aktuelle behov

4. løbende sker en tilbagemelding fra leverandørerne

Vedhæftede udkast til tilsynspolitik er bygget op omkring disse fire formål.

Sagen sendes til høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling
Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller, at udvalget godkender tilsynspolitik for 2022.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Handicaprådet 2022-2025



Dato: 28-03-2022

Indstillingen tiltrædes uden andre bemærkninger, end at Handicaprådet bifalder forenklingen. 

Afbud fra Rikke Hermansen, Gurli Nielsen og Dorthe Smidt, for Dorthe mødte Rikke Løgtved Bruus. 

Udvalg: Ældrerådet 2022-2025

Dato: 29-03-2022

Ældrerådet finder at tilsynspolitikken er let overskuelig og har ingen yderligere bemærkninger til politikken.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. Bilag - udkast til tilsynspolitik for 2022 (DokumentID: 6623930 - EMN-2021-04586)



Punkt 10: Godkendelse af kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg
2022

EMN-2021-04217

Bilag

Bilag Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg 2022



10 (Åben) Godkendelse af kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg 2022
Sags ID: EMN-2021-04217

Ansvarligt center: Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Mindst én gang om året skal kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebesøg godkendes.

Kvalitetsstandarden skal indeholde generel serviceinformation til borgerne om formålet med og indholdet i et 

forebyggende hjemmebesøg. Derudover skal den indeholde en beskrivelse af, hvordan kommunalbestyrel-

sen tilrettelægger de forebyggende hjemmebesøg

Kvalitetsstandarden skal ligeledes beskrive, hvordan forpligtigelsen til at tilbyde forebyggende hjemmebesøg 

efter behov til borgere i alderen 65 år til 81 år, som er i særlig risiko for at få nedsat social, psykisk eller fy-

sisk funktionsevne opfyldes, og hvilke særlige risikogrupper tilbuddet målrettes efter.

Administrationen har gennemgået den nuværende kvalitetsstandard og finder ikke grund til at ændre i 

denne.

Forslag til kvalitetsstandard for 2022 er vedlagt som bilag.

Kvalitetsstandarden har været sendt til høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling
Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller, at udvalget godkender kvalitetsstandarden for 2022 for fo-

rebyggende hjemmebesøg.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Handicaprådet 2022-2025

Dato: 28-03-2022

Indstillingen tiltrædes uden bemærkninger.

Afbud fra Rikke Hermansen, Gurli Nielsen og Dorthe Smidt, for Dorthe mødte Rikke Løgtved Bruus. 

Udvalg: Ældrerådet 2022-2025

Dato: 29-03-2022



Ældrerådet mener, at der ved ægtefælles død bør tages kontakt til den efterladte enke/enkemand, inden for 
et kortere tidsrum end de anførte 6 uger.  Ældrerådet har ingen yderligere bemærkninger til kvalitetsstandar-
den for de forebyggende hjemmebesøg.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. Bilag Kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesøg 2022 (DokumentID: 6627856 - EMN-2021-04217)



Punkt 11: Fremadrettet finansiering af det nye omsorgssystem (Fællessprog
III-Cura)

EMN-2021-01887



11 (Åben) Fremadrettet finansiering af det nye omsorgssystem (Fællessprog III-
Cura)
Sags ID: EMN-2021-01887

Ansvarligt center: Økonomi og personale

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Resume:

Fælles Sprog III (FSIII) er en fælleskommunal metode og standard for dokumentation af den kommunale op-

gaveløsning på sundheds- og ældreområdet. Formålet med metoden er at sikre kvaliteten af de indsatser, 

borgeren har brug for. 

Derudover er formålet at sikre data, således at data i højere grad kan bidrage til at udvikle indsatser, der un-

derstøtter og udvikler borgerens funktionsniveau. FSIII skal bidrage til bedre sammenhæng og mere data-

genbrug i kommunernes it-baserede omsorgsjournaler. Dette sker gennem implementering af ensartede be-

greber, klassifikationer og tilpassede arbejdsgange. 

Det foreløbige estimat på de forventede udgifter, herunder systemanskaffelse samt løbende driftsudgifter, 

har tidligere været behandlet i (Socialudvalget) og senest d. 6 okt. 2020, hvor den foreløbige finansiering 

blev godkendt.

Heraf fremgik at etableringsudgifterne beløb sig til ca. 12,0 mio. kr. der kan leasingfinansieres, leasingydel-

sen forventes at udgøre ca. 1,5 mio. kr. Herudover udgjorde de daværende opgjorte driftsudgifter ca. 2,8 

mio. kr. De samlede foreløbige forventede udgifter var således opgjort til ca. 4,3 mio. kr. 

Finansieringen sker iht. tidligere finansieringsplan med 2,1 mio. kr. fra Social -og sundhedsudvalget der, 

sammen med det eksisterende budget i It-Digitalisering og Velfærdsteknologi (IDV) i Økonomiudvalget, her-

efter udgør 4,3 mio. kr.

Aktuel status:

I forbindelse med implementeringen af systemet skal der rigtig mange steder skiftes udstyr. Årsagen er at 

det nye system baseres på at udførere hovedsageligt anvender Tablets fremfor PC, ligesom brugen af det 

nye system trækker i retning af personlige tablets.

Sammen med repræsentanter fra de berørte områder, har IDV drevet en proces, hvor parterne har gennem-

gået, hvilken tablet der skal vælges, afhængig af brugerinterface, sikkerhed og økonomi, og udstyrsbehovet 

er opgjort til 733 stykker udstyr mere end der er i dag.  Dermed er der et finansieringsbehov på 1,8 mio. pr. 

år. til drift og vedligehold af de 733 nye stykker udstyr.

Selve investeringen til anskaffelse af merudstyret (733) udgør 3,7 mio. kr. Af denne udgift har det været mu-

ligt at afholde 3,0 mio. kr. inden for den indgåede leasingaftale til etablering af projektet samt ved anven-

delse af hhv. 0,4 mio. kr. fra Center for Social- og Sundhedsområdet og 0,3 mio. kr. fra Direktørens område i 

2021.

Finansieringsbehovet på 1,8 mio. pr. år. til drift og vedligehold af de 733 nye stykker udstyr, finansieres del-

vis ved anvendelse af frigjorte midler fra det udfasede Sekoiasystem kr. 0,6 mio. kr. 



De restende udgifter foreslås dækket ved anvendelse af ikke disponerede midler på følgende områder:  Di-

rektørens område 0,7 mio. kr., Kvalitetsløft midler 0,3 mio. kr. samt Bedre bemandingsmidler 0,2 mio. kr., der 

står tilbage efter udvalgets beslutning om den varige udmøntning af disse penge.

Indstilling
Center for Sundhed og pleje, center for Social- og sundhedsområdet og center for Handicap og psykiatri ind-

stiller:

At de 1,8 mio. kr. til drift og vedligehold af merudstyr finansieres af frigjorte midler fra det udfasede Sekoiasy-

stem kr. 0,6 mio. kr. samt af ikke disponerede midler på følgende områder:  Direktørens område 0,7 mio. kr., 

Kvalitetsløft midler 0,3 mio. kr. samt Bedre bemandingsmidler 0,2 mio. kr.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

.



Punkt 12: Resultat af Sundhedsprofil 2021

EMN-2021-00516

Bilag

Resultat af Sundhedsprofil 2021 – Frederikshavn Kommune



12 (Åben) Resultat af Sundhedsprofil 2021
Sags ID: EMN-2021-00516

Ansvarligt center: Sundhed og Pleje

Beslutningskompetence
AMU/SSU

Sagsfremstilling
Sundhedsprofilundersøgelse

”Hvordan har du det?” er en spørgeskemaundersøgelse, som gennemføres hvert 4. år. Region Nordjylland 

har gennemført spørgeskemaundersøgelsen i 2021, 2017, 2013 og 2010. Formålet med undersøgelsen er at 

belyse, hvordan det går med trivsel, sundhed og sygdom blandt borgerne i Region Nordjylland samt at følge 

udviklingen over tid.

Undersøgelsen i Region Nordjylland er en del af en landsdækkende undersøgelse, som gennemføres i et 

samarbejde med de øvrige regioner, Sundhedsstyrelsen og Statens Institut for Folkesundhed. Baggrunden 

for sundhedsprofilundersøgelserne er, at der i 2009 blev indgået en aftale mellem Danske Regioner, Kom-

munernes Landsforening, Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse samt Finansministeriet om at udarbejde 

sammenlignelige sundhedsprofiler for regioner og kommuner i Danmark. 

Sundhedsprofilen er et vigtigt redskab og et afgørende vidensgrundlag i arbejdet med at planlægge sund-

hedsindsatsen ud fra de tendenser og behov, undersøgelsen viser. 

Sundhedsprofil 2021

I februar 2021 blev 39.700 tilfældigt udvalgte borgere over 16 år i Region

Nordjylland tilbudt at besvare spørgeskemaet ”Hvordan har du det?”, hvoraf 53,6 % af de adspurgte udfyldte 

og indsendte spørgeskemaet på internettet eller via post.

I Frederikshavn Kommune er der i alt 5.000 tilfældigt udvalgte borgere, der har modtaget spørgeskemaet, 

som 55,3 % har givet sig tid til at besvare. 

Disse data kommer til at danne grundlag for arbejdet med sundhedsindsatsen i Frederikshavn Kommune, 

hvor vi i foråret 2022 netop træder ind i forsknings- og udviklingsprojektet ”Vores Sunde Hverdag”.

Af bilag: ”Resultat af Sundhedsprofil 2021 – Frederikshavn Kommune” kan resultaterne af Sundhedsprofil 

2021 for Frederikshavn Kommune læses. 

Indeværende er sendt til orientering i Ældrerådet og Handicaprådet. 

Indstilling
Center for Sundhed og Pleje indstiller, at orienteringen bliver taget til efterretning. 



Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. Resultat af Sundhedsprofil 2021 – Frederikshavn Kommune (DokumentID: 6649998 - EMN-2021-00516)



Punkt 13: Orientering om ungeprofilundersøgelsen 2021/2022

EMN-2022-00969

Bilag

Rapport sammenligning 7.-9. klasse

Rapport sammenligning 15-30 år

Sammendrag af ungeprofilundersøgelse



13 (Åben) Orientering om ungeprofilundersøgelsen 2021/2022
Sags ID: EMN-2022-00969

Ansvarligt center: Familie

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
Ungeprofilundersøgelsen for 2021/2022 er nu afsluttet. I alt har 50 kommuner deltaget. Målgruppen er elever 

i 7.- 9. klasse samt unge mellem 15-30 år på ungdomsuddannelser. I Frederikshavn Kommune er undersø-

gelsen foretaget hos elever i 7.- 9. klasse, samt for unge mellem 15-30 år fra 10. klasse, Gymnasium, Han-

delsskole og FGU Vendsyssel. 

Undersøgelsen er tidligere blevet udarbejdet i 2019/2020. Der kan dog kun foretages en sammenligning for 

7-9.klasseeleverne, da besvarelserne for undersøgelsen fra 2019/2020 kun baserede sig på 10.klasse. 

De unge har fået spørgsmål omkring følgende forhold:

 livsvilkår

 trivsel 

 fritidsaktiviteter

 digital adfærd

 opfattelser af andre unge

 erfaringer med alkohol, stoffer, nikotin, seksualitet og kriminalitet.

I Frederikshavn Kommune har 1023 elever fra 7.- 9. klasse og 789 unge mellem 15-30 år svaret på undersø-

gelsen. Svarprocenten er på ca. 59% for 7.-9. klasse, mens den for unge mellem 15-30 år er på omkring 

62,5%.

Sammendrag af ungeprofilundersøgelse:

Frederikshavn Kommune skiller sig ud fra deltagende kommuner på landsplan, ved at der er:

 Lidt flere, der bruger snus/tyggetobak, til gengæld færre der ryger hash 

 Færre, der har haft det dårligere end normalt under Corona 

 Flere, der bevidst har gjort selvskade inden for det sidste år 

 Flere, der føler sig mobbet i skolen 

 Færre 7-9 klasseelever, der deltager i aktiviteter i ungdomsskolen og går i ungdomsklub, mens lidt 

flere 15- 30 årige deltager i aktiviteter i Ungdomsskolen.

 Flere, der bruger mere end 3 timer på de sociale medier

I sammenligning mellem Frederikshavn Kommunes egne tal, er der ved 2021/2022 undersøgelsen:

 1,5 % færre, der bruger snus/tyggetobak

 10 % flere, der har prøvet at være fulde



 5 % flere, der bruger mere end 3 timer på de sociale medier

 8 % færre, der går i Ungdomsklub

 6 % færre, der deltager i aktiviteter i Ungdomsskolen

 6,2 % flere, der har bevidst gjort skade på sig selv inden for det seneste år

Resultaterne skal understøtte det forebyggende arbejde i kommunen samt være et arbejdsredskab, som 

SSP (Skole, Socialforvaltning/Center for Familie og Politi) anvender i forhold til prioritering af indsatsområde 

og i det tværfaglige samarbejde.

Indstilling
Center for Familie indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Børne- og Ungdomsudvalget 2022-2025

Dato: 09-03-2022

Godkendt. 
Der tages en temadrøftelse om de indsatser der allerede er på området.
Sagen sendes til orientering i Arbejdsmarkedsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. Rapport sammenligning 7.-9. klasse (DokumentID: 6598466 - EMN-2022-00969)

2. Rapport sammenligning 15-30 år (DokumentID: 6598483 - EMN-2022-00969)

3. Sammendrag af ungeprofilundersøgelse (DokumentID: 6598450 - EMN-2022-00969)



Punkt 14: Orientering vedr. Frederikshavn Kommunes Rygestopindsats

EMN-2022-01197



14 (Åben) Orientering vedr. Frederikshavn Kommunes Rygestopindsats
Sags ID: EMN-2022-01197

Ansvarligt center: Sundhed og Pleje

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Som opfølgning på Hjerteforeningens henvendelse til udvalgets medlemmer følger her en orientering om 

kommunens rygestopindsats og henvisning til rygestopforløb.

I 2021 er der på sundhedscentrene i Frederikshavn Kommune gennemført 140 rygestopforløb, hvor der til 

sammenligning var 232 forløb i 2019. Den store forskel tilskrives COVID-19, men nedgangen i tilmeldinger til 

rygestopforløbene giver anledning til undring, hvorfor udviklingen følges. 

I 2021 er de pjecer, som beskriver sundhedscentrenes rehabiliterings- og sundhedstilbud blevet revideret -

herunder rygestop. I forbindelse med dette er alle lægehuse i kommunen tilbudt besøg med det formål, at 

oplyse dem om kommunens tilbud og udlevere de førnævnte pjecer.

I rehabiliteringsforløb på områderne: hjerte, KOL, kræft, osteoporose og diabetes italesættes røg og mulig-

heden for rygestop kontinuerligt, og der samarbejdes med træningscentrene om rygestopindsatsen. Aktuelt 

har træningscentrene fået undervisning i en kort metode til afdækning ift. rygestop (Very Brief Advice = re-

kruttering til rygestopforløb).

Frederikshavn Kommunes sundhedscentre er inspireret af Odense Kommune på rygestopområdet. Lederen

for sundhedscenteret i Odense fortæller, at de har oplevet en stor stigning i henvisninger til rygestop, siden 

en anden praksis blev indført på Odense Universitetshospital (OUH). På hjerteafdelingen scannes patienter-

nes journaler automatisk ift. rygeproblematikker, og ingen patienter udskrives uden, at problematikken berø-

res, og patienten tilbydes henvisning til et rygestopforløb hos kommunen.

Efter erfaringsudveksling med Odense Kommune, har der i juni 2021 været en drøftelse i Kommunalt Læge-

ligt Underudvalg ift. muligheder for at udbrede endnu mere viden om de kommunale sundhedstilbud, herun-

der især rygestop, til Regionshospital Nordjylland (RN). Drøftelsen er taget med repræsentanten fra RN, Pia 

Hæstrup. 

Indeværende er sendt til orientering i Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling
Center for Sundhed og Pleje indstiller, at:

1. orienteringen bliver taget til efterretning

2. udvalget drøfter ønske om oplæg fra Hjerteforeningen om rygestopproblematikken



Beslutninger:
Punkt 1. Godkendt.
Punkt 2. Administrationen tager kontakt til Hjerteforeningen og inviterer til en drøftelse.

Bilag

.



Punkt 15: Orientering om kommunalt tilsyn på plejecentre 2021

EMN-2021-00020

Bilag

Årsrapport 2021- Plejecentre - Frederikshavn Kommune - Endelig pr. 14.03.2022



15 (Åben) Orientering om kommunalt tilsyn på plejecentre 2021
Sags ID: EMN-2021-00020

Ansvarligt center: Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Jævnfør Serviceloven § 151, stk. 2 skal kommunen hvert år foretage mindst ét uanmeldt tilsyn på kommu-

nens plejecentre.

For at få et uvildigt tilsyn har Frederikshavn Kommune overdraget denne opgave til BDO. I 2021 har BDO på 

vegne af Frederikshavn Kommune foretaget tilsyn på kommunens 13 ældre- og plejecentre samt på pleje-

og rehabiliteringscentret Kastaniegårdens midlertidige pladser 

I denne fremstilling orienteres udvalget om hovedkonklusionerne i årsrapporten for tilsynene. 

Tilsynenes formål 

Formålet med tilsynet er at kontrollere, at de kommunale opgaver bliver varetaget korrekt i henhold til gæl-

dende lovgivning. Tilsynene skal desuden have fokus på: 

 Kontrollere om der på det enkelte tilbud praktiseres en udviklende og relevant ydelse afpasset mål-

gruppen som sådan samt den enkelte borgers ønsker og muligheder.

 Kontrollere at gældende lovregler, kvalitetsstandarder, serviceniveau og administrative retningslinjer 

efterleves.

 Understøtte en fremadrettet og løbende udvikling af kvaliteten af tilbuddet.

 Skabe grundlag for refleksion over egen praksis hos både medarbejdere og ledelse.

Tilsynene skal være med til at sikre, at personlig pleje og praktisk hjælp i plejecentrene overholder de politisk 

fastsatte målsætninger og beslutninger. Samtidig gives der i tilsynsrapporterne anbefalinger, som sikrer læ-

ringselementet i tilsynene. 

Center for Social- og Sundhedsområdet udvælger hvert år et eller flere særlige fokusområder for tilsynene. I 

2021 var temaet; Kommunikation og adfærd.

Tilsynenes metode

BDO har generelt og konkret vurderet forholdende, indsatsen og metoderne i det enkelte tilbud. Der er fulgt 

op på forslag, anbefalinger og handlingsplaner fra tidligere tilsyn. 

Metodisk er der blevet arbejdet ud fra tre datakilder, henholdsvis gennemgang af dokumentation, observa-

tion og interviews med ledelse, medarbejdere og borgere. Tilsynene er foretaget som uanmeldte tilsyn. 

Tilsynsrapporter



BDO udarbejder en tilsynsrapport på baggrund af hvert tilsynsbesøg. Rapporterne er bygget op omkring vur-

dering af følgende emner: 

 Dokumentation

 Pleje, omsorg og praktisk støtte

 Hverdagsliv

 Kompetencer og udvikling

 Fysiske rammer

 Årets tema: Kommunikation og adfærd

Såfremt tilsynsbesøget viser, at der er behov for yderligere tilsyn, vil dette også fremgå af rapporten. På bag-

grund af de enkelte tilsynsrapporter udarbejdes årsrapporten.

Årsrapportens konklusioner

Det er tilsynets overordnede vurdering, at centrene i Frederikshavn Kommune lever op til kvalitetsstandarder 

og det vedtagne serviceniveau på området.

For dokumentationsområdet ses en stor spredning i kvaliteten. Tilsynet bemærker dog, at langt de fleste 

centre opfylder indikatorerne for temaet i middel eller høj grad. Der ses mangler på en række områder i do-

kumentationen, og dertil finder tilsynet i tre tilfælde, at reglerne for behandling af personfølsomme data ikke 

overholdes.

Borgerne er generelt meget tilfredse med den hjælp, de modtager til personlig pleje, omsorg og praktisk 

hjælp på centrene, og borgerne er ligeledes tilfredse med medarbejdernes indsats. Centrene arbejder med 

at skabe kontinuitet i plejen, og pleje og praktisk hjælp leveres efter en god faglig standard. På ni centre fin-

der tilsynet, at der på forskellige måde er behov for en indsats relateret til plejen.

Hverdagslivet er borgerne ligeledes generelt tilfredse med. Enkelte borgere udtrykker, at de savner mere ak-

tivitet, liv og samvær i hverdagen. Borgerne udtrykker tilfredshed med maden og måltiderne.

Medarbejdernes kompetencer svarer overordnet til målgruppens behov. Nogle centre har udfordringer i for-

hold til kompetencer på demensområdet, mens andre har forskellige organisatoriske problemstillinger.

Borgerne er tilfredse med de fysiske rammer på centrene, og tilsynet bemærker, at der flere steder er arbej-

det med at forbedre rammerne. 

Tilsynet vurderer, at borgerne er tilfredse med medarbejdernes kommunikation og adfærd, samt at der både 

hos ledere og medarbejdere er fagligt fokus på medarbejdernes professionelle tilgang til borgerne. 

Oversigt over alle BDOs anbefalinger i forbindelse med tilsynene i 2021 findes i årsrapporten, som er vedlagt 

denne sagsfremstilling. Hvis nogen har ønske om at se tilsynsrapporterne for de enkelte plejecentre, kan der 

rettes henvendelse til Center for Social- og Sundhedsområdet. 

Kommentering fra Center for Sundhed og Pleje

Sagen har været fremsendt til Center for Sundhed og Pleje, i forhold til årsrapporten generelt samt kommen-

tar til at hhv. Østervrå Ældrecenter og Rosengården er faldet i kvalitetsscore i forhold til scoren i 2020.

Center for Sundhed og Pleje (CSP) tager tilsynets anbefalinger til efterretning og læring. De enkelte plejebo-

ligenheder har taget hånd om rapportens indhold, når denne er fremsendt.



Vi konstaterer at Rosengården og Østervrå ældrecenter er faldet i kvalitetsscore, hvorfor vi har et særligt fo-

kus på indsatser disse steder.

Den 14. marts 2022, implementerede CSP nyt omsorgssystem kaldet Cura. I forbindelse med denne imple-

mentering, bliver der sat fokus på den nationale dokumentationsmetode FSIII, som gerne skulle imøde-

komme de bemærkninger i rapporten der relaterer sig til dokumentation.

CSP har ansøgt og fået bevilliget projektmidler for en 1. årig periode fra 2022, til at sætte fokus på mere 

hjemlighed og flere stjernestunder for beboerne i samarbejde med plejepersonalet. Dette skal ske ved at ud-

vide samarbejde med civilsamfundet, frivillige aktører, interne samarbejdspartnere i kommunen og pårø-

rende, som kan bidrage med flere aktiviteter på tværs. 

De enkle steder, hvor der mangler et kompetenceløft på demensområdet tages kontakt til Team Demens for 

at sikre det rette kompetenceløft, samt punktet drøftes på et samlet møde med deltagelse af alle TRIO grup-

per (Tillids- og arbejdsmiljørepræsentant og leder) for at sikre den rette proces for evt. igangsættelse af et 

kompetenceforløb.

Sagen er sendt til orientering i Ældrerådet.

Indstilling
Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Ældrerådet 2022-2025

Dato: 29-03-2022

Ældrerådet finder det positivt at flere plejecentre er i en god udvikling, men ser dog med bekymring på den 
nedadgående tendens i årsrapportens konklusioner fra nogle af plejecentrene.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. Årsrapport 2021- Plejecentre - Frederikshavn Kommune - Endelig pr. 14.03.2022 (DokumentID: 6627840 - EMN-2021-00020)



Punkt 16: Orientering om resultat af brugertilfredshedsundersøgelse på
ældreområdet

EMN-2021-05604

Bilag

Bilag 1



16 (Åben) Orientering om resultat af brugertilfredshedsundersøgelse på ældreområ-
det
Sags ID: EMN-2021-05604

Ansvarligt center: Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
SSU/ÆR/HR

Sagsfremstilling
Danmarks statistik har på vegne af Sundhedsstyrelsen foretaget en brugertilfredshedsundersøgelse på æld-

reområdet. Borgere fra 6 danske kommuner, herunder Frederikshavn Kommune, har deltaget i undersøgel-

sen. Formålet med undersøgelsen var at teste en ny brugertilfredshedsundersøgelse på ældreområdet. Det 

egentlige formål har derfor ikke været at belyse brugertilfredsheden.

Formål og metode

Dataene er indsamlet via web- og telefoninterview af hjemmehjælpsmodtagere eller alternativt en anden per-

son, som har svaret på vegne af hjemmehjælpsmodtageren. Målgruppen har været borgere over 18 år, der 

modtager hjemmehjælp og bor i ældre- eller plejeboliger. 

I Frederikshavn Kommune har der været 53 deltagere i undersøgelsen. Det bør dog bemærkes, at der kan 

være færre en 53, der har svaret på de enkelte spørgsmål. Hvis der er færre en 10 borgere, der har svaret 

på et spørgsmål er svarene ikke medtaget i resultaterne.

Resultater for Frederikshavn Kommune

Resultaterne af undersøgelsen kan ses i bilag 1, hvor de er sammenholdt med gennemsnittet for de øvrige 

kommuner, der har deltaget i undersøgelsen.

I Frederikshavn kommune er der en generel og overordnet tilfredshed med hjemmehjælpen. De ældre er 

trygge ved medarbejderne og føler, at de får den hjælp, de har behov for samt støtte til at være mest muligt 

selvstændige. Medarbejderne er venlige, og ved hvad de skal, når de er i hjemmet. 

Undersøgelsen viser dog også, at de ældre har et ønske om mere tid, mulighed for at komme ud i et større 

omfang, samt et ønske om at det er den samme medarbejder, der kommer i hjemmet. 

Ifølge flere af de adspurgte, er kvaliteten på hjælpen svingende, da det ofte er forskellige medarbejdere, der 

kommer i hjemmet. Dog viser resultatet, at der alligevel er en primær tilfredshed med kvaliteten. 

Sammenlignet med det landsdækkende resultat 

Hvis resultaterne for Frederikshavn Kommune sammenlignes med gennemsnittet i de øvrige kommuner, der 

har deltaget, er nogle af pointerne:

- Færre medarbejdere i Frederikshavn Kommune ved ifølge borgerne, hvilke opgaver de skal udføre.

- Flere borgere er trygge ved de medarbejdere, der kommer hos dem.



- Væsentlig flere borgere i Frederikshavn kommune oplever, at det ikke er de samme medarbejdere, 

der kommer hos dem.

- Væsentlig flere borgere i Frederikshavn Kommune ved ikke nok, om hvilken hjælp og støtte, de kan 

få.

- Flere borgere i Frederikshavn Kommune får passende hjælp.

- Flere borgere er tilfredse med den rengøringshjælp, de får.

- Færre borgere er tilfredse med hjælpen til personlig pleje.

- Flere borgere er samlet set tilfreds med den hjælp og støtte de får.

Sagen sendes til orientering i Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling
Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. Bilag 1 (DokumentID: 6636651 - EMN-2021-05604)



Punkt 17: Orientering om samarbejde med ”KOMBU” - Det Nationale
Kompetencecenter for Børn og Unge i familier med psykisk sygdom

EMN-2020-07449

Bilag

Frirum - samtalegrupper for børn og unge, der vokser op i hjem med psykisk sygdom



17 (Åben) Orientering om samarbejde med ”KOMBU” - Det Nationale Kompetence-
center for Børn og Unge i familier med psykisk sygdom
Sags ID: EMN-2020-07449

Ansvarligt center: Familie

Beslutningskompetence
SSU/BUU/AMU

Sagsfremstilling
Hvert fjerde barn i Danmark vokser op i en familie med psykisk sygdom, og op mod 70 % af disse børn mod-

tager ingen hjælp. Det var konklusionen på en analyse foretaget i 2020, af det dengang nyoprettede ”Natio-

nale Kompetencecenter for Børn og Unge i familier med psykisk sygdom” – også kaldet KOMBU. Kommu-

nen indgår i et samarbejde med KOMBU, for at forstærke indsatsen i forhold til børn og unge, der vokser op i 

hjem med psykisk sygdom. KOMBU har finansieret og stået for uddannelse af medarbejdere på tværs af 

centre. Samarbejdet afspejler sig i indsatsen over for børn og familier på følgende måde:

 Samtalegrupper for børn og unge, der vokser op i hjem med psykisk sygdom. Henvisningen til de 

første samtalegrupper er aktuelt i gang. Grupperne ledes af 4 medarbejdere, der via KOMBU, har 

fået en gruppelederuddannelse. Yderligere beskrivelse af samtalegrupperne fremgår af bilag.

 Faglige fyrtårne – i alt 31 medarbejdere fra dagtilbud, skole, PPR, sundhedstjenesten og myndig-

hedsområdet er blevet uddannet faglige fyrtårne. De har bl.a. opnået særlig viden om psykisk syg-

dom, opnået redskaber, der styrker opsporingen og dialogen med børn, forældre og fagpersoner. I 

alt 6 medarbejdere fra Jobcentret og Socialpsykiatrien har fået tilsvarende uddannelse og har der-

med også fået viden om psykisk sygdom og adgang til flere værktøjer. Det særlige fokus for dem, er 

at tale om børnene, med de voksne, der er ramt af psykisk sygdom.

De faglige fyrtårne har siden endt uddannelse deltaget på personalemøder på mere end 70 afdelinger til-

sammen, på tværs af børne- og voksenområdet. De har indtil videre formidlet viden til Jobcentret, Socialpsy-

kiatrien, alle dagtilbud, skoler, klubber, sundhedsplejen, PPR og børnemyndighedsområdet. Medarbejderne, 

som møder børnene og forældrene i det daglige, har dermed fået øget indsigt i emnet og er præsenteret for 

værktøjer til at lave en støttende indsats. Fremadrettet kan de faglige fyrtårne rådgive og give sparring til kol-

leger, i forhold til hvordan arbejdet med målgruppen kan tilrettelægges, og de kan understøtte brobygning 

mellem børne- og voksenområdet.

Det kan have konsekvenser for børn, at vokse op i hjem med psykisk sygdom. Børnene risikerer i højere 

grad end andre børn at komme i social og faglig mistrivsel samt på sigt selv at udvikle psykisk sygdom. Sam-

tidig er psykisk sygdom et tabu og forældre kan være bange for at tale åbent om deres psykiske sygdom. 

Med KOMBU-projektet er de professionelle rustet til at bryde tabuet og iværksætte den tidlige indsats og 

støtte til børn og forældre. 



Indstilling
Center for Familie indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

1. Frirum - samtalegrupper for børn og unge, der vokser op i hjem med psykisk sygdom (DokumentID: 6636550 - EMN-2020-07449)



Punkt 18: April 2022 - Orientering til Social- og Sundhedsudvalget

EMN-2021-05679



18 (Åben) April 2022 - Orientering til Social- og Sundhedsudvalget
Sags ID: EMN-2021-05679

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Diverse information/orientering fra Social- og Sundhedsudvalgets område:

- Socialpolitisk Dialogforum – 10. juni kl. 9-12 

- Indvielse af Havkærhus – 27. april kl. 13 - 15 

- Fælles temamøde i Byrådssalen – 6. april kl. 14-15. 

Indstilling
Center for Social og sundhedsområdet indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

.



Punkt 19: Underskriftsside

EMN-2021-05411



19 (Åben) Underskriftsside
Sags ID: EMN-2021-05411

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på Godkend.

Indstilling
Center for Social- og sundhedsområdet indstiller, at udvalget godkender beslutningsprotokollen.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag

.
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