REFERAT Handicapradet 2022-2025 d. 30-09-2024

Meadedato Mandag d. 30. september 2024 kl. 13:30

Maeadested lokale 0.23 (byradsloungen)
- Aksel Jensen , Formand -, - Thomas Hjort , naestformand -, - Bent
Olsen -, - Ole Rarbzk Jensen -, - Rikke Hermansen - (Fraver), -

Modedeltagere Borge Bondeven Frederiksen -, - Gurli Nielsen -, - Dorthe Smidt -,
- Heidi Dahm Jensen - (Fraver), - Dorte Svendsen -, - Steen

Jorgensen -
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Punkt 1: Dialogmede med Udsatteradet

EMN-2021-05589



1 (Aben) Dialogmgade med Udsatteradet

Sags ID: EMN-2021-05589
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Udsatteradet har taget imod invitationen til at deltage i et dialogmgde med Handicapradet
mandag den 30. september kl. 13.30 — 14.00.

Falgende fra Udsatteradet deltager:

- Asbjgrn Christensen

- Anne-Lise Sindval

- Louise Rohde (sekreteer for Udsatteradet).

Handicapradet henleder opmaerksomheden pa, at handicaps kan vaere lige fra vugge til
krukke. Handicapradet vil gerne vaere et forum for alle, og star til radighed.
Handicapradet kan stette op og radgive bl.a. om mest mulig tilgeengelighed, men
forteeller ogsé gerne om Handicapradets arbejde.

Fra Udsatteradets side vil man gerne tage udgangspunkt i den plan, som radet har for i
ar:
Udsatteradet vil under overskrifterne
e "Bolig og boformer” fglge med i udviklingen af Housing First, og vil gerne bidrage
til processen.
e “Ulighed i sundhed” arbejde med 2 emner, nemlig udsatte borgeres adgang til
lzeger og sundhedscentre.
e "Adgang til feellesskaber/bekaempelse af ensomhed” holde Socialmadet med
fokus pa inkludering og oplysning til udsatte borgere.

P4 dialogmeadet vil der veere mulighed for fra begge sider at stille spgrgsmal og drgfte,
hvordan et samarbejde kan foregd, sa der til stadighed er fokus pa at ggre Frederikshavn
Kommune sa handicapvenlig som mulig.

Indstilling

Beslutninger:
Dialogmadet gennemfort.



Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag



Punkt 2: Beslutning om godkendelse af dagsorden

MOS-2024-00376



2 (Aben) Beslutning om godkendelse af dagsorden

Sags ID: MOS-2024-00376
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordenen til mgde den 30. september 2024.

Indstilling
Formandsskabet indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutninger:
Godkendt.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag



Punkt 3: Beslutning om godkendelse af referat

MOS-2024-00376



3 (Aben) Beslutning om godkendelse af referat

Sags ID: MOS-2024-00376
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra madet den 26. august 2024.

Indstilling
Formandsskabet indstiller, at referatet godkendes.

Beslutninger:
Godkendt.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag



Punkt 4: Orientering fra Tilgengelighedsudvalget

MOS-2024-00376
Bilag

Referat fra medet d. 16. september 2024



4 (Aben) Orientering fra Tilgaengelighedsudvalget

Sags ID: MOS-2024-00376
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Orientering fra Tilgeengelighedsudvalget v/Dorthe Smidt:

- Seeby Svemmebad
- HandyPark App
- Tilgaengelighed pa Stoppesteder
- Nye lokalplaner
o Ingen nye lokalplaner.

Indstilling
Formandsskabet indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag
1. Referat fra madet d. 16. september 2024 (DokumentID: 8132413 - EMN-2016-00920)



Punkt 5: Beslutning om handleplan i forbindelse med Danmarkskortet over
Ankestyrelsens omgerelsesprocenter 2023

EMN-2024-02625



5 (Aben) Beslutning om handleplan i forbindelse med
Danmarkskortet over Ankestyrelsens omggrelsesprocenter 2023

Sags ID: EMN-2024-02625
Ansvarligt center: Center for Familie

Beslutningskompetence
SSU/BUU/BR

Sagsfremstilling

| 2018 indferte Barne- og Socialministeren "Danmarkskort” over Ankestyrelsens
omggrelsesprocenter i klagesager pa socialomradet, som skal til arlig behandling i
byradet.

Danmarkskort over omggrelsesprocenter 2023
Der anvendes tre begreber, nar Ankestyrelsen udregner omgerelsesprocenter:

e Stadfeestelse: Ankestyrelsen er enig i afgarelsen. Der sker ingen aendringer for
den, der har klaget.

e Hjemvisning: Ved hjemvisning, skal myndigheden behandle sagen pa ny. Det
betyder, at myndigheden skal genoptage sagen og treffe en ny afgerelse. Det
betyder ikke nedvendigvis, at afgarelsen bliver aendret, nar sagen hjemvises.

e /Endring: Ankestyrelsen er helt eller delvist uenige i afggrelsen og aendrer den.

Frederikshavn Kommune ift. landsgennemsnittet

Bgrne- og Socialministerens "Danmarkskort” for 2023 viser bade omggarelsesprocenten
som landsgennemsnit og data fra hver enkelt kommune.

Nedenstaende tabel viser, hvordan Frederikshavn Kommune placerer sig i forhold il
landsgennemsnittet.

Omrade Omgorelsesprocent Omgorelsesprocent
Frederikshavh Kommune | Landsgennemsnit

Socialomradet generelt 33 % (24 sager) 38,5 %

Her indgar alle

bestemmelser i Heraf:

Serviceloven, hvor der er Hjemviste: 17 sager (23%)

kommunal klageadgang. AEndrede/opheevet: 7

Det vil sige, ogsa de sager (10%)

bestemmelser, der
beskrives i nedenstaende Antal afgerelser: 73 sager
ift. voksenhandicap- og (heraf stadfaestet 49
bgrnehandicapomradet. sager)

Indeholdt i Socialomradet
generelt er saledes ogsa

Se kort



https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2023

for eksempel sager
vedrgrende hjaelpemidler.

Pasningstilbud,
hjemmetraening,
merudgiftsydelse, tabt

Heraf:
Hjemviste: 5 sager (36 %)

Voksenhandicapomradet | 0 % ( O sager) 37%
§ 95 Kontakt tilskud, § 96
Borgerstyret personlig Antal afgerelser: 1 sag
assistance, § 97 (heraf stadfeestet 1 sag)
Ledsagerordning og § 100
Merudgifter
Se kort
Bernehandicapomradet 57% (8 sager) 48,4 %

arbejdsfortjeneste, AEndrede/opheevet: 3
personlig hjzelp og sager (21%)
ledsagelse.

Antal afgerelser: 14 sager
(heraf stadfeestet 6 sager)

Se kort

Socialomradet generelt

Danmarkskortet over omgegrelsesprocenter viser, at socialomradet ligger en smule under
landsgennemesnittet i 2023. Frederikshavn Kommune har et omgerelsesprocent pa 33%,
hvor landsgennemsnittet er pa 38,5%.

Der ses i 2023 et fald i antallet af sager, hvor der har vaeret paklaget til Ankestyrelsen. |
2022 var der paklaget 92 sager, hvor der i 2023 er paklaget 73 sager til Ankestyrelsen.
Omggrelsesprocenten er ligeledes faldet fra 38% i 2022 til 33% i 2023.

Voksenhandicapomradet
Voksenhandicapomradet har en omggrelsesprocent pa 0 % i 2023, da kun en sag er
blevet paklaget og den blev stadfeestet af Ankestyrelsen.

Boernehandicapomradet

Barnehandicapomradet har en omgearelsesprocent pa 57%. Selvom procenten er hgjere
end landsgennemsnittet, er der er et vaesentligt fald i antallet af sager, der er blevet
paklaget til Ankestyrelsen (14 i 2023 imod 26 i 2022), ligesom omggrelsesprocenten ogsa
er faldet i forhold til aret fgr. P4 bgrnehandicapomradet blev der i 2023 truffet 545
afgerelser i henhold til de omfattede paragraffer - relativt set, er det altsa fa sager, der
ligger bag omggrelsesprocenten.

Skarpede krav til Kommunalbestyrelsens opfelgning



https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2023
https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2023

Efter indfarelsen af skeerpede krav til opfglgning pa Danmarkskortet, skal
kommunalbestyrelsen forholde sig til, om der skal udarbejdes en handleplan for den
juridiske kvalitet i sagsbehandlingen og hvis det ikke vurderes ngdvendigt, skal
Ankestyrelsen orienteres. Der er ikke fastsat krav om hvornar omgerelsesprocenten
tilsiger at der skal laves en handleplan, ligesom der heller ikke er formkrav il
handleplanen.

Center for Familie er aktuelt i gang med et 2arigt analyse- og udviklingsforlgb med
Taskforcen (Social- og boligstyrelsen samt Ankestyrelsen) pa bgrnehandicapomradet,
netop med henblik pa at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen. | hele forlabet arbejdes der
efter en dynamisk udviklingsplan i teet samarbejde med Taskforcen. Ud over forlabet med
Taskforcen, vurderer Center for Familie og Center for Social- og Sundhedsomradet ikke,
at der er brug for at udarbejde en handleplan. Set i lyset af hvor mange afgerelser der
traeffes pad omradet, er det stadig et relativt lavt antal der paklages og endnu faerre der
omgeres. Den juridiske kvalitet af afggrelserne er et kontinuerligt fokuspunkt, som
indarbejdes lgbende i procedurer og retningslinjer til medarbejderne i begge centre.

Indstilling
Center for Familie og Center for Social og Sundhedsomradet indstiller, at
1. der ikke udarbejdes handleplan, men forsat arbejdes med den juridiske kvalitet
via kontinuerlig tilpasning af procedurer og retningslinjer
2. orientering tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025
Dato: 02-09-2024

Godkendt.

Udvalg: Bgrne- og Ungdomsudvalget 2022-2025
Dato: 04-09-2024

Anbefalet.

Afbud fra Susanne Veng (A). | stedet deltog Karsten Thomsen (A).

Udvalg: Frederikshavn Byrad 2022-2025
Dato: 18-09-2024

Godkendt.

Afbud fra Tina Nymann (A). | stedet mgdte Helle Skovgaard Mortensen (A).

Beslutninger:



Handicapradet tager orienteringen til efterretning.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag



Punkt 6: Beslutning om ny Samarbejdsaftale om tvaersektoriel
kommunikation ved indlaeggelse, udskrivelse og i ambulante forlen

EMN-2023-05083
Bilag

Samarbejdsaftale om tvarsektoriel kommunikation ved indleggelse, udskrivelse og i ambulante forlgb



6 (Aben) Beslutning om ny Samarbejdsaftale om tvaersektoriel
kommunikation ved indlaeggelse, udskrivelse og i ambulante forlgn

Sags ID: EMN-2023-05083
Ansvarligt center: Center for Social- og Sundhedsomradet

Beslutningskompetence
SSuU

Sagsfremstilling

Sundhedssamarbejdsudvalget har godkendt en revideret "Samarbejdsaftale om
tveersektoriel kommunikation ved indlseggelse, udskrivelse og i ambulante forlgb”. Aftalen
er godkendt med mulighed for efterfalgende politisk godkendelse i de enkelte kommuner.

"Samarbejdsaftale om tvaersektoriel kommunikation ved indleeggelse, udskrivelse og i
ambulante forlgb” er en aftale mellem de 11 nordjyske kommuner, Region Nordjylland og
PLO Nordjylland. Aftalen har til formal at sikre god kommunikation pa tveers af
kommuner, hospitaler og almen praksis i forlgbet umiddelbart op til en
hospitalsindlaeggelse og i forbindelse med indlseggelses- og udskrivningsforlgb. Den
reviderede aftale skal udggre en forbedret ramme til at sikre sammenhaengende og
effektive forleb af hgj kvalitet pa tveers af sektorer. Aftalen har dermed ogsa et
veaerdimaessigt afsaet i den gaeldende Sundhedsaftale 2024-2027, og skal samlet set
medvirke til at skabe bedre og mere smidige arbejdsgange, og dermed mere sundhed pa
tveers af sektorerne.

Nogle af de vaesentligste aendringer i aftalen, sammenlignet med den geeldende aftale, er
her fremhaevet:

e Indleeggelsesrapporten: Kommunen sikrer, at indholdet i den automatiske
indlaeggelsesrapport er opdateret jf. national vejledning, og der er udarbejdet en
supplerende regional vejledning til udfyldelse af den manuelle
indleeggelsesrapport.

e Plejeforlgbsplan: Indholdet i plejeforlabsplanen bygger videre pa indholdet i
indlaeggelsesrapporten og hospitalet sikrer udfyldelse jf. national vejledning, og
der er udarbejdet supplerende regional vejledning til udfyldelse af
plejeforlgbsplanen. Forventningen er, at implementeringen af disse vejledninger
vil medfare flere fyldestgerende indleeggelsesrapporter og plejeforlgbsplaner —
og dermed mindre behov for at sende opklarende spgrgsmal til hospitalet i
forbindelse med udskrivning og mindre behov for afholdelse af tidskreevende
udskrivningskonferencer.

e For alle indlaeggelsesforlgb udarbejder hospitalet som hovedregel kun én
plejeforlgbsplan pa grundlag af indlseggelsesrapporten og den lagte
behandlingsplan, og sender den til kommunen. Der er to aendringer heri: For det



forste at der indfgres en skriftlig understattelse af alle udskrivningsforlgb (og
dermed afskaffelse af sondring mellem forlgb over og under 24 timer), som
forventes at sikre en bedre kvalitetssikring af forlab under 24 timer. For det andet
forventes antallet af plejeforlgbsplaner samlet set at blive reduceret ved
implementering af, at der kun fremsendes en plejeforlgbsplan.

Tidspunktet for hvornar plejeforlgbsplanen kan fremsendes, aendres fra kl. 12 til
kl. 14 hverdagen fgr udskrivelse med henblik pa udskrivelse neeste hverdag.
Dette vil give hospitalerne bedre arbejdsbetingelser for at na at lave
fyldestggrende plejeforigbsplaner.

Udskrivningsrapport: Nar borgeren udskrives fra hospitalet, sender hospitalet en
udskrivningsrapport til kommunen. Dette danner grundlag for kommunens
overtagelse af ansvaret for forlgbet i samarbejde med borgerens egen laege.
Aftalemaessigt er der ingen 2endring i dette, men udfordringen har hidtil veeret, at
hospitalerne ikke altid fremsender udskrivningsrapporten. Det er veesentligt at
implementere denne del, fordi udskrivningsrapporten indeholder supplerende
oplysninger om bl.a. diagnoser, seneste medicingivning og fremtidige aftaler.

Feaerdigbehandlingsbegrebet: En patient kan betragtes som feerdigbehandlet, nar
indlaeggelse ikke er ngdvendigt for den videre behandling, og hospitalets
administrative opgaver er tilendebragt. | den nye aftale er den administrative del
af faerdigbehandlingsbegrebet praeciseret og implementeringen af den nye
vejledning forventes pa sigt at give en starre enighed om, hvornar patienter kan
faerdigmeldes og mindre behov for kommunale indsigelser.

Udskrivning i weekend: Det er i aftalen praeciseret, at der kan udskrives alle
ugens dage. Kommunerne tager allerede i stor udstraekning borgere hjem i
weekenden, men regionen har efterspurgt, at det star eksplicit i aftalen med
henblik pa at sikre kendskabet hertil.

Medicin: Beskrivelserne om tvaersektoriel medicinhandtering er opdaterede.
Herunder fremgar det bl.a. nu, at patienter indlagt med dosisdispenseret medicin
kan udskrives med dosisdispenseret medicin ift. den del af medicinen, som
vurderes at veere stabil. Resten kan sidedispenseres. En implementering af
denne del forventes at medfgre mindre frustration hos kommuner og
praktiserende lzeger, fordi de ikke skal genstarte dosisdispenseret medicin efter
en udskrivning. Derudover vil det medfere stgrre sikkerhed for borgerne, fordi
dosisdispenseret medicin er den mest sikre dispenseringsform.

72 timers udvidet behandlingsansvar: Indferelse af 72 timers udvidet lsegefagligt
behandlingsansvar er indskrevet i aftalen. Implementeringen heraf vil bidrage til
sikring af kvalitet og sammenhaeng i forlabene pa tvaers af sektorer.



Gkonomi

Det har veeret vanskeligt at estimere de gkonomiske konsekvenser af aftalen. Et gget
udskrivningsvindue fra kl. 12 til 14 vil betyde et @get pres pa Visitation og Hjemmeplejen i
det pagaeldende tidsrum. Der vil vaere et mertidsforbrug ved implementering af den
manuelle indleeggelsesrapport for kommunen og et mertidsforbrug ved fremsendelse af
den fyldestgerende plejeforlebsplan og udskrivningsrapport i alle forlgb for hospitalerne.
Omvendt vil der vaere kvalitetsgevinster og tidsbesparelser i forhold til, at hospitalerne
bliver i stand til at udarbejde fyldestg@rende plejeforlgbsplaner, som minimerer behovet
for opklarende spgrgsmal fra kommunen og reducerer behovet for
udskrivningskonferencer. Der vil ligeledes vaere et mindre tidsforbrug for indferelsen af en
plejeforlgbsplan — bade for kommunen og for hospitalerne. De enkelte elementer i aftalen
monitoreres for at sikre, at aftalen efterleves i praksis. Dette er ogsa et fundament for at
afklare, om aftalen vil forblive skonomisk neutral eller pa sigt vil vaere udgiftsdrivende for
kommunen

Evaluering

Der er ikke afsat budget til at implementere den reviderede aftale. Der vil vaere behov for
at evaluere aftalens indvirkning pa Visitationens og Hiemmeplejen/Sygeplejens
arbejdsopgaver med henblik pa at afklare om aftalen indebaerer, at der vil vaere behov for
en gget prioritering af ressourcer til at kunne veere en del af aftalen pa sigt.

Safremt aftalen godkendes endeligt, vil den treede i kraft den 1. januar 2025.
Forberedelse af implementeringen af aftalen igangsaettes inden aftalen traeder i kraft —
der nedsaettes en tvaersektoriel falgegruppe til dette formal.

Sagen sendes til orientering i ZAldreradet og Handicapradet.

Indstilling

Center for Social- og Sundhedsomradet indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget
godkender ny Samarbejdsaftale om tvaersektoriel kommunikation ved indlaeggelse af
udskrivelse og i ambulante forlgb.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025
Dato: 02-09-2024

Godkendt.

Udvalg: ZAldreradet 2022-2025
Dato: 30-09-2024

FAEldreradet tager orienteringen til efterretning. Zldreradet finder, at der er mange positive
tiltag i aftalen og ser frem til, at den implementeres.



Beslutninger:
Handicapradet tager orienteringen til efterretning.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag
1. Samarbejdsaftale om tveersektoriel kommunikation ved indlaeggelse, udskrivelse og i ambulante forlgb
(DokumentID: 8035769 - EMN-2023-05083)



Punkt 7: Beslutning om heringssvar i forbindelse med hering af praksisplan
for psykologer

EMN-2024-03209
Bilag
Heringsversion Praksisplan for psykologhjelp RN 2024

Horingssvar fra Frederikshavn Kommune vedr. praksisplan for psykologer



7 (Aben) Beslutning om hgringssvar i forbindelse med hgring af
praksisplan for psykologer

Sags ID: EMN-2024-03209
Ansvarligt center: Center for Sundhed og Pleje

Beslutningskompetence
SSuU

Sagsfremstilling
Region Nordjylland har sendt Praksisplan for psykologbehandling 2024 til hgring hos
relevante parter herunder de nordjyske kommuner.

I henhold til Overenskomsten om psykologbehandling §7 udarbejder regionen en plan for
tilrettelaeggelsen af det fremtidige psykologtilbud. Praksisplanleegningen danner grundlag
for regionens beslutning om bl.a. behandlingskapacitet, placering af ydernumre,
udviklingen i samarbejde med @vrige sundhedstilbud og kvalitetsudvikling inden for
rammerne i overenskomstperioden.

Administrationen har udarbejdet vedlagte udkast til hagringssvar til Social- og
Sundhedsudvalgets godkendelse.

Praksisplan for psykologer

Pa psykologomradet svarer én kapacitet til én psykolog med ét ydernummer. Et
ydernummer er et unikt nummer, der anvendes af den enkelte klinik til at afregne med
regionen. | Region Nordjylland er der 97 kapaciteter pr. januar 2024.

Kapaciteterne er placeret med henblik pa at skabe en bred geografisk daekning.
Fordelingen af stgrstedelen af kapaciteterne blev fastlagt i en tidligere praksisplan for
psykologomradet i Region Nordjylland (godkendt af Regionsradet i 2012). Der er ikke
siden sket en omfordeling af kapaciteterne, da fordelingen har vaeret passende i forhold
til at sikre en lige geografisk fordeling af psykologhjeelpen til regionens borgere. Af Figur 1
fremgar antallet af kapaciteter fordelt pa de nordjyske kommuner.

Figur 1: Antal kapaciteter i Region Nordjylland, fordelt pa kommuner

Kommune

Aalborg 38 |
Hjerring 12 I
Frederikshavn 10
Jammerbugt 6 I

Mariagerfjord ¢ I

Thisted 6 I
Vesthimmerlands 6 ||

Bronderslev 5 ]

Rebild 5

Morse 3 ]

Leeso 0

Kilde: Region Nordjylland, januar 2024



Kortet nedenfor viser fordelingen af kapacitet pa postnumre.

Figur 2: Fordeling af kapacitet pa postnumre i Region Nordjylland
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Kilde: Region Nordjylland, januar 2024

I nedenstaende Figur 3 ses antallet af indbyggere pr. kapacitet i Region Nordjylland
fordelt pa de enkelte kommuner. Den orange linje angiver regionsgennemsnittet.
Frederikshavn Kommune har saledes det, der svarer til én psykolog pr. 5.846 borgere,
hvilket er under regionsgennemsnittet.

Figur 3: Indbyggere pr. kapacitet i Region Nordjylland, fordelt pa kommuner
Region Nordjylfand - 5.999
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Kilde: Indbyggertal: FOLK1A (4. kvartal 2023), Stistikbanken, Danmarks Statistik. Kapaciteter: Region Nordjylland,
Januar 2024.



Figur 4 nedenfor viser antal indbyggere i alderen 18-49 ar pr. kapacitet i de enkelte
kommuner. Aldersgruppen repraesenterer den gruppe af indbyggere, der i hgjest grad
anvender psykologbehandling. Ca. 70 % af patienterne med bopeel i Nordjylland er
saledes i alderen 18-49 ar. Frederikshavn Kommune ligger i den sammenhaeng
veesentligt under regionsgennemsnittet med det naestlaveste antal indbyggere mellem
18-49 ar pr. kapacitet.

Figur 4: Indbyggere (18-49 ar) pr. kapacitet i Region Nordjylland, fordelt pa kommuner
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Kilde: Indbyggertal: FOLK1A (4. kvartal 2023), Stistikbanken, Danmarks Statistik. Kapaciteter: Region Nordjylland,
Jjanuar 2024.

Vederlagsfri psykologbehandling

Unge i alderen 18-24 ar kan fa vederlagsfri psykologhjeelp til behandling af let til moderat
angst og depression. Som det fremgar af Figur 5 har Frederikshavn Kommune haft den
neeststerste andel af unge mellem 18-24 ar i behandling i den vederlagsfri ordning i 2023,
nar man ser pa antallet af patienter pr. 1000 indbyggere i malgruppen.

Figur 5: Antal patienter (vederlagsfri ordning) pr. 1000 indbyggere i malgruppen 18-24 ar i Region Nordjylland, fordelt
pa kommuner
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Kilde: Indbyggertal: FOLK1A (4. kvartal 2023), Stistikbanken, Danmarks Statistik. Antal patienter: LUNA Bl (2023
(dato/honorar)), Region Nordjylland, udtrukket februar 2024.

Antallet af indbyggere i alderen 18-24 ar pr. kapacitet i Frederikshavn Kommune ligger til
gengeeld under regionsgennemsnittet. | nedenstadende Figur 6 fremgar det, at
Frederikshavn Kommune har 350 indbyggere mellem 18-24 ar pr. kapacitet, mens
regionsgennemsnittet er 524 indbyggere mellem 18-24 ar pr. kapacitet.



Figur 6: Indbyggere (18-24 ar) pr. kapacitet i Region Nordjylland, fordelt pa kommuner
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Kilde: Indbyggertal: FOLK1A (4. kvartal 2023), Stistikbanken, Danmarks Statistik. Kapaciteter: Region Nordjylland,
Jjanuar 2024.

Kapacitet pa tveers af regioner

Det gennemsnitlige antal indbyggere pr. kapacitet i Region Nordjylland er 6.123, hvilket
er lavere end i de gvrige regioner og landsgennemsnittet pa 6.549. Region Nordjylland
ma derfor anses for at have den bedste daekning af psykologer. | nedenstaende figur
fremgar antallet af kapaciteter i samtlige regioner og det gennemsnitlige antal indbyggere
pr. kapacitet.

Figur 7: Antal kapaciteter og antal indbyggere pr. kapacitet, fordelt pa regioner

Indbyggere pr. kapacitet

Kapacitet (6.549)
Region
Region Nordjylland I 57 I 6123
Region Midtjylland I 16 I ¢ 319
Region Syddanmark I 152 I 6 505
Region Sjeslland I 129 I 6 603

Region Hovedstaden [ 205 [ ¢ 650

Kilde: Indbyggertal: FOLK1A (4. kvartal 2023), Stistikbanken, Danmarks Statistik. Kapaciteter: Regionerne, ja-
nuar 2024.

Frederikshavh Kommune

Det gennemsnitlige antal borgere pr. kapacitet i Frederikshavn Kommune ligger pa et
fornuftigt niveau sammenlignet med de gvrige kommuner i Region Nordjylland. Dette gar
sig seerligt geeldende, nar man ser pa antallet af indbyggere i alderen 18-49 ar pr.
kapacitet, hvor Frederikshavn Kommune ligger veesentligt under regionsgennemsnittet.

Ligeledes er psykologkapaciteterne i Frederikshavn Kommune fordelt med en vis
geografisk spredning, hvilket betyder, at kommunens borgere overordnet set har lige
adgang til psykologhjaelp.

Administrationen har saledes ikke vaesentlige bemaerkninger til praksisplanen.

Sagen er sendt til haring i AEldreradet og Handicapradet.



Indstilling
Center for Sundhed og Pleje indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget godkender udkast
til hgringssvar.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: ZAldreradet 2022-2025
Dato: 30-09-2024

/Eldreradet godkender udkastet til hgringssvar men bemeerker, at der er ringe
psykologdaekning i den sydlige del af kommunen.

Beslutninger:
Handicapradet falger indstillingen.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag

1. Haringsversion Praksisplan for psykologhjaelp RN 2024 (DokumentID: 8057326 - EMN-2024-03209)

2. Haringssvar fra Frederikshavn Kommune vedr. praksisplan for psykologer (DokumentID: 8128831 - EMN-
2024-03209)



Punkt 8: Beslutning om Nordjysk Socialaftale 2025-2026

EMN-2024-03638
Bilag
Nordjysk Socialaftale 2025-26

Bilag 1. Fornyet behandling af den centrale udmelding for borgere med udviklingsheemning og dom med behov for
anbringelse i s

Bilag 2. Anmodning om fornyet behandling af den centrale udmelding for udsatte gravide med et skadeligt
rusmiddelforbrug

Bilag 3. Rapport om Lands- og landsdelsdeekkende tilbud og sikrede afdelinger 2024
Bilag 4. Styringsaftalen 2025-2026

Bilag 5. Specifikke-aftalevilkaar-for-specialundervisningstilbud



8 (Aben) Beslutning om Nordjysk Socialaftale 2025-2026

Sags ID: EMN-2024-03638
Ansvarligt center: Center for Social- og Sundhedsomradet

Beslutningskompetence
SSuU, AMU, BUU, BR

Sagsfremstilling

Nordjysk Socialaftale er en politisk aftale, der indgas af de 11 nordjyske kommuner og
Region Nordjylland. Formalet er at sikre udvikling, koordinering og styring af det
specialiserede social- og specialundervisningsomrade i Nordjylland. Aftalen udspringer af
lov om Social Service og Bekendtggrelserne om rammeaftaler pa det sociale omrade
samt for lands- og landsdelsdaekkende undervisningstilbud og geelder i 2 ar.

Den eksisterende socialaftale er saledes geeldende for 2023-2024 og skal dermed fornys.
Socialaftalen er udarbejdet med Den Administrative Styregruppe som tovholder i samspil
med politikere, fagfolk og embedsmaend.

Nordjysk Socialaftale for 2025-2026 skal veere faerdigbehandlet i de nordjyske kommuner
og Region Nordjylland pr. 1. december 2024.

Nordjysk Socialaftale 2025-2026 med bilag er vedlagt denne sagsfremstilling.

Nordjyske Socialaftale 2025-2026 har szerlig fokus pa at understatte dels borgerens
mestring og dermed mulighed for at kunne mest muligt selv og dels borgernes mulighed
for at kunne deltage i meningsfulde faellesskaber med fokus pa borgerens individuelle
behov.” Mestring og meningsfulde faellesskaber kan hver iszer og i kombination bidrage
til, at borgerne kan leve det liv, de gnsker og dermed hgjne livskvaliteten for den enkelte.
Valget af visionen for den nye socialaftale bakkede de nordjyske
socialudvalgsmedlemmer tydeligt op om pa Socialpolitisk Dialogforum d. 29. november
2023. Her blev der ogsa peget pa vigtigheden af samarbejde og vidensdeling pa tveers af
kommuner og sektorer, og at gensidig forventningsafstemning imellem borgere,
pargrende og de fagprofessionelle aktgrer har stor betydning pa det specialiserede
socialomrade. Ligeledes pegede udvalgsmedlemmerne fra kommunerne pa dilemmaerne
omkring at have savel faglige som gkonomiske betragtninger med i beslutningerne pa
omradet samt at fremtidssikre omradet ift. fx rekrutteringsudfordringer og lignende.

For at udmente visionen om understgttelse af borgernes mestring ift. at kunne mest
muligt selv samt borgernes mulighed for deltagelse i meningsfulde faellesskaber, er der
udvalgt tre fokusomrader. Fokusomraderne er udvalgt med udgangspunkt i hvilke
udfordringer, der i de kommende ar kraever et faelleskommunalt fokus samt i forhold til pa
forskellig vis at kunne understatte visionen. Fokusomrader i 2025-2026 er:



o Fokusomrade 1: Samskabelse af faellesskaber for borgerne.
Nar der skal skabes varige og langsigtede resultater for borgerne, er det
afgerende, at vi har fokus pa borgernes netvaerk og neermilja. Dette fokusomrade
stiller derfor skarpt pa netop, hvordan vi som kommune og region kan blive bedre
til at inddrage familie og pargrende, arbejde med peer-to-peer (deling af
livserfaring) og endelig inddragelse af civilsamfundet og de mange frivillige
kreefter.

o Fokusomrade 2: Kvalitetsudvikling og effekt.
Der er Igbende brug for at kvalitetsudvikle og sikre effekten i vores indsatser for
at sikre de nordjyske borgere de bedst mulige tilbud. Fokusomradet her saetter
derfor spot pa at sikre, at vi bruger relevant data og dermed kvalitetsudvikler pa
et oplyst grundlag, men ligeledes at vi har fokus resultatdokumentation, og
dermed at de valgte indsatser virker og er effektive. Endelig giver nye
velfeerdsteknologiske I@sninger nye muligheder, som vi skal udnytte og g@re brug
af.

o Fokusomrade 3: Fremtidssikring af indsatsen.
Udviklingen pa det specialiserede socialomrade med den stigende efterspergsel
pa statte og hjeelp gar det vanskeligt at kunne imgdekomme behovene.
Fokusomradet vedr. fremtidssikring af indsatsen stiller derfor skarpt pa mulige,
nye samarbejdsformer med uddannelsesinstitutionerne samt den vanskelige
balancegang mellem socialfaglige og skonomiske forhold.

Den Administrative Styregruppe (DAS Social) vil sta for den Igbende udmeantning af
fokusomraderne med inddragelse af Kommunekontaktradet i Nordjylland (KKR).

Kommunerne og regionen har Igbende fokus pa, om der er det rigtige udbud af tilbud og
indsatser pa det specialiserede socialomrade. Formalet er at sikre, at der til stadighed er
de ngdvendige tilbud til sdvel brede malgrupper, som sma malgrupper med komplekse
problemstillinger.
De nordjyske kommuner og Region Nordjylland har i 2024 foretaget en afdeekning af det
specialiserede socialomrade i Nordjylland og vurderer, at der overordnet set er
sammenhaeng mellem udbud og efterspgrgsel. Dog peger kommunerne og regionen pa
to malgrupper, hvor det skal undersgges naermere, hvilke muligheder der er for at styrke
indsatsen:
e Borgere med udviklingshandicap samt misbrug, psykiatriske udfordringer,
udadreagerende adfaerd
e Barn og unge med komplekse problemstillinger, herunder ofte autisme og flere
tilleegsdiagnoser

Den naermere kvalificering af kommunernes behov, udfordringer og mulige Igsninger ift.
disse malgrupper vil ske i den nye aftaleperiode.



Det er ligeledes besluttet, at der i labet af 2025 og 2026 skal foretages en systematisk og
databaseret undersggelse af de seerligt dyre borgersager, som har en omkostning pa
over 2 mio. kr. arligt, med det formal at bidrage til et mere strategisk indspark til udvikling
af tilbudsviften i Nordjylland.

Sagen er sendt til haring i Handicapradet.

Indstilling
Center for Social- og sundhedsomradet indstiller, at Nordjysk Socialaftale for 2025-2026
godkendes.

Beslutninger:
Handicapradet falger indstillingen.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag

1. Nordjysk Socialaftale 2025-26 (DokumentID: 8141385 - EMN-2024-03638)

2. Bilag 1. Fornyet behandling af den centrale udmelding for borgere med udviklingshaemning og dom med
behov for anbringelse i s (DokumentID: 8141327 - EMN-2024-03638)

3. Bilag 2. Anmodning om fornyet behandling af den centrale udmelding for udsatte gravide med et skadeligt
rusmiddelforbrug (DokumentID: 8141328 - EMN-2024-03638)

4. Bilag 3. Rapport om Lands- og landsdelsdaekkende tilbud og sikrede afdelinger 2024 (DokumentID: 8141329
- EMN-2024-03638)

5. Bilag 4. Styringsaftalen 2025-2026 (DokumentID: 8141330 - EMN-2024-03638)

6. Bilag 5. Specifikke-aftalevilkaar-for-specialundervisningstilbud (DokumentID: 8141331 - EMN-2024-03638)



Punkt 9: Orientering vedr. sikring af borgernes frie valg §83

EMN-2024-02494



9 (Aben) Orientering vedr. sikring af borgernes frie valg §83

Sags ID: EMN-2024-02494
Ansvarligt center: «GlobalContact_Center»

Beslutningskompetence
SSuU

Sagsfremstilling

Ifelge Servicelovens § 91 skal kommunalbestyrelsen skabe grundlag for, at modtagere af
personlig pleje og praktisk hjzelp i eget hjem jf. Servicelovens §83 kan veelge mellem to
eller flere leverandarer, hvoraf den ene kan vaere kommunal.

| forbindelse med Aktiv Hverdags opher som leverander af hjemmepleje, kan borgerne
for nuvaerende kun veelge den kommunale leverandgr. Administrationen anbefalede at
iveerksaette en udbudsproces med henblik pa, at sikre borgernes frie valg af leverandgr
pa hjemmepleje. Udvalget traf beslutning om dette pa made d. 10. juni 2024.

Administrationen var opmeerksomme pa, at processen ville vaere udfordret af, at den
kommende nye aldrelov endnu ikke kendes i detaljer. Men administrationen vurderede
pa davaerende tidspunkt, at det alligevel ville veere muligt at gennemfgre et udbud. | juni
varsledes der dog yderligere reformer, hvilket skabte yderligere usikkerhed.
Administrationen afventede afklaring, og satte derfor udbudsprocessen midlertidigt i bero.
Det vides dog ikke pa nuveerende tidspunkt hvornar yderligere afklaring kan forventes.

Administrationen anbefaler derfor nu, at udskyde udbudsprocessen sadan en evt. ny
kontrakt kan underskrives i marts 2025, og der indferes fritvalgsbeviser i en midlertidig
periode fra 1. december 2024.

Frederikshavn Kommune har ikke tidligere benyttet sig af fritvalgsbeviser, og der
foreligger derfor et grundigt forberedende arbejde inden fritvalgsbeviser kan ivaerksaettes.
Herunder bl.a. skonomiske beregninger, visitationsproces og fokus pa helhedspleje, som
den nye eaeldrelov leegger op til.

Udvalget preesenteres for betydningen af fritvalgsbeviser i labet af efteraret.
Sagen sendes til orientering i ZAldreradet og Handicapradet.
Indstilling

Center for Social- og Sundhedsomradet indstiller, at udvalget tager orienteringen til
efterretning.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025



Dato: 02-09-2024

Godkendt.

Udvalg: ZAldreradet 2022-2025
Dato: 30-09-2024

FAEldreradet tager orienteringen til efterretning. ZAldreradet vil gerne se et udkast til
fritvalgsbeviserne og eftersparger en orientering.

Beslutninger:
Handicapradet tager orienteringen til efterretning.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jgrgensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag



Punkt 10: Orientering til/fra medlemmerne/sekretariatet

MOS-2024-00376



10 (Aben) Orientering til/fra medlemmerne/sekretariatet

Sags ID: MOS-2024-00376
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Information fra radets formand/medlemmer:

Information fra radets sekretariat:

Indstilling
Formandsskabet indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag



Punkt 11: Orientering om ekonomi

MOS-2024-00376
Bilag

HR @konomiorientering 2024



11 (Aben) Orientering om gkonomi

Sags ID: MOS-2024-00376
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Jkonomioversigten fremlaegges il orientering.

Indstilling
Formandsskabet indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag
1. HR @konomiorientering 2024 (DokumentID: 6852541 - EMN-2021-05588)



Punkt 12: Orientering om emner til dialogmederne

MOS-2024-00376



12 (Aben) Orientering om emner til dialogmgderne

Sags ID: MOS-2024-00376
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Emner, som gnskes drgftet med diverse udvalg i forbindelse med dialogmgderne,

AMU -

TU -

PMU - afholdt
KFU - afholdt
BUU - afholdt
DU - afholdt
SUU - afholdt

UR - 30. september kl. 13.30 i lokale 0.23
IR — 25. november kl. 15.30 i lokale 0.28 (formand og afd.leder deltager).

Indstilling
Formandsskabet indstiller, at emner drogftes.

Beslutninger:
Drgftet.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag



Punkt 13: Orientering om punkter til kommende meder

MOS-2024-00376



13 (Aben) Orientering om punkter til kommende mader

Sags ID: MOS-2024-00376
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Sager som gnskes behandlet pd kommende mgder:
- Webtilgaengelighed — WCAG (i dag inkluderet i standarden DS/EN 301 549, og
dermed en del af den danske lov om webtilgaengelighed)
- Beswg pa Topvirk — tovholder Bent Olsen — aftalt til den 4. november kl. 13.30
- Kommende temaer:
o Fritidsaktiviteter — tovholdere Gurli og Dorthe
o Diabetes temadag — tovholdere Aksel og Steen.

Indstilling
Formandsskabet indstiller til draftelse.

Beslutninger:

Droaftet.

Punkter, som gnskes dreftet p4 kommende mgader:
- Procedurer praksis i forhold til klage
- Messe/arrangement.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag



Punkt 14: Lukket: Digitalisering af handicapparkeringspladser og toiletter

EMN-2024-03709

Handicapréadet har dreftet henvendelsen, men konkluderer, at det ikke er en kommunal opgave.
Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet madte Steen Jorgensen

Afbud fra Heidi

Dahm-Jensen



Punkt 15: Eventuelt

MOS-2024-00376



15 (Aben) Eventuelt

Sags ID: MOS-2024-00376
Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Uden beslutning!!

Indstilling

Beslutninger:
Ingen bemaerkninger.

Afbud fra Rikke Hermansen — i stedet mgdte Steen Jargensen
Afbud fra Heidi Dahm-Jensen.

Bilag
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