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1 (Aben) Kulturalliancen - ny rammeaftale til godkendelse
Sags ID: EMN-2016-02816

Sagsbehandler: Marie Weiergang Larsen
Ansvarligt center: Kultur og Fritid

Beslutningskompetence
KFU

Sagsfremstilling
Rammeaftalen for Kulturalliancen er blevet fornyet.

Kulturalliancen bestar af rammeaftalen og de fire samarbejdsaftaler: Spillestedaftalen for
Det Musiske Hus, Egnsteateraftalen for Vendsyssel Teater, Fritidsaftalen og
Kulturpuljeaftalen.

Forméalet med Kulturalliancen:
¢ at fremme og videreudvikle kulturlivet i de to kommuner
¢ at bidrage til en faelles profilering af de to kommuners kulturaktiviteter
¢ at sikre en sammenhangende kulturpolitik pa tvaeerkommunalt plan
e at sikre en bedre ressourceudnyttelse gennem tvaerkommunal koordinering og
samarbejde
o at styrke talentudviklingen pa kulturomradet gennem koordineret indsats

Rammeaftalen indgas mellem Frederikshavn Kommune og Hjgrring Kommune

Rammeaftalen er vedlagt som bilag

Indstilling
Social- sundheds- og kulturdirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget godkender

rammeaftalen.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Godkendes med fglgende bemeerkninger: Forslag om, at fritidsliv tilfgjes konsekvent
gennem aftalen. Udmeantningsarkene praeciseres og udvalget far forelagt gkonomien.

Bilag
¢ Rammeaftale for KulturAlliancen Frederikshavn og Hjgrring Kommune
(1) (1638595 - EMN-2016-02816)
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2 (Aben) Fornyelse af folkeoplysningspolitik
Sags ID: EMN-2016-02094

Sagsbehandler: Linda Hanghgj Haunstrup-Skov
Ansvarligt center: Kultur og Fritid

Beslutningskompetence
KFU/BR

Sagsfremstilling
Den nuvaerende folkeoplysningspolitik lgber indtil udgangen af 2016, og Kultur- og

Fritidsudvalget praesenteres for tankerne omkring en fornyelse af politikken.

Ifelge folkeoplysningslovens § 34 skal kommunalbestyrelsen vedtage en politik for den
folkeoplysende virksomhed i kommunen, der tager stilling til falgende temaer:

o Malsaetning for borgernes deltagelse i den folkeoplysende voksenundervisning
og frivillige folkeoplysende foreningsarbejde

¢ Rammer for den folkeoplysende virksomhed, herunder de fysiske rammer

e Samspil og sammenhaeng mellem den stetteberettigede
folkeoplysningsvirksomhed og selvorganiserede grupper og aktiviteter

e Samspil mellem den folkeoplysende virksomhed og @vrige politikomrader,
herunder indgaelse af partnerskaber om konkrete opgaver

e Afgreensning af aktiviteter indenfor den folkeoplysende virksomhed i forhold il
andre tilgreensende aktiviteter

¢ Omfanget og karakteren af brugerinddragelsen af den folkeoplysende
virksomhed

Derudover skal retningslinjer for udviklingspuljen fremga af politikken.

Folkeoplysningsudvalget evaluerede den nuvaerende politik i april 2016 og tilkendegav, at
den kan fortseette i sin nuveerende form.

Center for Kultur og Fritid er som udgangspunkt enig i denne tilkendegivelse men
vurderer samtidigt, at politikken kan ggres mere aktuel med en mindre revision — blandt
andet politikkens kobling til strategien 'fra mursten til mennesker’.

Center for Kultur og Fritid vurderer ogsa, at politikken hovedsagligt opfylder de
lovmeessige temakrav, men bemaerker at et par temaer kan uddybes:
o folkeoplysende voksenundervisning fylder lidt set i relation til frivilligt
foreningsarbejde
o afgraensningen mellem det folkeoplysende og andre afgreensende aktiviteter
(tema 5) bergres meget lidt.
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Kultur- og Fritidsudvalget praesenteres i bilag for udkast til en ny politik. Af bilaget ses
bade teksten i den nuvaerende politik og udkast til tekst i en ny politik. Det gor det lettere
at se lighederne og forskellene.

Opbygningen i den nuvaerende politik fastholdes, sa politikken stadig har en vision,
malsaetninger og prioriterede spor. Der er i udkast til ny politik lagt mere vaegt pa
samskabelse og civilsamfundets inddragelse, og samtidig er manglerne i de lovmaessige
temakrav forsggt imedekommet. Derudover indeholder politikken ogsa elementer fra
strategien 'fra mursten til mennesker’.

Tidsplanen for politikkens vedtagelse er:

Kultur- og Fritidsudvalget drefter udkast til ny politik 2. november

Udkast i hgring 3. november -13. december
Kultur- og Fritidsudvalget behandler hgringssvar 11. januar 2017

Byradet godkender politikken 15. februar 2017
Indstilling

Social-, sundheds- og kulturdirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget
e godkender tidsplan for udarbejdelse af ny folkeoplysningspolitik
o drgfter det fremlagte udkast til ny politik
e sender udkast til ny politik i hgring i perioden 3. november til 16. december
e genoptager punktet paA made den 11. januar 2017

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:

Indstillingen godkendt.

Udkast til politik tilfgjes et prioriteret spor omhandlende forebyggelse af frafald i
foreningslivet og at tiltraekke nye malgrupper, som ikke tidligere har veeret aktive i
foreningslivet.

Bilag
e Ny folkeoplysningspolitik - udkast (1644864 - EMN-2016-02094)
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3 (Aben) Oplzaeg til KAFBU's fremtidige arbejde
Sags ID: EMN-2016-02873

Sagsbehandler: Kirsten Jensen
Ansvarligt center: Bibliotek og Borgerservice

Beslutningskompetence
KFU

Sagsfremstilling
Det barnekulturelle netvaerk KAFBU (Kulturelle Aktiviteter For Bern og Unge) har afholdt

veerdidag for at fastseette retningen for netveerkets arbejde i de kommende ar. KAFBU
har til formal at statte og igangsaette aktiviteter pa bgrnekulturomradet i hele
Frederikshavn Kommune. KAFBU administrerer og uddeler ligeledes midler fra
Frederikshavn Kommunes Bgrnekulturpulje. KAFBU bestér af repraesentanter fra
skoleomradet, daginstitutionsomradet, Center for Bibliotek & Borgerservice, Center for
Kultur og Fritid samt Musikskolen. Anledningen til dagen er den opdaterede
Bgrnekulturpolitik for Frederikshavn Kommune, og hvordan netveerket kan vaere med til at
realisere bagrnekulturpolitikken. P4 dagen kom tre overskrifter frem, som vil veere
vaesentlige for arbejdet fremover.

Bornekultur for alle

| Frederikshavn Kommune sker der allerede mange gode ting pa den bgrnekulturelle
front. KAFBU’s ambition er at skabe overblik over, hvad der sker og hvor, saledes at
KAFBU aktivt kan vaere med til at sikre barnekulturen i alle dele af kommunen. KAFBU vil
sikre, at alle barn nyder godt af bernekulturen, gennem samarbejde med skoler og
daginstitutioner.

Bornekulturpuljen
KAFBU administrerer midlerne fra Barnekulturpuljen. Midlerne anvendes dels pa
KAFBU'’s egne initiativer, som for eksempel besag af barnekunstskibet M/S Bibiana og
Kulturkufferterne pa Stensnaesskolen og Hgrby Skole. Derudover statter
Barnekulturpuljen bgrnekulturelle aktiviteter, hvor initiativtagerne sgger om statte via
ansggningsskema. Ansggningerne vurderes af KAFBU efter fglgende kriterier:
o Der stgttes som udgangspunkt med maksimum 10.000 kr. pr. ansggning
e Der skal indga minimum tre begrnekulturelle akterer i aktiviteten — for eksempel
kunstner, bgrnehave, skole, forening eller lignende
e Aktiviteten skal forega i Frederikshavn Kommune
e Der gives ikke stgtte til almindelig drift af institutioner — for eksempel til deekning
af tabte entréindtaegter og lgn til internt personale
e Aktiviteter, hvor ansageren afprgver nye metoder eller udvikler nye tiltag, veegtes
hgijt. Barnekulturpuljen statter derfor som udgangspunkt ikke samme aktivitet
flere ar i traeek
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e Barnekulturpuljen stgtter aktiviteter, der seetter spor. Enten ved at veere laengere
forlab, eller ved at der arbejdes med samme emne fra forskellige vinkler, sddan
at den kulturelle oplevelse bliver en integreret del af bgrnenes hverdag og ikke en
engangsoplevelse.

Bornekulturelt Netvaerk

KAFBU har brug for at vaere kendt blandt de bernekulturelle aktgrer i kommunen. Pa
denne made kan KAFBU vaere med til at sikre barnekultur i hele kommunen, og de lokale
bagrnekulturelle aktgrer vil blive bevidste om KAFBU som en relevant sparrings- og
samarbejdspartner. Samtidig er det vigtigt, at de barnekulturelle aktarer kender hinanden
pa tveers af kommunen. Det vil give mulighed for erfaringsudveksling og gensidig
inspiration. @get netveerksdannelse vil samtidig vaere med til at ggre bernekulturen i
Frederikshavn Kommune mere synlig, vaere med til at skabe grobund for mere
sammenhaeng og samarbejde og ikke mindst muligggre mere omfattende arrangementer
og forlgb.

| farste omgang forestiller vi os, at de kommende ars arbejde og dermed realiseringen af
Barnekulturpolitikken vil tage udgangspunkt i falgende handlinger:

1) Vi vil afholde en temadag med overskriften: "Hvordan realiserer vi barnekulturpolitikken
i skole- og daginstitutionssammenhaeng?” Til denne temadag inviteres alle
afdelingsledere i skole og daginstitutioner i kommunen til at deltage, saledes at
beslutningerne fra dagen kan bzeres videre og integreres i det paedagogiske arbejde pa
skoler og i institutioner. Dagen vil desuden vaere med til at skabe netvaerk mellem KAFBU
og afdelingslederne.

2) KAFBU bruger ressourcer pa at oprette en kulturuddannelse for paedagoger. Her vil vi
lade os inspirere af den eksisterende Isfugleuddannelse pa naturomradet. Denne
uddannelse vil veere med til at skabe netvaerk internt mellem de kulturansvarlige
paedagoger pa tvaers af kommunen, og paedagogerne vil vaere med til at sikre
bgrnekulturen i hele kommunen.

3) Det ggede netvaerk, som vi opnar gennem de ferste to indsatser, vil veere med til at
skabe overblik over aktiviteter og akterer pa bgrnekulturomradet, og dermed vil det
muliggere malrettede indsatser om barnekultur for alle.

Indstilling
Social-, sundheds- og kulturdirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget drefter og
godkender

e kriterierne for Bernekulturpuljen
e planen for KAFBU'’s fremtidige arbejde og realisering af B@rnekulturpolitikken

Tidligere beslutninger:
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Beslutninger:
Indstillingen godkendt.

Bilag
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4 (Aben) November 2016 - Orientering til udvalget
Sags ID: EMN-2015-50382

Sagsbehandler: Linda Hanghgj Haunstrup-Skov
Ansvarligt center: Fritidstilbud/Kultur og Fritid

Beslutningskompetence
KFU

Sagsfremstilling
Diverse information/orientering fra kultur- og fritidsudvalgets omrade, herunder

o Afgarelse fra Statsforvaltningen, hvorefter tilsynet har besluttet ikke at rejse en
tilsynssag. Statsforvaltningen har endvidere lagt veegt pa, at adgangen til
delegation er vidtgaende.

o Invitation til det store 8bningsshow i Vendsyssel Teater sgndag den 15.
januar 2017 ki. 18.00.

Indstilling
Social-, sundheds- og kulturdirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget tager

orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Taget til efterretning. Der orienteres om henvendelse fra Jstervra Idraets- og kulturcenter
vedrgrende udbetaling af tilskud.

Bilag
e Afggrelse Statsforvaltningen (1708712 - EMN-2015-50382)
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1 (Aben) Kulturalliancen - ny rammeaftale til godkendelse
Sags ID: EMN-2016-02816

Sagsbehandler: Marie Weiergang Larsen
Ansvarligt center: Kultur og Fritid

Beslutningskompetence
KFU

Sagsfremstilling
Rammeaftalen for Kulturalliancen er blevet fornyet.

Kulturalliancen bestar af rammeaftalen og de fire samarbejdsaftaler: Spillestedaftalen for
Det Musiske Hus, Egnsteateraftalen for Vendsyssel Teater, Fritidsaftalen og
Kulturpuljeaftalen.

Forméalet med Kulturalliancen:
¢ at fremme og videreudvikle kulturlivet i de to kommuner
¢ at bidrage til en faelles profilering af de to kommuners kulturaktiviteter
¢ at sikre en sammenhangende kulturpolitik pa tvaeerkommunalt plan
e at sikre en bedre ressourceudnyttelse gennem tvaerkommunal koordinering og
samarbejde
o at styrke talentudviklingen pa kulturomradet gennem koordineret indsats

Rammeaftalen indgas mellem Frederikshavn Kommune og Hjgrring Kommune

Rammeaftalen er vedlagt som bilag

Indstilling
Social- sundheds- og kulturdirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget godkender

rammeaftalen.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Godkendes med fglgende bemeerkninger: Forslag om, at fritidsliv tilfgjes konsekvent
gennem aftalen. Udmeantningsarkene praeciseres og udvalget far forelagt gkonomien.

Bilag
¢ Rammeaftale for KulturAlliancen Frederikshavn og Hjgrring Kommune
(1) (1638595 - EMN-2016-02816)
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2 (Aben) Fornyelse af folkeoplysningspolitik
Sags ID: EMN-2016-02094

Sagsbehandler: Linda Hanghgj Haunstrup-Skov
Ansvarligt center: Kultur og Fritid

Beslutningskompetence
KFU/BR

Sagsfremstilling
Den nuvaerende folkeoplysningspolitik lgber indtil udgangen af 2016, og Kultur- og

Fritidsudvalget praesenteres for tankerne omkring en fornyelse af politikken.

Ifelge folkeoplysningslovens § 34 skal kommunalbestyrelsen vedtage en politik for den
folkeoplysende virksomhed i kommunen, der tager stilling til falgende temaer:

o Malsaetning for borgernes deltagelse i den folkeoplysende voksenundervisning
og frivillige folkeoplysende foreningsarbejde

¢ Rammer for den folkeoplysende virksomhed, herunder de fysiske rammer

e Samspil og sammenhaeng mellem den stetteberettigede
folkeoplysningsvirksomhed og selvorganiserede grupper og aktiviteter

e Samspil mellem den folkeoplysende virksomhed og @vrige politikomrader,
herunder indgaelse af partnerskaber om konkrete opgaver

e Afgreensning af aktiviteter indenfor den folkeoplysende virksomhed i forhold il
andre tilgreensende aktiviteter

¢ Omfanget og karakteren af brugerinddragelsen af den folkeoplysende
virksomhed

Derudover skal retningslinjer for udviklingspuljen fremga af politikken.

Folkeoplysningsudvalget evaluerede den nuvaerende politik i april 2016 og tilkendegav, at
den kan fortseette i sin nuveerende form.

Center for Kultur og Fritid er som udgangspunkt enig i denne tilkendegivelse men
vurderer samtidigt, at politikken kan ggres mere aktuel med en mindre revision — blandt
andet politikkens kobling til strategien 'fra mursten til mennesker’.

Center for Kultur og Fritid vurderer ogsa, at politikken hovedsagligt opfylder de
lovmeessige temakrav, men bemaerker at et par temaer kan uddybes:
o folkeoplysende voksenundervisning fylder lidt set i relation til frivilligt
foreningsarbejde
o afgraensningen mellem det folkeoplysende og andre afgreensende aktiviteter
(tema 5) bergres meget lidt.
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Kultur- og Fritidsudvalget praesenteres i bilag for udkast til en ny politik. Af bilaget ses
bade teksten i den nuvaerende politik og udkast til tekst i en ny politik. Det gor det lettere
at se lighederne og forskellene.

Opbygningen i den nuvaerende politik fastholdes, sa politikken stadig har en vision,
malsaetninger og prioriterede spor. Der er i udkast til ny politik lagt mere vaegt pa
samskabelse og civilsamfundets inddragelse, og samtidig er manglerne i de lovmaessige
temakrav forsggt imedekommet. Derudover indeholder politikken ogsa elementer fra
strategien 'fra mursten til mennesker’.

Tidsplanen for politikkens vedtagelse er:

Kultur- og Fritidsudvalget drefter udkast til ny politik 2. november

Udkast i hgring 3. november -13. december
Kultur- og Fritidsudvalget behandler hgringssvar 11. januar 2017

Byradet godkender politikken 15. februar 2017
Indstilling

Social-, sundheds- og kulturdirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget
e godkender tidsplan for udarbejdelse af ny folkeoplysningspolitik
o drgfter det fremlagte udkast til ny politik
e sender udkast til ny politik i hgring i perioden 3. november til 16. december
e genoptager punktet paA made den 11. januar 2017

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:

Indstillingen godkendt.

Udkast til politik tilfgjes et prioriteret spor omhandlende forebyggelse af frafald i
foreningslivet og at tiltraekke nye malgrupper, som ikke tidligere har veeret aktive i
foreningslivet.

Bilag
e Ny folkeoplysningspolitik - udkast (1644864 - EMN-2016-02094)

Kultur- og Fritidsudvalget - 02-11-2016 16:00 Side 5 af 10



3 (Aben) Oplzaeg til KAFBU's fremtidige arbejde
Sags ID: EMN-2016-02873

Sagsbehandler: Kirsten Jensen
Ansvarligt center: Bibliotek og Borgerservice

Beslutningskompetence
KFU

Sagsfremstilling
Det barnekulturelle netvaerk KAFBU (Kulturelle Aktiviteter For Bern og Unge) har afholdt

veerdidag for at fastseette retningen for netveerkets arbejde i de kommende ar. KAFBU
har til formal at statte og igangsaette aktiviteter pa bgrnekulturomradet i hele
Frederikshavn Kommune. KAFBU administrerer og uddeler ligeledes midler fra
Frederikshavn Kommunes Bgrnekulturpulje. KAFBU bestér af repraesentanter fra
skoleomradet, daginstitutionsomradet, Center for Bibliotek & Borgerservice, Center for
Kultur og Fritid samt Musikskolen. Anledningen til dagen er den opdaterede
Bgrnekulturpolitik for Frederikshavn Kommune, og hvordan netveerket kan vaere med til at
realisere bagrnekulturpolitikken. P4 dagen kom tre overskrifter frem, som vil veere
vaesentlige for arbejdet fremover.

Bornekultur for alle

| Frederikshavn Kommune sker der allerede mange gode ting pa den bgrnekulturelle
front. KAFBU’s ambition er at skabe overblik over, hvad der sker og hvor, saledes at
KAFBU aktivt kan vaere med til at sikre barnekulturen i alle dele af kommunen. KAFBU vil
sikre, at alle barn nyder godt af bernekulturen, gennem samarbejde med skoler og
daginstitutioner.

Bornekulturpuljen
KAFBU administrerer midlerne fra Barnekulturpuljen. Midlerne anvendes dels pa
KAFBU'’s egne initiativer, som for eksempel besag af barnekunstskibet M/S Bibiana og
Kulturkufferterne pa Stensnaesskolen og Hgrby Skole. Derudover statter
Barnekulturpuljen bgrnekulturelle aktiviteter, hvor initiativtagerne sgger om statte via
ansggningsskema. Ansggningerne vurderes af KAFBU efter fglgende kriterier:
o Der stgttes som udgangspunkt med maksimum 10.000 kr. pr. ansggning
e Der skal indga minimum tre begrnekulturelle akterer i aktiviteten — for eksempel
kunstner, bgrnehave, skole, forening eller lignende
e Aktiviteten skal forega i Frederikshavn Kommune
e Der gives ikke stgtte til almindelig drift af institutioner — for eksempel til deekning
af tabte entréindtaegter og lgn til internt personale
e Aktiviteter, hvor ansageren afprgver nye metoder eller udvikler nye tiltag, veegtes
hgijt. Barnekulturpuljen statter derfor som udgangspunkt ikke samme aktivitet
flere ar i traeek
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e Barnekulturpuljen stgtter aktiviteter, der seetter spor. Enten ved at veere laengere
forlab, eller ved at der arbejdes med samme emne fra forskellige vinkler, sddan
at den kulturelle oplevelse bliver en integreret del af bgrnenes hverdag og ikke en
engangsoplevelse.

Bornekulturelt Netvaerk

KAFBU har brug for at vaere kendt blandt de bernekulturelle aktgrer i kommunen. Pa
denne made kan KAFBU vaere med til at sikre barnekultur i hele kommunen, og de lokale
bagrnekulturelle aktgrer vil blive bevidste om KAFBU som en relevant sparrings- og
samarbejdspartner. Samtidig er det vigtigt, at de barnekulturelle aktarer kender hinanden
pa tveers af kommunen. Det vil give mulighed for erfaringsudveksling og gensidig
inspiration. @get netveerksdannelse vil samtidig vaere med til at ggre bernekulturen i
Frederikshavn Kommune mere synlig, vaere med til at skabe grobund for mere
sammenhaeng og samarbejde og ikke mindst muligggre mere omfattende arrangementer
og forlgb.

| farste omgang forestiller vi os, at de kommende ars arbejde og dermed realiseringen af
Barnekulturpolitikken vil tage udgangspunkt i falgende handlinger:

1) Vi vil afholde en temadag med overskriften: "Hvordan realiserer vi barnekulturpolitikken
i skole- og daginstitutionssammenhaeng?” Til denne temadag inviteres alle
afdelingsledere i skole og daginstitutioner i kommunen til at deltage, saledes at
beslutningerne fra dagen kan bzeres videre og integreres i det paedagogiske arbejde pa
skoler og i institutioner. Dagen vil desuden vaere med til at skabe netvaerk mellem KAFBU
og afdelingslederne.

2) KAFBU bruger ressourcer pa at oprette en kulturuddannelse for paedagoger. Her vil vi
lade os inspirere af den eksisterende Isfugleuddannelse pa naturomradet. Denne
uddannelse vil veere med til at skabe netvaerk internt mellem de kulturansvarlige
paedagoger pa tvaers af kommunen, og paedagogerne vil vaere med til at sikre
bgrnekulturen i hele kommunen.

3) Det ggede netvaerk, som vi opnar gennem de ferste to indsatser, vil veere med til at
skabe overblik over aktiviteter og akterer pa bgrnekulturomradet, og dermed vil det
muliggere malrettede indsatser om barnekultur for alle.

Indstilling
Social-, sundheds- og kulturdirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget drefter og
godkender

e kriterierne for Bernekulturpuljen
e planen for KAFBU'’s fremtidige arbejde og realisering af B@rnekulturpolitikken

Tidligere beslutninger:
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Beslutninger:
Indstillingen godkendt.

Bilag
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4 (Aben) November 2016 - Orientering til udvalget
Sags ID: EMN-2015-50382

Sagsbehandler: Linda Hanghgj Haunstrup-Skov
Ansvarligt center: Fritidstilbud/Kultur og Fritid

Beslutningskompetence
KFU

Sagsfremstilling
Diverse information/orientering fra kultur- og fritidsudvalgets omrade, herunder

o Afgarelse fra Statsforvaltningen, hvorefter tilsynet har besluttet ikke at rejse en
tilsynssag. Statsforvaltningen har endvidere lagt veegt pa, at adgangen til
delegation er vidtgaende.

o Invitation til det store 8bningsshow i Vendsyssel Teater sgndag den 15.
januar 2017 ki. 18.00.

Indstilling
Social-, sundheds- og kulturdirektgren indstiller, at Kultur- og Fritidsudvalget tager

orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Taget til efterretning. Der orienteres om henvendelse fra Jstervra Idraets- og kulturcenter
vedrgrende udbetaling af tilskud.

Bilag
e Afggrelse Statsforvaltningen (1708712 - EMN-2015-50382)
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Hjorring Kommune

Rammeaftale for KulturAlliancen
Frederikshavn Kommune og Hjgrring Kommuner

Deltagende kommuner
Rammeaftalen indgas mellem Frederikshavn Kommune og Hjgrring Kommune.

Formalet med Kulturalliancen
| praksis gar kulturlivet gar pa tveers af kommunegraensen mellem Hjgrring Kommune og Frederikshavn
Kommune. Det er tilfeeldet bade med hensyn til kulturaktgrer og kulturbrugere.

Kulturalliancen bygger pa denne praemis.
Formdlet med Kulturalliancen

at fremme og videreudvikle kulturlivet i de to kommuner

at bidrage til en feelles profilering af de to kommuners kulturaktiviteter

at sikre en sammenhaengende kulturpolitik pa tveerkommunalt plan

at sikre en bedre ressourceudnyttelse gennem tvaerkommunal koordinering og samarbejde
at styrke talentudviklingen pa kulturomradet gennem en koordineret indsats

Kulturalliancens aftaler
Kulturalliancen bestar af én overordnet rammeaftale samt fire samarbejdsaftaler. Samarbejdsaftalerne

beskriver Kulturalliancens samarbejdsomrader. Til Spillestedsaftalen og Egnsteateraftalen er knyttet hver
sit udmgntningsark, som fra de respektive aftaler fremhaever de vaesentligste samarbejdspunkter med
relevans for Kulturalliancen.

Rammeaftale

Egnsteateraftale
2017-2020
HI@

Spillestedsaftale
2017-2020
FRH

Fritidsaftale Kulturpuljeaftale
FRH+HI@ FRH-HI@

Udmegntningsark Udmegntningsark

Nye samarbejdselementer kan aftales Igbende pa faellesmgderne mellem de to politiske udvalg.
Samarbejdsaftalerne godkendes i udvalgene og om ngdvendigt i byradene.
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Hjorring Kommune

Organisation

Politisk styregruppe

Aftalen etableres i et samarbejde mellem de to kommuners politiske udvalg pa kulturomradet. De to udvalg
udger den politiske styregruppe og er det besluttende organg.

Sekretariat

En kulturkonsulent fra hver af de to kommuner udggr Kulturalliancens sekretariat. Sekretariatet har
ansvaret for alle administrative opgaver, herunder gkonomistyring, kommunikation, udvikling og lgbende
evaluering. Desuden behandler sekretariatet de indkomne ansggninger til Kulturalliancens kulturpulje.

Der aftales ét eller flere arlige mgder mellem de to kommuners udvalg.

Rammeaftalen er uden tidsbegraensning, men kan opsiges af begge parter med 1 ars varsel.

Den 10. oktober 2016.
Mogens Brag, Formand for Kultur- og Fritidsudvalget i Frederikshavn Kommune
Lars Falk Hoffmann, Chef for Center for Kultur- og Fritid
Svend Bertelsen, Formand for Fritids, Kultur- og Bosaetningsudvalget i Hjgrring Kommune

Bettina Hedeby, Plan- og Udviklingschef
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Udkast til ny folkeoplysningspolitik i Frederikshavn Kommune

Leesevejledning:

Opbygningen i den nuvaerende politik fastholdes, sa politikken stadig er bygget op med en vision, malsaetninger og prioriterede spor. Der er i udkast til ny politik lagt mere veegt pa

samskabelse og civilsamfundets inddragelse, og samtidig er manglerne i de lovmaessige temakrav forsggt imgdekommet. Derudover indeholder politikken ogsa elementer fra

strategien 'Fra Mursten til Mennesker’.

NUVZARENDE POLITIK

Vision

Alle borgere i Frederikshavn Kommune skal have lige adgang til folkeoplysende
aktiviteter og feellesskaber, der er inkluderende, gger den mentale og fysiske
sundhed, fremmer oplevelsen af medborgerskab og forstaelsen af at leve i et
demokratisk samfund.

Tilfgjelser og nye formuleringer er skrevet med blat. Tekst med kursiv angiver hele afsnit, som er sendret eller flyttet.

UDKAST TIL NY POLITIK

Vision

Alle borgere i Frederikshavn Kommune skal have lige adgang til folkeoplysende
aktiviteter og feellesskaber, der er inkluderende, gger den mentale og fysiske
sundhed, fremmer oplevelsen af medborgerskab og forstaelsen af at leve i et
demokratisk samfund.

Malsatninger
Frederikshavn Kommune gnsker, at folkeoplysningen er:

Tilgaengelig

Frederikshavn Kommune gnsker at ggre det endnu nemmere at drive folke-
oplysende foreningsarbejde. Det kan ske gennem at smidiggare regler, udvikle
nye organiseringsformer og anvende ny teknologi.

Inkluderende

Der skal arbejdes for en stegrre bevidsthed hos borgerne om, at det folkeoply-
sende er en del af den demokratiske dannelse — det at veere samfundsborger i
Danmark, det at deltage og fole sig inkluderet.

Malsatninger
Frederikshavn Kommune gnsker, at folkeoplysningen er/har:

Tilgaengelig

Det skal vaere nemmere at drive folkeoplysende virksomhed. Det kan ske ved at
smidiggare regler, sikre tilgaengelige faciliteter, understatte nye
organiseringsformer og anvende teknologier og videreudvikle mulighederne i
selvbetjeningslgsninger.

Inkluderende

Borgernes bevidsthed om folkeoplysningen skal styrkes — at det folkeoplysende
er en del af den demokratiske dannelse — det at vaere samfundsborger i
Danmark, det at deltage og fole sig inkluderet.
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Udviklende

Vi vil skabe beveaegelse i det folkeoplysende mod endnu sterre grad af
egenansvar for udvikling af omradet, for organisatorisk fleksibilitet og mere
selvledelse.

Synlig

Kommunen vil understgtte laeringsmiljger i det folkeoplysende, der sikrer
videndeling blandt foreninger og organisationer — og skaber synlighed i lokal-
omradet om de folkeoplysende aktiviteter.

Samarbejdende

Sikre sammenhang til andre politikomrader, for at sikre medejerskab hos flere,
tilbyde samarbejde og udviklingsfaellesskaber med relevante partnere. Her kan
eksempelvis naevnes handicap-, &ldre-, bgrn og unge- og det sociale omrade.

Udviklende

Der skal skabes beveaegelse i det folkeoplysende mod endnu stegrre grad af
ansvar for udvikling af omradet som helhed og i samspil med omgivende
aktarer.

Synlig

Folkeoplysningen skal understgtte laeringsmiljger, der sikrer videndeling blandt
de folkeoplysende virksomheder — og skaber synlighed i lokalomradet om de
folkeoplysende aktiviteter.

Udsyn

Der)s,kal sikres sammenhaeng til andre omréader for at skabe medejerskab,
samarbejde og udviklingsfaellesskaber med civilsamfundet og relevante partnere
— eksempelvis bgrn og unge, handicap, eeldre, landdistrikts- og byudvikling, det
sociale omrade.

Lovgivningen

Denne politik er et supplement til Folkeoplysningsloven, lovbekendtggrelse nr.
854 og bekendtgarelse nr. 1251.

| Frederikshavn Kommune er der 250 foreninger (ud af i alt 430 foreninger), der
er registreret som folkeoplysende, og som derfor modtager tilskud og benytter
kommunale-eller stattede, private lokaler. Foreninger, under folkeoplysningen,
der har krav pa tilskud og lokaler, skal godkendes af kommunen.

@konomi

Den samlede driftsgkonomi pa omradet er i 2013 budgetteret til
29 mio. kr.

Flyttet til sidst i politikken




Folkeoplysning for alle

Folkeoplysningen er en del af den danske kultur og demokratiske arv. Den er et
feellesskab og et redskab.

o Et fellesskab, hvor mennesker mg@des og udveksler viden, erfaringer og
synspunkter

o Etredskab, der giver mulighed for at deltage i samfundet og pavirke eget og
andres liv

Enhver forening, der lever op til folkeoplysningens grundlag, kan blive godkendt
som tilskudsberettiget. Uanset aktivitetens art. Det er foreningens grundlag, der
er vigtig:

At man som forening tager det folkeoplysende alvorligt, hvilket betyder, at
foreningen sikrer et abent, inkluderende og dialogorienteret feellesskab for alle,
hvor deltagerne er aktive medskabere og i laering.

Det folkeoplysende arbejde skal fortsat bidrage til aktiv deltagelse,
frivilligindsats, livslang leering og kompetenceudvikling. Og det skal ske ved, at
Frederikshavn Kommune, frivilliglivet, det folkeoplysende omrade og relevante
interessenter i faellesskab sikrer de bedst mulige rammer for en fortsat udvikling
af den folkeoplysende voksenundervisning, de frivillige folkeoplysende
foreninger og deres aktiviteter.

Sagt kort: Udvikling af folkeoplysningen realiseres gennem forpligtende
feellesskaber.

Folkeoplysning for alle

| Frederikshavn Kommune definerer vi folkeoplysningen som en del af den
danske kultur og demokratiske arv. Den er et feellesskab og et redskab.

o Et fellesskab, hvor mennesker mg@des og udveksler viden, erfaringer og
synspunkter

o Etredskab, der giver mulighed for at deltage i samfundet og pavirke eget og
andres liv

| Frederikshavn Kommune veegter vi faellesskabet hgjst ved godkendelse af
folkeoplysende foreninger. Det er foreningens grundlag, der er vigtig:

o At folkeoplysende aktgrer tager det folkeoplysende alvorligt, hvilket betyder,
at foreningen sikrer et abent, inkluderende og dialogorienteret feellesskab for
alle, hvor deltagerne bliveraktive medskabere

o At det folkeoplysende arbejde bidrager til aktiv deltagelse, frivillig indsats og
livslang laering

e At det folkeoplysende omrade og interessenter i feellesskab sikrer de bedst
mulige rammer for en fortsat udvikling af folkeoplysende aktiviteter

Sagt kort: Udvikling af folkeoplysningen realiseres gennem forpligtende
feellesskaber.
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Det skal ske ved:

Nedsaettelse af §35 stk. 2 udvalg / Folkeoplysningsudvalg
(foreningssammensat hgringsorgan for folkeoplysningen)

En udvidelse af §35 stk. 2 udvalgets opgaver til ogsa at omfatte design og
gennemfgrelse af udviklingsopgaver

Udvalget er hgringspart ved alle offentlige byggerier og anlagsaktiviteter
Indgéelse af kontrakt med paraplyorganisationerne om igangseettelse af
aktiviteter, der fremtidssikrer det folkeoplysende omrade gennem videndeling

og synlighed.

Udfordre de kommunale kulturhuse, idraetsanlaeg/ oplevelsescentre og
kulturinstitutioner pa at skabe rum og miljger for det frie foreningsliv, der
understotter folkeoplysningspolitikkens malsaetninger og spor.

Skabe dialog om partnerskaber mellem frivilliglivet, kommunens kultur-,
skole-, eeldre-, unge-, handicap-, socialinstitutioner og eksterne aktgrer

Foreningslivet skal forpligte sig pa at inkludere alle aldersgrupper

Hovedparten af afsnittet er omtalt andre steder

F




Folkeoplysningsudvalget

| Frederikshavn Kommune kalder vi §35, stk. 2-udvalget for
Folkeoplysningsudvalget.

Udvalget er sammensat af aktgrer fra og repraesentanter med interesse for det
folkeoplysende. Naermere beskrivelse af udvalgets sammenhaeng kan ses i
udvalgets vedteegter.

Hovedopgaven for udvalget er at sikre, at den folkeoplysende virksomhed
inddrages i alle sammenhange af generel betydning for det folkeoplysende. Det
drejer sig blandt andet om udviklingstiltag, anlaegsprojekter, lokalefordeling,
definition af ansggningsbetingelser mv. Inddragelse forud for vedtagelsen af
folkeoplysningspolitik, budget for det folkeoplysende omrade og regler for tilskud
til det folkeoplysende er ogsa udvalgets opgaver.

Udvalget refererer til Kultur- og Fritidsudvalget.

Bilag KFU november 2016 — sagsnummer EMN-2016-02094

De folkeoplysende aktorer

| Frederikshavn Kommune veegter vi, at den folkeoplysende virksomhed har en
tydelig stemme i demokratiske debat.

Som talergr for de folkeoplysende idreetsforeninger og de folkeoplysende
ungdomsforeninger er de to paraplyorganisationer, Idreetssamvirket og
Frederikshavn Ungdoms Fzellesrad, med til at styrke og fremme foreningers
interesser i kommunen.

Den folkeoplysende voksenundervisning har staerke aktgrer gennem
kommunens aftenskoler, som hver iszer fungerer som talergr for sit omrade.

De to paraplyorganisationer samt aftenskolere er repraesenteret i

Folkeoplysningsudvalget og fungerer som sparrings- og samarbejdspartner for
det politiske system.

FREDERIESHAVH EOMMUNE
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Udviklingspulje

Den lovbestemte udviklingspulje er malrettet udviklingsarbejde indenfor det
folkeoplysende omrade.

Udviklingspuljen kan sgges af foreninger og voksenundervisning - samt af
grupper, der ikke traditionelt ses som en del af det folkeoplysende - og som idag
ikke far tilskud efter reglerne i folkeoplysningsloven.

| Frederikshavn Kommune gnsker vi:

o at identificere og igangsaette endnu flere aktiviteter, der ligger i randomradet
af det traditionelt folkeoplysende, for at endnu flere borgere far del i midler og
muligheder - og far bergring med de grundlaeggende veerdier i
folkeoplysningen

e at motivere til mere leering og ledelse i det folkeoplysende gennem
uddannelse af aktgrer indenfor det folkeoplysende

e at der udvikles nye samarbejder, foreningsformer og netveerk, der er med til
at styrke det folkeoplysende i en mere individ-baseret verden

Ansggninger med projekter til udviklingspuljen skal opfylde falgende krav:
e projektet skal forny det folkeoplysende omrade

e projektet skal rette sig imod nye malgrupper, nye organisationsformer eller ny
viden

o der laegges vaegt pa projekter, der ansgges af en partnerkreds




Prioriterede spor

Frederikshavn Kommune gnsker at prioritere tre spor for det folkeoplysende
omrade, der skal understatte politikkens malsaetninger og fare videre til konkrete
handlinger:

1. Anerkende det folkeoplysende omrade
2. Skabe endnu starre grad af inklusion af nye malgrupper
3. Oprette en udviklingspulje

Prioriterede spor

| Frederikshavn Kommune gnsker vi at prioritere tre spor for det folkeoplysende
omrade, der skal understatte politikkens malsaetninger og fare videre til konkrete
handlinger:

1. Den frivilligt barne indsats
2. Inklusion
3. Samarbejde med tilgreensende aktiviteter

1. Anerkendelse

Frivilliglivet er en uvurderligt ressource i det danske samfund. Det er et primeert
ikke-institutionelt felt, hvor mennesker kommer af fri vilje for at mgdes og udvikle
sig. Det skal vi veerne om og saette pris pa.

Frederikshavn Kommune gnsker at fremhaeve det folkeoplysende, den frivillige
og de foreninger, der hver dag yder en indsats. En indsats, der er med til at sikre
det folkeoplysende omrade bestaen og inklusion af mennesker.

Det skal ske ved:

Udvikling af anledninger til at anerkende det folkeoplysende. Udviklingen skal
ske i et samarbejde mellem Kultur- og Fritidsudvalget og det folkeoplysende
foreningsliv. Aktiviteter kan fx veere:

o Folkefesten”, der er en showcase for folkeoplysningen og frivilligheden. Den
afholdes hvert andet ar

e Severin Prisen”, der uddeles til bemaerkelsesvaerdige aktiviteter og
mennesker. Prisen uddeles ifm. “Folkefesten”

o Buketten”, der uddeles ad hoc til mennesker/foreninger, der har fortjent en
skulderklap i dagligdagen

1. Den frivilligtbarne indsats

Den frivilligt barne indsatser en uvurderlig ressource. De folkeoplysende
foreningerer baret af en energi og interesse, som mange frivillige yder hver dag.

Den frivillige indsats er samtidig under pres, da det er svaert at rekruttere frivillige
til enten bestyrelsesarbejde, som traener eller underviser, eller det at kare de
aktive til treeningskamp i nabobyen.

| Frederikshavn Kommune vil vi sikre, at frivillighed ogsa er en del af fremtiden.
Det skal ske ved:

e Paskgnnelse og anerkendelse af den frivilligeindsats blandt andet gennem
uddeling af priser

e Veere fleksible i tilrettelaeggelsen og organiseringen af den frivillige indsats

e Udvikling og formidling af veerktgjer til fastholdelse og rekruttering af frivillige

e Samarbejdsband eller partnerskaber med relevante partnere

e Skabe synlighed om lokalsamfundets tilbud




2. Inklusion

Ligesom alt andet, sa er det folkeoplysende omrade levende og i konstant
forandring. Nye muligheder opstar og nye malgrupper kommer til - som
eksempelvis de selvorganiserede grupper. De er ikke som det farste optaget af
at danne en forening. De mgdes bare for at dyrke det, de braender for. Og de
ger det, nar de kan og uden de bindinger, som en vedteegt, en forening og en
gkonomi giver.

Frederikshavn kommune ser et potentiale i det selvorganiserede og andre “ikke
sa synlige” malgrupper. Et potentiale, der har betydning for folkesundheden -
fysisk og mentalt - og specifikt er til gavn for det folkeoplysende foreningsliv i
form af nye potentielle sgsterorganisationer, nye medlemmer og nye typer
aktiviteter.

Frederikshavn Kommune vil arbejde for, at der kommer et fokus pa inklusion af
nye malgrupper, og specifikt de selvorganiserede grupper og deres potentiale.

Det skal ske ved:

¢ Inklusion af nye malgrupper i det etablerede foreningsliv

e Abenhed overfor tilskud til aktiviteter for nye malgrupper og nye
organisationsformer

e Fokus pa areal-og lokaleanvendelse til nye aktiviteter og malgrupper, nar
kommunen bygger og renoverer

e Udarbejdelse af ny lokaleprioritering, der blandt andet tilgodeser foreninger i
veekst og med stort medlemspotentiale

2. Inklusion
Det folkeoplysende omrade udfordres og forandres konstant. Pa flere fronter.

En udfordring er dannelse af nye organisationsformer, som tilbyder
folkeoplysende aktiviteter. Er de folkeoplysende? Hvad med de (nye) borgere,
som maske ikke kender de folkeoplysende veerdier — hvordan kan de tage del i
folkeoplysningen? Og hvordan sikrer vi faciliteter til alle folkeoplysende
aktiviteter i lyset af kommunens demografiske udvikling og bosaetningsmenster?

| Frederikshavn Kommune vil vi en inkluderende folkeoplysning. Der skal veere
plads til at alle, som gnsker at udvikle og bidrage til det folkeoplysende, kan
deltage. Det drejer ikke kun for inklusion af nye medlemmer, men i lige sa hgj
grad om hvordan vi mgder andre folkeoplysende aktgrer, og hvordan vi deler de
faciliteter, der er til radighed.

Det skal ske ved:

e Inklusion af nye malgrupper i det etablerede foreningsliv

e Abenhed overfor andre eller nye malgrupper og organisationsformer,
som er beslaegtet med det folkeoplysende — eksempelvis
selvorganiserede grupper, sociale foreninger og landsbyrad

e Samarbejdsband eller partnerskaber med tilgreensende omrader, der
medudvikler eller supplerer det folkeoplysende omrade

e Facilitetsudvikling af engagerede fallesskaber og samlingspunkter, hvor
foreninger, brugere og civilsamfundet mgdes— i kommunens hovedbyer
og landsbyer

o




3. Udviklingspulje

En udviklingspulje skal stgtte udviklingen af det folkeoplysende omréade i
Frederikshavn Kommune.

Udviklingspuljen kan sgges af foreninger og oplysningsforbund - samt af

grupper, der ikke traditionelt ses som en del af det folkeoplysende - og som idag

ikke far tilskud efter reglerne i folkeoplysningsloven.
Frederikshavn Kommune gnsker

e at identificere og igangsaette endnu flere aktiviteter, der ligger i randomradet

af det traditionelt folkeoplysende, for at endnu flere borgere far del i midler og

muligheder - og far bergring med de grundlaeggende veerdier i
folkeoplysningen.

o at motivere til mere laering og ledelse i det folkeoplysende, gennem
uddannelse af instruktgrer og ledere

e at der udvikles nye samarbejder, foreningsformer og netveerk, der er med til
at styrke det folkeoplysende fremadrettet

Ansggninger med projekter til udviklingspuljen skal opfylde falgende formal:

e Projektet skal forny det folkeoplysende omrade

o Projektet skal rette sig imod nye malgrupper, nye organisationsformer eller
ny viden

o Derlaegges veegt pa projekter, der ansgges af en partnerkreds

3. Samarbejde med tilgreensende aktiviteter

| Frederikshavn Kommune findes et rigt udvalg af aktiviteter, der foregar i
fritiden. Nogle af dem er folkeoplysende, mens andre graenser op til at veere
folkeoplysende.

Det drejer sig eksempelvis om kommercielle udbydere af fithesstraening og
filmvisning, eller foredrag arrangeret af offentlige institutioner.

Disse aktiviteterkan enten ses som en konkurrent til de folkeoplysende
aktivitetereller som et supplement. | Frederikshavn Kommune mener vi, at
tilgreensende aktiviteter er et supplement til de folkeoplysende aktiviteter, ved at
det kan styrke kendskabet til de folkeoplysende foreninger og @ge antallet af
medlemmer.

Det skal ske ved:

o Koordinering af aktivitets- og programplanlaegning

e Samstemme fokusomrader og emner for seesonen

e Forsggsordning med arrangementer som appetitvaekker forud for
aktivitetsprogram

o Facilitetsudvikling, der forener og samskaber aktiviteter pa tveers af
organisering

o




Afslutning

Frederikshavn Kommunes folkeoplysningspolitik er vedtaget og offentliggjort i
2013 og geelder frem til 2016.

Politikken er et arbejdsredskab, der saetter retningen for det daglige samarbejde
mellem alle aktgrer i det folkeoplysende omrade.

Politikken er en vision, om at skabe og understgtte et levende, varieret og veer-
difuldt udbud af folkeoplysende aktiviteter for kommunens borgere.

Politikken og dens handlingskatalog (et tilleeg til politikken) er et levende og
dynamisk redskab, der fremad skal fastholde det gode samarbejde mellem
kommune og alle aktgrer pa folkeoplysningsomradet.

Processen, der ligger til grund for denne politik og dens handlingskatalog, kan
ses pa: www.dinpolitik.blogspot.com

Frederikshavh Kommune
Maj 2013
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Afslutning

Frederikshavn Kommunes folkeoplysningspolitik er gaeldende fra 2017-2020.
Politikken er et arbejdsredskab, der saetter retningen for det daglige arbejde med
den folkeoplysende virksomhed. Den vil blive fulgt op af indsatser, projekter og

aktiviteter, der levendeger politikken.

Frederikshavnh Kommune
Forar 2017

Faktaboks - lovgivning og skonomi

Denne politik udspringer af §34 i Folkeoplysningsloven, lovbekendtgarelse nr.
854.

Foreninger, der gnsker at blive folkeoplysende, godkendes efter lovens
bestemmelser og Frederikshavn Kommunes egne retningslinjer for omradet. |
Frederikshavn Kommune er 280 foreninger godkendt som folkeoplysende —
heraf 270 som frivillig folkeoplysende forening og 10 som folkeoplysende
voksenundervisning.

Det samlede gkonomiske ramme pa omradet er i 2017 budgetteret til 25 mio. kr.
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STATSFORVALTNINGEN

Frederikshavn Kommune
Radhus Alle 100
9900 Frederikshavn

Til Frederikshavn Kommunes orientering har Statsforvaltningen dags
dato tilskrevet Peter Thornvig Fruelund pa vegne af skolebestyrelsen
pa Jerup Skole sdledes:

”Din henvendelse vedrgrende Frederikshavh Kommune

Du har den 12. maj 2015 pa vegne af skolebestyrelsen pa Jerup Skole
rettet henvendelse til Statsforvaltningen. Du har oplyst, at Frederiks-
havn Kommune har tilsidesat folkeskolelovens § 26, at kommunen har
handlet i strid med forvaltningslovens regler, og at kommunen har
handlet i strid med den forvaltningsretlige grundsatning om, at en
myndighed ikke lovligt kan opstille regler, der afskaerer eller begraenser
en sk@nsmaessig afvejning.

Du har mere praeciserende oplyst, at Frederikshavn Kommune ikke har
forelagt hgringssvaret fra Jerup Skole og fra de andre skoler for kultur-
og fritidsudvalget, inden udvalget vedtog kgrselsplanen for det kom-
mende skolear.

Statsforvaltningen fgrer efter kommunestyrelseslovens § 48 tilsyn med,
at kommunerne overholder den lovgivning, der seaerligt geelder for of-
fentlige myndigheder, herunder forskrifter der er udstedt i medfer af
denne lovgivning. Det er derfor ikke alle love, Statsforvaltningen fgrer
tilsyn med, at kommunerne overholder. Er der ikke tale om lovbrud,
men alene om en kommunal adfaerd, som borgeren for eksempel finder
uhensigtsmaessig elleri strid med god forvaltningsskik, har Statsforvalt-
ningen heller ikke kompetence i sagen.

Statsforvaltningens tilsyn er etretligt tilsyn, og vi beslutter selv, om der
er tilstraekkeligt grundlag for at rejse en tilsynssag. Statsforvaltningen er
derfor ikke en klageinstans. Det fglger af kommunestyrelseslovens §
48a, at Statsforvaltningen kun rejser en sag, hvis der foreligger oplys-
ninger, der giver os grundlag for at antage, at kommunen har overtradt
den lovgivning, som vi paser overholdelsen af.

Dato: 06-10-2016

Tilsynet

Statsforvaltningen
Storetorv 10
6200 Aabenraa

Sagsnummer.: 2015- 32155
SAGSBEHANDLER:
Ann-Britt Mgller

Telefon: 7256 7866
EAN-Nr. 5798000362222
skrivtil os via borger.dk
www.statsforvaltningen.dk

ABNINGS- OG TELEFONTIDER
findes pa
www.statsforvaltningen.dk/kontakt



http://www.statsforvaltningen.dk/
http://www.statsforvaltningen.dk/tider

Vi modtager mange henvendelser fra borgere, som mener, at en kommune har brudt loven. Stats-
forvaltningen undersgger ikke alle disse henvendelser. Vi skal beslutte, om en henvendelse givertil-
straekkeligt grundlag for at rejse en tilsynssag. Vi vurderer, om sagens oplysninger giver grund til at
antage, at der er en vis sandsynlighed for en ulovlighed, som ikke er bagatelagtig. Vi vurderer selv, i
hvilket omfang der er grundlag for ativeerksatte undersggelser i en sag og i givet fald omfanget af
disse.

Statsforvaltningen har gennemgaet de indsendte bilag og har besluttet ikke at rejse en tilsynssag,
da vi ikke finder grundlag for at antage, at en naermere undersggelse af sagen vil fgre til en konsta-
tering af, at Frederikshavn Kommune har overtradt den lovgivning — herunder forvaltningsretlige
grundszetninger —som Statsforvaltningen paser overholdelsen af.

Vi har herved lagt vaegt pa, at Frederikshavn Kommune i e-post af 20. april 2015 til dig m.fl., vedrg-
rende svar pa hgringssvar vedrgrende skolebuskgrsel for skolearet 2015/16 i Frederikshavn Kom-
mune — Strandby og Albaek Skole, har oplyst fglgende:

"Frederikshavn Kommunes Kgrselskontor vil tage stilling til bade de generelle bemaerkninger
som skolebestyrelsen er kommet med i hgringssvaret, ligesomvii den kommende proces for
kgrselsplanlagningen vil forholde os specifikt til de adresser pa kgrselsberettigede elever,
hvortil der knytter sig bemaerkninger i jeres hgringssvar.

[...]

| baggrundsrapporten, for den kollektive trafik, som beskriver de kriterier selve trafikplanen
skal udarbejdes i henhold til, fremgar det overordnede serviceniveau, som man har politisk
besluttet i Frederikshavn Kommune. Det overordnede serviceniveau blev besluttet pa ud-
valgsmgde i november 2014, og fglger den hidtidige praksis pa omradet. Udgangspunktet i
serviceniveauet er, at afstanden fra hjemmet til nsermeste opsamlingssted maximalt ma vae-
re halvdelen af den afstand, der er angivet i forhold til, hvornar man er kgrselsberettiget.

Kgrselskontoret foretager saledes med udgangspunkt heri en konkret og individuel vurde-
ring i forbindelse med planlagning af kgrslen for den enkelte elev. Hvor der matte veere sag-
lige hensyn som ggr, at udgangspunktet ma fraviges, traeffer kgrselskontoret en konkret
skpnsmaessig vurdering i forhold til den enkelte elev af, hvor langt eleven skal transportere
sig selv.

De bemaerkninger som fremgar i jeres hgringssvar kan behandles specifikt af kgrselskonto-
ret og giver derfor ikke anledning til, at den kollektive trafikplan og hgringssvaret genbe-
handles.”

Statsforvaltningen har endvidere lagt vaegt pa, at pa grund af omfanget af de opgaver der er tillagt
kommunerne, ma adgangen til delegation inden for kommunen til udvalg eller forvaltningen anta-

ges at veere ganske vidtgaende.

Vi foretager derfor ikke videre i anledning af din henvendelse.



Vi skal beklage den sene besvarelse.

Kopi af dette brev er sendt til Frederikshavn Kommune til orientering. ”

Med venlig hilsen
I,*"L\_-.-x' I- _l; l-;l ‘U il s

Ann-Britt Mgller
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