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Punkt 1: Temadrøftelse februar 2025 - bydelsmødre

EMN-2017-01773



1 (Åben) Temadrøftelse februar 2025 - bydelsmødre

Sags ID: EMN-2017-01773

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Temaet på dette møde er bydelsmødre herunder drøfte mulighederne for genoprettelsen 

af bydelsmødrene i Frederikshavn Kommune. 

Zeljka Secerbegovic, seniorkonsulent i Fonden for Socialt Ansvar, Bydelsmødre, vil 

deltage på mødet for at gøre Integrationsrådet klogere på både genoprettelsen af 

bydelsmødrene og den fremadrettede drift af bydelsmødrene i Frederikshavn Kommune. 

Herudover er Ulla Feldmose Pedersen fra Frederikshavn Boligforening inviteret med til at 

deltage i drøftelsen om bydelsmødrene. 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet gennemfører temadrøftelsen. 

Beslutninger:

Godkendt. Drøftelsen genoptages på næste møde som beslutningspunkt.

Bilag
.



Punkt 2: Emner til temadrøftelser – februar 2025

EMN-2017-01773



2 (Åben) Emner til temadrøftelser – februar 2025

Sags ID: EMN-2017-01773

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsrådet besluttede på mødet den 13. december 2022, at møderne kan starte 

med en temadrøftelse. Derfor er der et fast punkt på dagsordenen, hvor der er mulighed 

for at komme med forslag og emner til kommende temadrøftelser.    

Der er følgende forslag til temadrøftelser: 

 Gennemgang af kontakthjælpsreformen ved lederen af ydelsesafdelingen i 

Jobcenter Frederikshavn

 Besøg af RESK-teamet

 Sammensætningen af Integrationsafdelingen

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet drøfter emner til kommende 

temadrøftelser samt beslutter temaet til det kommende møde i Integrationsrådet. 

Beslutninger:

Godkendt.

Bilag
.



Punkt 3: Valg af suppleant til Det Lokale Arbejdsmarkedsråd februar 2025

EMN-2021-05602



3 (Åben) Valg af suppleant til Det Lokale Arbejdsmarkedsråd februar 2025

Sags ID: EMN-2021-05602

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

I henhold til forretningsordenen for Det Lokale Arbejdsmarkedsråd skal Integrationsrådet 

være repræsenteret i Det Lokale Arbejdsmarkedsråd med en repræsentant og en 

suppleant. Pladsen som suppleant er ledig og der skal vælges en ny. 

Det Lokale Arbejdsmarkedsråd for Frederikshavn Kommune (LAR) afholder 4 møder 

årligt. Møderne holdes på mandage kl. 13.30-16.00. Jobcenter Frederikshavn varetager 

sekretariatsfunktionen for LAR. 

Arbejdsopgaver:

 LAR rådgiver Arbejdsmarkedsudvalget i Frederikshavn Kommune om 

beskæftigelses-, uddannelses- og erhvervspolitiske spørgsmål med henblik på at 

kvalificere beslutningsprocessen. Arbejdet er med fokus på at understøtte 

beskæftigelsen, initiere væksten i erhvervslivet og rådgive om 

uddannelsesmuligheder med gode beskæftigelsespotentialer. 

 LAR varetager en særlig rolle i forhold til nytteindsats i Frederikshavn kommune. 

Alle nye projekter skal drøftes og godkendes af rådet, inden de behandles i 

Arbejdsmarkedsudvalget.

 LAR afgiver kommentarer i forbindelse med udarbejdelse af 

Beskæftigelsesplanen og evalueringen af denne. Kommentarerne afgives inden 

den politiske proces påbegyndes. 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet vælger en suppleant til Det Lokale 

Arbejdsmarkedsråd. 

Beslutninger:

Punktet udsættes til næste møde.



Bilag
.



Punkt 4: Bordet rundt - februar 2025

EMN-2016-00832



4 (Åben) Bordet rundt - februar 2025

Sags ID: EMN-2016-00832

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Kort information bordet rundt, hvor det enkelte medlem har mulighed for at give en kort 

status på, hvor de med udgangspunkt i egne erfaringer/eget bagland ser udfordringer og 

muligheder inden for integrationsområdet i Frederikshavn Kommune. 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at orienteringen fra medlemmerne tages til 

efterretning. 

Beslutninger:

Godkendt.

Bilag
.



Punkt 5: Foredrag ”Ræk mig lige Samarbejdet – Tak!”

EMN-2017-01773



5 (Åben) Foredrag ”Ræk mig lige Samarbejdet – Tak!”

Sags ID: EMN-2017-01773

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsrådet var på mødet den 10. december 2024 positive overfor foredraget ”Ræk 

mig lige Samarbejdet – Tak!” og besluttede, at der på nærværende møde skal besluttes 

følgende: 

 Skal foredrages afholdes?

 Hvornår og hvor skal foredrages afholdes?

 Hvem er i målgruppen til foredraget?

Foredraget handler om at styrke samarbejde og dermed evnen til at give borgeren 

den bedste oplevelse:

 At forskellige fagligheder ikke spænder ben for borgerens bedste.

 At forskelle i personligheder ikke forhindrer den bedst mulige faglighed.

 At kemi ikke afgør den kvalitet borgeren oplever.

 At forhindre misforståelser.

 At rette op på misforståelser, når de opstår.

 At tale sig frem til fælles forståelser.

 At hive hjernen tilbage, når den stikker af i antagelser, følelser og domme.

Derudover at lære et enkelt sprog, der gør det komplekse mere enkelt: OMSOVS, 

LØSNINGSAUTOMATEN, 2+2=5, SJATPISSE BROK, KATTELEMMEN, DEN 

PERSONLIGE/FAGLIGE HYLDE, AT DOSERE SIG, HJERNEN DER STIKKER AF, 

mm.

Prisen for foredraget er:

 ½ dag (op til 4 timer) under 100 deltagere: 16.000 kr.

 1/1 dag under 100 deltagere: 23.000 kr.

 ½ dag (op til 4 timer) over 100 deltagere: 20.000 kr.

 1/1 dag over 100 deltagere: 30.000 kr.

Til alle priser kommer udgifter til transport, evt. overnatning og moms.



Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet beslutter følgende: 

1. Skal foredraget afholdes?

2. Hvornår og hvor skal foredraget afholdes?

3. Hvem er i målgruppen til foredraget?

Beslutninger:

Godkendt. 

Ad 1) Ja.

Ad 2) Efteråret 2025.

Ad 3) Fagpersonale og frivillige, der arbejder med integration.

Bilag
.



Punkt 6: Ansøgning fra Røde Kors - familielejr

EMN-2021-02889

Bilag

Ansøgning fra Røde Kors - familielejr



6 (Åben) Ansøgning fra Røde Kors - familielejr

Sags ID: EMN-2021-02889

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Røde Kors ansøger Integrationsrådet om 5.000 kr. til delvis finansiering af en familielejr 

for flygtninge. Familielejren afholdes på Hvide Klit i Lyngså den 20.-22. juni 2025. Det er 

20. gang, at familielejren afholdes. Hvert år er der ca. 70 deltagere og frivillige med på 

familielejren.

Røde Kors ønsker at give deltagerne en fælles positiv oplevelse og styrke deres sociale 

netværk. Deltagerne er alle fælles om at få lejren til at fungere og medvirker til at 

planlægge aktiviteter, indkøb, madlavning mm. Dette giver fællesskab og sammenhold.  

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet drøfter og beslutter om de ønsker 

at imødekomme ansøgningen på 5.000 kr. til Røde Kors’ familielejr for flygtninge.

Beslutninger:

Godkendt.

Bilag

1. Ansøgning fra Røde Kors - familielejr (DokumentID: 8292757 - EMN-2021-02889)



Punkt 7: Økonomi - februar 2025

EMN-2016-00728



7 (Åben) Økonomi - februar 2025

Sags ID: EMN-2016-00728

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsrådet har råderetten over puljemidler, der er målrettet initiativer rettet mod 

integrationsarbejdet i Frederikshavn Kommune. Det er derfor muligt at søge støtte til 

projekter inden for Integrationsområdet.

I budgettet for 2025 er afsat midler til mødeforplejning, dataforbrug, iPads, kørsel og 

diæter. I 2024 blev der indkøbt en palle med vandflasker samt 25 refleksveste og 500 

reflekser med logo. 

Integrationsrådet skal tage stilling til følgende:

Skal der afsættes 60.000 kr. til kulturdagen "Hele verden i Frederikshavn"?

Budget for 2025 142.090,00 kr.

Mødeforplejning – forventet forbrug 10.000,00 kr.

Dataforbrug Ipads – forventet forbrug 4.500,00 kr.

Kørsel og diæter – forventet forbrug 10.000,00 kr.

Resterende midler 2023 117.590,00 kr.

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning 

samt beslutter, om der i budgettet skal afsættes 60.000 kr. til kulturdagen ”Hele Verden i 

Frederikshavn”.

Beslutninger:

Godkendt.

Bilag
.





Punkt 8: Årshjul over Integrationsrådets aktiviteter

EMN-2017-01773

Bilag

Årshjul IR



8 (Åben) Årshjul over Integrationsrådets aktiviteter

Sags ID: EMN-2017-01773

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsrådet besluttede på mødet den 10. december 2024, at der skal udarbejdes et 

årshjul, så medlemmerne har overblik over de aktiviteter, som Integrationsrådet ønsker at 

indgå i. 

Følgende aktiviteter mangler at blive sat ind i årshjulet – aktiviteterne skal drøftes i 

Integrationsrådet først:

1. Foredrag ”Ræk mig lige Samarbejdet – TAK!”

2. Arbejdsgruppe, der arbejder med synlighed

3. Møde med forskellige foreninger 2 gange om året

4. Temadage for børn og unge i skoler, daginstitutioner eller klubber med fokus på 

integration og fællesskab

5. Møder en eller to gange om året for nye borgere, hvor de kan netværke med 

hinanden og dele erfaringer om integrationsprocessen fx invitere talere, der har 

succesfulde integrationserfaringer

6. Etablere dialog med erhvervslivet for at høre om de har behov for støtte til at 

integrere nye borgere på arbejdspladsen fx rådgivningen til virksomheder, der 

oplever udfordringer

7. Arbejdsgrupper generelt 

Se udkast til årshjul i bilag. 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet drøfter aktiviteterne til årshjulet 

samt beslutter hvilke aktiviteter, der skal på årshjulet. 

Beslutninger:

Punktet udsættes til næste møde.



Bilag

1. Årshjul IR (DokumentID: 8292349 - EMN-2017-01773)



Punkt 9: Orientering fra ledelsen - februar 2025

EMN-2022-03011



9 (Åben) Orientering fra ledelsen - februar 2025

Sags ID: EMN-2022-03011

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Orientering fra ledelsen indeholder følgende punkter:

 Opfølgning på ”Hele Verden i Frederikshavn Kommune”

 Kort orientering om udlændingeservice i Erhvervshus Nord

 Kort status på arbejdspligt

 Forslag om et fælles møde for nordjyske Integrationsråd

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen fra ledelsen til 

efterretning. 

Beslutninger:

Punktet udsættes til næste møde.

Bilag
.



Punkt 10: Input til mødet i Det Lokale Arbejdsmarkedsråd - februar 2025

EMN-2016-00832



10 (Åben) Input til mødet i Det Lokale Arbejdsmarkedsråd - februar 2025

Sags ID: EMN-2016-00832

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsrådet har en repræsentant i Det Lokale Arbejdsmarkedsråd. Til mødet den 

12. december 2023 besluttede Integrationsrådet, at der skal et fast punkt på 

dagsordenen, hvor der er mulighed for at klæde repræsentanten på med aktuelle 

drøftelser inden møderne i Det Lokale Arbejdsmarkedsråd. 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at drøftelsen gennemføres. 

Beslutninger:

Godkendt.

Bilag
.



Punkt 11: Åben drøftelse februar 2025

EMN-2016-00832



11 (Åben) Åben drøftelse februar 2025

Sags ID: EMN-2016-00832

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Åbent punkt, hvor Integrationsrådet kan bringe emner op til drøftelse. 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at drøftelsen gennemføres. 

Beslutninger:

Godkendt.

Bilag
.
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