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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2021-05547



1 (Åben) Godkendelse af dagsorden
Sags ID: EMN-2021-05547

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Dagsorden til Arbejdsmarkedsudvalgsmødet skal godkendes.

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at dagordenen godkendes.

Beslutninger:
Godkendt.

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

.



Punkt 2: Arbejdsmarkedsudvalgets sammensætning

EMN-2021-05526



2 (Åben) Arbejdsmarkedsudvalgets sammensætning
Sags ID: EMN-2021-05526

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Ved Frederikshavn Byråds konstituerende møde den 1. december 2021 blev det besluttet, at 

Arbejdsmarkedsudvalget pr. 1. januar 2022 består af følgende:

John Karlsson (A)

Erik Kyed Trolle (A)

Gitte Kiilerich (A)

June Menne (A)

Martin Tøttrup Kelkelund (A) 

Jan Bjeldbak (V)

Peter Sørensen (V)

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at sammensætningen tages til efterretning.

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

.



Punkt 3: Forretningsorden for de stående udvalg

EMN-2021-05630

Bilag

Forretningsorden Byrådet 260510



3 (Åben) Forretningsorden for de stående udvalg
Sags ID: EMN-2021-05630

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
De stående udvalg i Frederikshavn Kommune har ikke egen forretningsorden, og tager derfor udgangspunkt 

i Frederikshavn Byråds Forretningsorden, der vedlægges.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller sagen til efterretning.

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

1. Forretningsorden Byrådet 260510 (DokumentID: 6513555 - EMN-2021-05630)



Punkt 4: Valg af formand

EMN-2021-05526



4 (Åben) Valg af formand
Sags ID: EMN-2021-05526

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Udvalget vælger selv formand, jf. kommunal styrelseslov § 22 stk. 1.

Udvalget konstituerer sig med valg af formand. Valget sker som flertalsvalg.  Jf. § 22 i.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at der foretages valg af formand.

Beslutninger:
John Karlson blev valgt som formand. 

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

.



Punkt 5: Valg af næstformand

EMN-2021-05526



5 (Åben) Valg af næstformand
Sags ID: EMN-2021-05526

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Valg af næstformand.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at udvalget vælger en næstformand.

Beslutninger:
Gitte Kiilerich blev valgt som næstformand.

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

.



Punkt 6: Mødekalender 2022

EMN-2021-05595



6 (Åben) Mødekalender 2022
Sags ID: EMN-2021-05595

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Byrådet fastlagde på møde den 1. december 2021, plan for afvikling af byrådets møder i 2022. Af planen 

fremgår, at der skal være et møde pr. måned, dog er juli måned mødefri. Mødeplanen er udarbejdet, så der 

sikres et naturligt flow af sagerne fra de stående udvalg m.fl. til Økonomiudvalg og byråd.

Forslag til mødedatoer i 2022 for Arbejdsmarkedsudvalget:

 Onsdag den 12. januar

 Onsdag den 02. februar

 Onsdag den 09. marts

 Onsdag den 06. april

 Onsdag den 04. maj

 Onsdag den 08. juni

 Onsdag den 10. august

 Onsdag den 07. september

 Onsdag den 05. oktober

 Onsdag den 09. november

 Onsdag den 07. december

Møderne afholdes fra kl. 15.00 – 18.00.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at mødekalenderen for Arbejdsmarkedsudvalget fastlægges.

Beslutninger:
Møderne starter kl. 15.30.

Mødet den 7. december ændres til den 14. december.

Med de bemærkninger blev mødekalenderen godkendt. 

Afbud fra June Menne (A)



Bilag

.



Punkt 7: Introduktion til det nye Arbejdsmarkedsudvalg januar 2022

EMN-2021-01259

Bilag

Introduktion af udvalg

Centrale begreber for beskæftigelsesområdet - Frederikshavn Kommune

Målgrupper og ydelser - Frederikshavn Kommune



7 (Åben) Introduktion til det nye Arbejdsmarkedsudvalg januar 2022
Sags ID: EMN-2021-01259

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Der vil indledningsvis være en drøftelse af, hvad de enkelte udvalgsmedlemmer har af forventninger og 

ønsker til arbejdet i Arbejdsmarkedsudvalget. Jobcenterchef Mette Krog Dalsgaard vil herefter give en kort 

introduktion til beskæftigelsesområdet og Jobcenter Frederikshavn. Herunder relevant lovgivning, opgaver, 

organisering af jobcenteret mv.

Administrationen ønsker, at udvalget drøfter følgende:

 Er der ønske om en rundtur til Jobcenter Frederikshavns forskellige afdelinger i hhv. 

Frederikshavn og Skagen? 

 Er der ønske om at afholde de første møder på Jobcenter Frederikshavns forskellige matrikler?  

 Er der ønske om, at møderne starter med en temadrøftelse?

 I hvilket omfang er der ønske om dagsordenspunkter med nøgletal for beskæftigelsesområdet? 

Som bilag til sagsfremstillingen er vedhæftet to opslagsværk, hvor Arbejdsmarkedsudvalget kan orientere sig 

i de centrale begreber indenfor beskæftigelsesområdet.

De to opslagsværk er følgende: 

1. Gennemgang af de vigtigst begreber inden for beskæftigelsesområdet samt de områder af 

servicelovsområdet Jobcenter Frederikshavn varetager.

2. Gennemgang af de forskellige ydelser og målgrupper i Jobcenter Frederikshavn. 

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Arbejdsmarkedsudvalget tager introduktionen til efterretning samt 

drøfter Administrationens forslag til yderligere introduktion til Jobcenter Frederikshavn samt afviklingen af de 

kommende møder. 

Beslutninger:
Introduktionen blev taget til efterretning. 

Forslag om at statistik og økonomi sættes på som tema på nogle af de første møder.



Med enkelte bemærkninger blev Introduktionen godkendt.

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

1. Introduktion af udvalg (DokumentID: 6539659 - EMN-2021-01259)

2. Centrale begreber for beskæftigelsesområdet - Frederikshavn Kommune (DokumentID: 6525879 - EMN-2021-01259)

3. Målgrupper og ydelser - Frederikshavn Kommune (DokumentID: 6525880 - EMN-2021-01259)



Punkt 8: Integrationsrådets sammensætning

EMN-2021-05602



8 (Åben) Integrationsrådets sammensætning
Sags ID: EMN-2021-05602

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Integrationsrådets formål er at medvirke til, at byrådets integrationsindsats er effektiv, sammenhængende og 
egnet til at fremme etnisk ligestilling. 

Rådet rådgiver kommunen i integrationspolitiske spørgsmål og behandler alle lokalpolitiske spørgsmål, der 
vedrører kommunens integrationsborgere. Rådet kan selv rejse sager og stille forslag til både politiske og 
administrative initiativer. Rådet kan ikke behandle personsager, konkrete klagesager og personalesager. 
Rådet skal være repræsenteret i Det Lokale Arbejdsmarkedsråd (LAR). 

Integrationsrådet udpeges for en fireårig periode svarende til byrådets. I henhold til vedtægterne for 

Frederikshavn Kommunes Integrationsråd skal sammensætningen bestå af 13 medlemmer med bopæl i 

Frederikshavn Kommune. Mindst 7 af medlemmerne skal have anden etnisk baggrund end dansk. 

Derudover skal der udpeges følgende:

 1 repræsentant fra foreningslivet/FUF

 1 repræsentant fra skolebestyrelser

 1 medlem fra foreninger

 3 kommunalbestyrelsesmedlemmer

Den 27. august 2014 besluttede Frederikshavn Kommunes Byråd, at beslutningskompetencen til 

udpegning af medlemmer til integrationsrådet fremover delegeres til Arbejdsmarkedsudvalget. Det vil 

sige, at Arbejdsmarkedsudvalget blandt byrådsmedlemmerne skal udpege 3 medlemmer samt 3 

personlige stedfortrædere til Integrationsrådet. Integrationsrådet holder sit konstituerende møde den 15. 

februar, hvor der i henhold til vedtægterne blandt medlemmerne vælges en formand og en næstformand 

efter reglerne i § 24, stk. 1 i den kommunale styrelseslov.   

Ud over de 3 kommunalbestyrelsesmedlemmer, der skal udpeges af Arbejdsmarkedsudvalget, består 

Integrationsrådet af følgende medlemmer:

 Timur Shah Nourzada

 Norma Flores Nielsen

 Katalin Fülöp

 Magdalena Izydorczyk

 Elizaveta Pavlovna Bendixen

 Azam Navabi Stavad 

 Ellen Brodersen-Hval 

 Inger Ejstrud – Røde Kors Sæby (foreninger)



 Anja Adjof – FUF

 Birgit Bendtsen – Skolebestyrelser

 Finn Jenne – Observatør, fagforeningerne

 Viviann Skjold Henriksen - Observatør, ungdomsskolen

Integrationsrådet serviceres af Jobcenter Frederikshavn. Integrationsrådet mødes ca. 6 gange årligt.

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Arbejdsmarkedsudvalget 

1. udpeger 3 byrådsmedlemmer og 3 personlige stedfortrædere til Integrationsrådet.

2. godkender medlemmerne af Integrationsrådet.

Beslutninger:
1. Christina Lykke Eriksen, stedfortræder Erik Kyed Trolle

John Lamp Henriksen, stedfortræder Peter Laigaard 
June Menne, stedfortræder Gitte Kiilerich

2. Udvalget godkendte medlemmerne af Integrationsrådet

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

.



Punkt 9: Januar 2022 - Orientering fra Arbejdsmarkedsudvalgets område

EMN-2021-03838



9 (Åben) Januar 2022 - Orientering fra Arbejdsmarkedsudvalgets område
Sags ID: EMN-2021-03838

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Diverse orientering fra Arbejdsmarkedsudvalgets område.

Foranstaltninger i jobcentrene som følge af Covid-19 – gælder frem til 16. januar 2021:

 Delvis suspendering af samtaleform i beskæftigelsesindsatsen. Det giver jobcentrene mulighed 

for at afholde digitale eller telefoniske samtaler med borgere

 Brug af mundbind eller visir i de situationer, hvor der er kontakt til borgere – kravet gælder både 

borgere og medarbejdere

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Tidligere beslutninger:
.

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

.



Punkt 10: Underskriftsside januar 2022

EMN-2021-03835



10 (Åben) Underskriftsside januar 2022
Sags ID: EMN-2021-03835

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
AMU

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på Godkend.

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Arbejdsmarkedsudvalget godkender beslutningsprotokollen.

Tidligere beslutninger:
.

Beslutninger:
Godkendt

Afbud fra June Menne (A)

Bilag

.
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