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Punkt 1: Beslutning om godkendelse af dagsorden

MOS-2025-00314



1 (Åben) Beslutning om godkendelse af dagsorden

Sags ID: MOS-2025-00314

Ansvarligt center: Direktionssekretariatetet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsordenen til møde.

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutninger:

Godkendt

Bilag
.



Punkt 2: Beslutning om godkendelse af referat

MOS-2025-00314



2 (Åben) Beslutning om godkendelse af referat

Sags ID: MOS-2025-00314

Ansvarligt center: Direktionssekretariatetet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra mødet den 29. september 2025.

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at referatet godkendes.

Beslutninger:

Godkendt

Bilag
.



Punkt 3: Høring vedr. Beslutning om samarbejdsaftale med LEV Job

EMN-2022-04698

Bilag

Beslutning om samarbejdsaftale med LEV Job

Lev Job - Frederikshavn kommune endelig aftale



3 (Åben) Høring vedr. Beslutning om samarbejdsaftale med LEV Job

Sags ID: EMN-2022-04698

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget skal på møder den 12. 

november og den 1. december behandle sagen ”Beslutning om samarbejdsaftale med 

LEV Job. 

Sagen er vedhæftet som bilag. 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller sagen til høring. 

Beslutninger:

Handicaprådet tiltræder indstillingen, men bemærker, at der er et fald i antallet af jobs, og 

at der mangler en plan for rekruttering af brugere såvel som virksomheder. 

Handicaprådet ønsker, at den bureaukratiske proces bliver smidigere.

Bilag

1. Beslutning om samarbejdsaftale med LEV Job (DokumentID: 8433856 - EMN-2022-04698)

2. Lev Job - Frederikshavn kommune endelig aftale (DokumentID: 8599448 - EMN-2022-04698)



Punkt 4: Beslutning om mødeplan for Handicaprådet 2026

EMN-2025-00544



4 (Åben) Beslutning om mødeplan for Handicaprådet 2026

Sags ID: EMN-2025-00544

Ansvarligt center: Direktionssekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Byrådet fastlagde på byrådsmødet den 25. juni 2025 en plan for byrådets møder i 2026. 

Af planen fremgår, at der skal være ét møde pr. måned, dog er juli måned mødefri. 

Møderne er planlagt, så der sikres et naturligt flow af sagerne fra de stående udvalgt og 

råd til Økonomiudvalget og byrådet.

Forslag til mødedatoer i 2026 for Handicaprådet:

 Mandag den 5. januar

 Mandag den 26. januar

 Mandag den 23. februar

 Tirsdag den 7. april

 Mandag den 27. april

 Tirsdag den 26. maj

 Mandag den 3. august

 Mandag den 24. august

 Mandag den 21. september

 Mandag den 26. oktober

 Mandag den 23. november

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at forslaget til Handicaprådets mødeplan for 2026 

godkendes.

Beslutninger:

Godkendt

Bilag
.



Punkt 5: Orientering vedr. status på opgaveflytning af vederlagsfri
fysioterapi til børn med betydelig funktionsnedsættelse

EMN-2025-02833

Bilag

Orientering om status på opgaveflytning af vederlagsfri fysioterapi til børn med betydelig funktionsnedsættelse



5 (Åben) Orientering vedr. status på opgaveflytning af vederlagsfri 

fysioterapi til børn med betydelig funktionsnedsættelse

Sags ID: EMN-2025-02833

Ansvarligt center: Center for Social- og Sundhedsområdet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget har på mødet den 6. oktober 2025 behandlet sagen om 

”Orientering om status på opgaveflytning af vederlagsfri fysioterapi til børn med betydelig 

funktionsnedsættelse”, og sagen er sendt til orientering i Handicaprådet.

Sagen er vedhæftet som bilag.

Indstilling

Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller sagen til orientering.

Beslutninger:

Godkendt

Bilag

1. Orientering om status på opgaveflytning af vederlagsfri fysioterapi til børn med betydelig 

funktionsnedsættelse (DokumentID: 8546616 - EMN-2025-02833)



Punkt 6: Orientering om Handicapugen

EMN-2025-00544



6 (Åben) Orientering om Handicapugen

Sags ID: EMN-2025-00544

Ansvarligt center: Direktionssekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Bent Sørensen giver en orientering vedr. Handicapugen.

Indstilling

Formandskabet indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:

Orientering taget til efterretning.

Bilag
.



Punkt 7: Orientering fra Tilgængelighedsudvalget

MOS-2025-00314



7 (Åben) Orientering fra Tilgængelighedsudvalget

Sags ID: MOS-2025-00314

Ansvarligt center: Direktionssekretariatetet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Orientering fra Tilgængelighedsudvalget v/Dorthe Smidt:

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutninger:

-

Bilag
.



Punkt 8: Orientering til/fra medlemmerne/sekretariatet

MOS-2025-00314

Bilag

Socialfolder september 2025

Ejerskema august 2026

Køreplanproces K26

Udsendelse af 1. høring til køreplansåret 2026-27 til samarbejdspartnere

Mail til Handicaprådet fra DH



8 (Åben) Orientering til/fra medlemmerne/sekretariatet

Sags ID: MOS-2025-00314

Ansvarligt center: Direktionssekretariatetet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Information fra rådets formand/medlemmer:

1. Komponent har udgivet en folder over kurser, kompetenceudvikling m.m. indenfor det 
specialiserede voksenområde.

2. 1. høring af den kollektive trafik vedr. køreplansåret 2026-27 – se vedhæftede. 

Høringssvar skal afgives senest torsdag den 6. november 2025.

3. Handicaprådet er inviteret til konference om projektet Øget trivsel og livskvalitet for 

mennesker med udviklingshandicap og demens.

Projektet er et samarbejde mellem Frederikshavn Kommune og UCN og har til formål at 

udvikle og afprøve nye metoder til at styrke trivsel og livskvalitet for mennesker med 

udviklingshandicap og demens. På konferencen præsenteres centrale resultater og 

erfaringer fra projektet.

Konferencen finder sted den 20. november kl. 14.00-17.00 på The Reef i Frederikshavn.

Handicaprådsmedlemmerne har fået link til tilmelding på mail.

Information fra rådets sekretariat:

-

Indstilling

1. Formandskabet indstiller at informationen tages til efterretning.

2. Formandskabet indstiller, at der udarbejdes et høringssvar, hvis dette findes relevant.

3. Formandskabet indstiller, at punktet tages til orientering.

Beslutninger:

Orientering taget til efterretning.

Bilag

1. Socialfolder september 2025 (DokumentID: 8575021 - EMN-2025-00544)

2. Ejerskema august 2026 (DokumentID: 8597590 - EMN-2025-03285)

3. Køreplanproces K26 (DokumentID: 8597589 - EMN-2025-03285)



4. Udsendelse af 1. høring til køreplansåret 2026-27 til samarbejdspartnere (DokumentID: 8597588 - EMN-

2025-03285)

5. Mail til Handicaprådet fra DH (DokumentID: 8601006 - EMN-2025-00544)



Punkt 9: Orientering om økonomi

MOS-2025-00314

Bilag

Økonomiorientering Handicaprådet oktober 2025



9 (Åben) Orientering om økonomi

Sags ID: MOS-2025-00314

Ansvarligt center: Direktionssekretariatetet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Økonomioversigten fremlægges til orientering.

Økonomiudvalget har den 22. oktober godkendt at Handicaprådet kan bruge op til 40.000 

kr. af rådets budget til afholdelse af Handicapugen i samarbejde med administrationen.

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutninger:

Orientering taget til efterretning.

Bilag

1. Økonomiorientering Handicaprådet oktober 2025 (DokumentID: 8596575 - EMN-2025-00544)



Punkt 10: Beslutning om emner til dialogmøderne

MOS-2025-00314



10 (Åben) Beslutning om emner til dialogmøderne

Sags ID: MOS-2025-00314

Ansvarligt center: Direktionssekretariatetet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Emner, som ønskes drøftet med diverse udvalg i forbindelse med dialogmøderne:

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at emner drøftes. 

Beslutninger:

Handicaprådet opfordrer det kommende Handicapråd til at invitere alle udvalg til 

dialogmøde i løbet af 2026, og at der i de efterfølgende år afholdes dialogmøder med 

Social- og Sundhedsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget.

Bilag
.



Punkt 11: Beslutning om punkter til kommende møder

MOS-2025-00314



11 (Åben) Beslutning om punkter til kommende møder

Sags ID: MOS-2025-00314

Ansvarligt center: Direktionssekretariatetet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

Sager som ønskes behandlet på kommende møder:

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller til drøftelse. 

Beslutninger:

Drøftet

Bilag
.



Punkt 12: Eventuelt

MOS-2025-00314



12 (Åben) Eventuelt

Sags ID: MOS-2025-00314

Ansvarligt center: Direktionssekretariatetet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling

-

Indstilling

-

Beslutninger:

-

Bilag
.
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