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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2021-05360



1 (Aben) Godkendelse af dagsorden
Sags ID: EMN-2021-05360

Ansvarligt center: Direktionssekretariatet

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende dagsordenen for madet.

Indstilling
Direktionssekretariatet indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag



Punkt 2: Dialogmede med Handicapradet

EMN-2022-02227



2 (Aben) Dialogmade med Handicapradet
Sags ID: EMN-2022-02227

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
| forbindelse med den politiske budgetproces for budgetaret 2023 afvikles dialogmede mellem

Handicapradet og Berne- og Ungdomsudvalget.
Handicapradets medlemmer er indbudt til dialogmade den 8. juni 2022 kl. 15.00 — 15.30.
Fra Handicapradet deltager: Aksel Jensen, Bent Olsen, Barge Frederiksen og Dorthe Smidt

Udvalget vil pA madet have en principiel drgftelse med Handicaprddet om budget 2023 og en dialog om,
hvordan et samarbejde bgr foregad og hvad Handicapradet kan bidrage med.

Handicapradet har indsendt falgende til draftelse:

e Hvad teenker udvalget om, at vi har et Handicaprad, kan vi ggre noget andet — hvilke forventninger
har I til HR?

¢ Handicappolitikken, hvordan arbejdes den ind — er noget lykkes godt eller mindre godt?

e DCH's anbefalinger til aget tillid pa handicapomradet — hvad ger | for at age tilliden?

¢ Uvildig borgerradgiver

¢ Hvorledes vil BUU forholde sig til, at evalueringen af inklusionsindsatsen ikke har fungeret efter
hensigten fra 2012

Indstilling
Direktionssekretariatet indstiller, at dialogmedet gennemfares.

Beslutninger:
Dialogmadet blev gennemfeort.

Bilag



Punkt 3: Budgetopfelgning pr. 30.04.2022 for Berne- og Ungdomsudvalget

EMN-2021-05417
Bilag

Endelig pr. 31.05.2022 BUU bemarkninger 30.04.2022



3 (Aben) Budgetopfalgning pr. 30.04.2022 for Barne- og Ungdomsudvalget
Sags ID: EMN-2021-05417

Ansvarligt center: @konomi

Beslutningskompetence
BUU/@U/BR

Sagsfremstilling
Jkonomiafdelingen har i samarbejde med de budgetansvarlige, foretaget budgetopfalgning pr. 30. april 2022

for Berne- og Ungdomsudvalgets omrade.

| vedheeftet bilag er budgetopfelgningens gkonomiske resultater og forventede afvigelser i forhold til
budgetramme opgjort inkl. og ekskl. pavirkning af COVID-19 og Ukraine situationen.

Drift

Bgrne- og Ungdomsudvalgets korrigerede budgetramme er pa 928,9 mio. kr. og der forventes et merforbrug
pa 18,1 mio. kr. ved arets udgang ekskl. COVID-19 relaterede udgifter samt forventede Ukraine relaterede
udgifter.

Det samlede merforbrug skyldes merforbrug pa 23,3 mio. kr. pa Center for Familie samt et mindreforbrug pa
henholdsvis 3,2 mio. kr. pa Center for Dagtilbud, 1,3 mio. kr. pa Center for Skole, Klub og Ungdomsskole og
0,7 mio. kr. pa Udvalgets omrade.

P& Begrne- og Ungdomsudvalgets budgetomrader er der i budgetopfalgningens forventede resultat, indregnet
opgjorte- og skannede udgifter vedrarende COVID-19 og Ukraine relaterede udgifter for i alt 5,8 mio. kr.

Anleeg

Bgrne- og Ungdomsudvalgets korrigerede budgetramme er pa 18,0 mio. kr. og der forventes et
mindreforbrug pa 5,0 mio. kr.

Mindreforbruget skyldes, at der er givet tilsagn om at anlaegsmidlerne vedrgrende implementering og
virkeligggrelse af visionsarbejdet pa skoleomradet kan fordeles jeevnt over skolearet 2022/2023.
Mindreforbruget pa 5,0 mio. kr. forventes saledes indstillet til overfarsel og forbrug i 2023.

Indstilling
Jkonomi indstiller, at budgetopfalgningen tages til efterretning.

Beslutninger:
Godkendt med fglgende bemeerkning: Alle udvalg skal overholde det vedtagne budget og derfor ivaerksaettes
konkrete tiltag i forhold til at opna budgetoverholdelse i 2022.



Udvalget gnsker en manedlig budgetopfalgning fra Center for Familie.

Der afholdes et ekstraordinzert magde den 28. juni 2022 kl. 16.00 — 18,00, hvor konkrete forslag og tiltag il
budgetoverholdelse i 2022 behandles. Udarbejdede forslag til budget 2023 kan indga i arbejdet i
administrationen.

Bilag
1. Endelig pr. 31.05.2022 BUU bemaerkninger 30.04.2022 (DokumentID: 6727069 - EMN-2021-05417)



Punkt 4: Berne- og Ungdomsudvalget - Budget 2023

EMN-2022-00872
Bilag

Endeligt bilag til MED-behandling adm. rammer Budget 2023

Udtalelser fra CenterMED i Center for Dagtilbud

Udtalelser fra CenterMED i Center for Skole, Klub og Ungdomsskole

Udtalelse fra CenterMED Familie i relation til budgettilpasningsforslag

Udtalelser fra Handicapradet til det administrative tilpasningsforslag Budget 2023 pd BUU's udvalgsomréade
Udtalelse fra Afdelingslederne i Center for Dagtilbud

Udvalgets omrade - (2,8 mio. kr.) Budgetomfordeling 2023 - 2026 -

Center for Skole - (2,8 mio. kr.) Budgetomfordeling 2023 - 2026 -



4 (Aben) Borne- og Ungdomsudvalget - Budget 2023
Sags ID: EMN-2022-00872

Ansvarligt center: Budget og Analyse

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
Bgrne- og Ungdomsudvalget behandlede budget 2023 p& mgdet den 6. april 2022, hvor udvalget besluttede

at administrationen skulle udarbejde et budgetforslag, som sikrede udvalgets budgetoverholdelse.
Efterfelgende har udvalget behandlet sagen pa madet den 4. maj 2022, hvor administrationen anmodede
udvalget om at udstikke en mere tydelig retning for administrationens budgetopleeg.

Administrationen har i forbindelse med udarbejdelsen af budgetoplaegget for 2023 konstateret, at udvalget
med dets nuvaerende aktivitetsniveau ikke vil kunne overholde den udmeldte budgetramme.
Administrationen har identificeret budgetreduktioner pa 3 forskellige omrader.

Reduktion nr. 1 vedrgrer 1 % budgettilpasning for 2022 p& tand- og sundhedsplejen. Denne udfordring
belagber sig til 0,4 mio. kr.

Reduktion nr. 2 vedrgrer direktionens budgetomfordeling. Denne reduktion belgber sig til 2,8 mio. kr.
Reduktion nr. 3 vedrgrer budgettilpasningsforslag til sikring af overholdelse af budgetrammen.
De omtalte budgettilpasningsforslag findes i bilagene.

Budgettilpasningsforslagene har vaeret sendt til udtalelse i de relevante interesseorganisationer, samt de
ngdvendige MED-udvalg. De modtagne udtalelser findes i bilagene.

Indstilling
Budget og analyse indstiller, at

1. de fremsendte budgettilpasningsforslag drgftes
2. der treeffes beslutning om, hvilke budgettilpasningsforslag som skal indarbejdes i budget 2023 —
2026.

Beslutninger:
Udvalget ser sig i stand til at lave sit budget indenfor rammen. Budgetdraftelsen genoptages pa august
mgdet.



Bilag

1. Endeligt bilag til MED-behandling adm. rammer Budget 2023 (DokumentID: 6715110 - EMN-2022-00872)

2. Udtalelser fra CenterMED i Center for Dagtilbud (DokumentID: 6727276 - EMN-2022-00872)

3. Udtalelser fra CenterMED i Center for Skole, Klub og Ungdomsskole (DokumentID: 6726771 - EMN-2022-00872)

4. Udtalelse fra CenterMED Familie i relation til budgettilpasningsforslag (DokumentID: 6728063 - EMN-2022-00872)

5. Udtalelser fra Handicapradet til det administrative tilpasningsforslag Budget 2023 pa BUU's udvalgsomrade (DokumentID: 6727739 -
EMN-2022-00872)

6. Udtalelse fra Afdelingslederne i Center for Dagtilbud (DokumentID: 6727025 - EMN-2022-00872)

7. Udvalgets omrade - (2,8 mio. kr.) Budgetomfordeling 2023 - 2026 - (DokumentID: 6729252 - EMN-2022-00872)

8. Center for Skole - (2,8 mio. kr.) Budgetomfordeling 2023 - 2026 - (DokumentID: 6729247 - EMN-2022-00872)



Punkt 5: Tilgeengelighedsanalysen
EMN-2022-02191

Bilag

Tilgaengelighedsanalysen - Rapporten 2021

Handleplan - Tilgengelighedsanalysen



5 (Aben) Tilgaengelighedsanalysen
Sags ID: EMN-2022-02191

Ansvarligt center: Familie

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
Antallet af bern og unge i Danmark med darligt mentalt helbred har veeret stigende bade pa landsplan og i

Nordjylland. Antal af b@rn og unge i Region Nordjylland mellem 0-17 &r, der har modtaget udredning eller
behandling i Bgrne- og Ungdomspsykiatrien er saledes:

e 2010: 971 bern og unge i behandling svarende til en andel pa 0,8 procent af de nordjyske barn og
unge

e 2020: 2.760 bgrn og unge i behandling svarende til en andel pa 2,5 procent af de nordjyske bgrn og
unge

Det vil sige en stigning pa i alt 184 procent fra 2010 til 2020.

Antallet af henvisninger fra praktiserende lzeger og kommunerne pa en 10-arsperiode er steget med 92
procent, og den samme stigende tendens ses ogsa i 2021.

P& baggrund af udviklingen i antallet af barn og unge med darligt mentalt helbred besluttede Regionsradet,
at der i et tvaersektorielt samarbejde skulle foretages en kortlaegning og analyse af arsagerne hertil med
henblik pa i samarbejde at iveerksaette indsatser, der kunne sikre, at bgrn og unge med behov far den
ngdvendige statte og behandling pa rette niveau og pa rette tidspunkt.

| 2021 blev der saledes udarbejdet en "Tilgaengelighedsanalyse” i et samarbejde mellem de nordjyske
kommuner, Praksissektoren og Psykiatrien i Region Nordjylland. Nordjylland. Frederikshavn Kommune har
deltaget i udarbejdelsen af tilgaengelighedsanalysen.

Tilgeengelighedsanalysen blev endelig politisk godkendt regionalt af Psykiatri- og Socialudvalget d. 2. marts
2022.

Generelt omkring anbefalingerne
| Tilgeengelighedsanalysen blev der lavet konkrete anbefalinger til bAde de nordjyske kommuner,
Praksissektoren og Psykiatrien i Region Nordjylland.

Anbefalingerne i rapporten skal lzeses som tvaersektorielle visioner for et forbedret tvaersektorielt samarbejde
om bgrn og unge med psykiske vanskeligheder i Region

Rapportens anbefalinger henvender sig til forskellige niveauer i det tvaersektorielle samarbejde, hvorfor
nogle anbefalinger kan implementeres uden yderligere godkendelsesproces, mens andre kraever en



administrativ og politisk proces samt en eventuelt gkonomisk prioritering. Der er udarbejdet en egentlig
handleplan med henblik pa implementering af anbefalingerne (se bilag 2).

Anbefalingerne pa kommuneniveau
| forhold til de anbefalinger, som retter sig mod kommunerne, er det op til den enkelte kommune at forholde
sig til, hvordan man eventuelt vil ga videre i forhold til anbefalingerne.

Anbefalingerne for de enkelte kommer er:

*  Beslutning om videreudvikling og udbredelse af Samradsmodellen (kommunerne, almen praksis og
Bgrne- og Ungdomspsykiatrien koordinering af konkrete bgrne- og ungdomspsykiatriske sager)

+ Beslutning om @get samarbejde om uddannelse og beskeeftigelse.

+ Systematisk overblik over bgrn og unges trivsel og mentale sundhed (eksempelvis gennemferelse af
trivselsmalinger og opfelgninger herpa)

Derudover er der for direktgrerne med ansvar for bgrne- og ungeomradet (herefter B&U direktgrerne)
felgende anbefalinger til samarbejdet med:

*  Sundhedsforum/B&U-direktgrerne:
* Repraesentationen af direktgrer pa mader i Strategisk Sundhedsforum skal afstemmes efter
aktuelle emner.

+ B&U-direktgrkredsen og psykiatriledelsen:
+ Malrettet psykoedukation til barnet/den unge og deres paregrende i et samarbejde mellem
kommune og Barne- og Ungdomspsykiatri.

+ B&U-direktgrkredsen og Praktiserende Laegers Organisation (PLO) Nordjylland:
* Almen praksis sgger samarbejde med PPR/kommunen ved mistanke om
udviklingsforstyrrelser.

+ B&U-direktarer og KLU (Kommunalt lsegefagligt udvalg):
* Udbygning af samarbejdet i primaer sektor
» Dialog vedr. samradslignende model
*  Kommunal inddragelse af almen praksis

Den videre proces

Efter godkendelsen i Regionen af denne Tilgeengelighedsanalyse fglger en proces i henholdsvis kommuner,
region og praksissektoren, hvor anbefalingerne prioriteres ind i de faglige og politiske processer. Ligeledes
vil anbefalingerne skulle udfoldes og videreudvikles i det tvaersektorielle samarbejde, herunder i
sundhedsaftaleregi

Indstilling
Center for Familie indstiller, at



1. orienteringen om Tilgaengelighedsanalysen tages til efterretning
2. det besluttes, at der administrativt udarbejdes oplaeg for den videre proces til anbefalingerne

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag
1. Tilgeengelighedsanalysen - Rapporten 2021 (DokumentID: 6710279 - EMN-2022-02191)
2. Handleplan - Tilgaengelighedsanalysen (DokumentID: 6710280 - EMN-2022-02191)



Punkt 6: Afbureaukratisering og regelforenkling

EMN-2022-02208



6 (Aben) Afbureaukratisering og regelforenkling
Sags ID: EMN-2022-02208

Ansvarligt center: Direktionssekretariatet

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
P& byradsmedet den 27. april 2022 blev det besluttet, at alle udvalg skal arbejde med afbureaukratisering,

regelforenkling og innovationsprocesser med henblik pa at gare tingene smidigere og lettere for borgerne,
de ansatte og virksomhederne.

Det anbefales, at der inden for udvalgsomradet veelges et antal institutioner/afdelinger, hvor medarbejdere,
ledere, tillidsrepraesentanter og arbejdsmiljgrepreesentanter i feellesskab beskriver forhold, der virker
begraensende i hverdagen og som ikke skaber vaerdi for borgerne. Administrationen vil i ferste omgang
internt eftersperge institutioner/afdelinger, der vil veere frivilligt med i arbejdet. Efterfelgende skal de
succesfulde pilotprojekter udbredes til gvrige relevante institutioner/afdelinger.

Afseettet for arbejdet kan veere folgende spgrgsmal:

* Hvad oplever medarbejdere, ledere, tillidsrepraesentanter og arbejdsmiljgrepreesentanter, der
forstyrrer arbejdet med kerneopgaven i hverdagen?

+ Erreglerne lovbestemte, eller er det administrationen/arbejdspladsen, der selv har indfgrt reglerne?

* Hvilke administrations- og dokumentationsopgaver kan evt. forenkles med henblik pa at skabe mere
tid for medarbejdere og ledelse til kernevelfaerden?

+ Kan medarbejdere, ledere, tillidsrepraesentanter og arbejdsmiljgrepraesentanter anbefale
innovationsprocesser som vil bidrage til mere tid til kernevelfaerden?

Arbejdet med regelforenklingen igangsaettes nu.
P& udvalgets made i oktober vil oplaeg fra institutionerne/afdelingerne blive givet og udvalget skal gennemga
og drgfte det indkomne materiale.

For at sikre koordination mellem udvalgene, vil arbejdet med regelforenklingen veere et fast punkt pa

gruppeformandsmeaderne.

Administrationen sikrer fremdrift, koordination, og s@rger for, at der bliver lavet idekatalog, pilotprojekter og at
de succesfulde pilotprojekter bliver skaleret op. Administrationen vil, via Den Kommunale Chefgruppe sikre,
at der bliver koordineret pa tveers af fagudvalg.

Indstilling



Direktionssekretariatet indstiller, at arbejdet med afbureaukratisering, regelforenkling og
innovationsprocesser startes op som beskrevet ovenfor.

Beslutninger:
Et flertal bestdende af A felger indstillingen.

V og SF kan ikke tiltreede indstillingen og forslar at foreninger, foraeldre og brugere inddrages i
afbureaukratiseringsprocessen.

Bilag



Punkt 7: Styrket borgerradgivning

EMN-2022-02046
Bilag

Afdakning af den nuvaerende borgerrddgivningsindsats



7 (Aben) Styrket borgerradgivning
Sags ID: EMN-2021-02872

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSuU/BUU

Sagsfremstilling
P& mgdet i Social- og Sundhedsudvalget den 31. januar 2022 samt pa madet i Barne- og Ungdomsudvalget

den 2. februar 2022 fremsatte medlemmerne af Socialdemokratiet initiativsagen "Borgerradgivning som
nytter”, hvor de efterlyser @get radgivning til borgere. Udgangspunktet er, at borgere, der star i en sveer
livssituation, skal kunne fa hjzelp til at komme ind i det kommunale system pa den rigtige made.

Begge udvalg besluttede, at administrationen skal afdaekke den nuvaerende indsats samt komme med
forslag til, hvordan en styrket og helhedsorienteret tilgang i borgerradgivningen kan tilrettelaegges.

Den nuvaerende borgerradgivningsindsats
Kommunen har i dag nedenstaende ordninger, som alle er gratis tilbud. Der kan laeses mere om ordningerne
i bilaget "Afdaekning af den nuveerende borgerradgivningsindsats”.

e Tilbud om vejledning fra socialradgiver

e Tilbud om vejledning fra koordinerende sagsbehandler

¢ Tilbud om vejledning fra bostgttevejleder og myndighedsmedarbejder
¢ Tilbud om vejledning i relation til berneomradet

e Den generelle vejledningspligt

De to ferstnaevnte ordninger koster samlet 880.000 kr. om aret. De gvrige indgar i driften og er derfor ikke
prissat.

Forslag til en styrket og helhedsorienteret tilgang i borgerradgivningen

Det er administrationens opfattelse, at de nuvaerende ordninger er tilstreekkelige til at daekke behovet for
borgerradgivning. De nuvaerende ordninger sikrer borgernes retssikkerhed og giver samtidig god mulighed
for dialog mellem borger og forvaltning. De nuvaerende understgtter endvidere gnsket om anonymitet og
uvildighed.

Hvis man politisk alligevel @nsker at styrke borgerradgivningen, er det administrationens anbefaling, at det
overvejes grundigt, hvad det er for problemer, som man forstiller sig at Igse ved @get borgerradgivning.

Administrationen anerkender, at der er behov for at styrke kommunikationen omkring de nuvaerende
ordninger. Der er brug for, at de bliver synliggjort yderligere — bade over for borgere, politikere og
medarbejdere.

Dette kunne f.eks. ske ved at beskrive dem et fremtraedende sted pa kommunens hjemmeside. Kommunen
kommunikationsafdeling kan endvidere bidrage med flere interne og eksterne kommunikationsforslag.



Det er desuden vigtigt, at alle medarbejdere far ordningerne ind under huden, sa de naturligt bringer demi
spil i mgdet med borgerne.

For at sikre, at de forslaede tiltag i forhold til synliggarelse virker, samt at fagudvalgenes @nsker i relation til
formal understottes, foreslas det, at administrationen lgbende gar status over den samlede
borgerradgivningsindsats.

Indstilling
Direktionssekretariatet indstiller, at

1. de nuveaerende borgerradgivningsordninger fastholdes i deres nuvaerende form

2. der iveerkseettes kommunikative tiltag, der har til formal at gge borgerradgivningsordningernes
synlighed

3. administrationen lgbende ggr status over de nuvaerende ordningers virkning og synlighed.

Tidligere beslutninger:
Udvalg: Social- og Sundhedsudvalget 2022-2025
Dato: 02-06-2022

Godkendt.

Afbud fra Tina Nymann (A)

Beslutninger:
Et flertal bestadende af A og V felger indstillingen.

SF kan ikke tiltreede indstillingen og ensker en uvildig borgerradgiver som finansieres ved at erstatte de
nuvaerende tilbud.

Bilag
1. Afdeekning af den nuvaerende borgerradgivningsindsats (DokumentID: 6695367 - EMN-2022-02046)



Punkt 8: Sundhedsprofil 2021

EMN-2021-00516
Bilag

Resultat af Sundhedsprofil 2021 — Frederikshavn Kommune



8 (Aben) Sundhedsprofil 2021

Sags ID: EMN-2021-00516
Ansvarligt center: Sundhed og Pleje

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
Sundhedsprofilundersoegelse

"Hvordan har du det?” er en spgrgeskemaunders@gelse, som gennemfgres hvert 4. ar. Region Nordjylland
har gennemfert spergeskemaundersggelsen i 2021, 2017, 2013 og 2010. Formalet med undersggelsen er at
belyse, hvordan det gar med trivsel, sundhed og sygdom blandt borgerne i Region Nordjylland samt at fglge
udviklingen over tid.

Undersggelsen i Region Nordjylland er en del af en landsdaekkende undersggelse, som gennemfares i et
samarbejde med de gvrige regioner, Sundhedsstyrelsen og Statens Institut for Folkesundhed. Baggrunden
for sundhedsprofilundersagelserne er, at der i 2009 blev indgaet en aftale mellem Danske Regioner,
Kommunernes Landsforening, Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse samt Finansministeriet om at
udarbejde sammenlignelige sundhedsprofiler for regioner og kommuner i Danmark.

Sundhedsprofilen er et vigtigt redskab og et afggrende vidensgrundlag i arbejdet med at planlaegge
sundhedsindsatsen ud fra de tendenser og behov, undersg@gelsen viser.

Sundhedsprofil 2021

| februar 2021 blev 39.700 tilfaeldigt udvalgte borgere over 16 ar i Region

Nordjylland tilbudt at besvare spgrgeskemaet "Hvordan har du det?”, hvoraf 53,6 % af de adspurgte udfyldte
og indsendte spagrgeskemaet pa internettet eller via post.

| Frederikshavn Kommune er der i alt 5.000 tilfeeldigt udvalgte borgere, der har modtaget spergeskemaet,
som 55,3 % har givet sig tid til at besvare.

Disse data kommer til at danne grundlag for arbejdet med sundhedsindsatsen i Frederikshavn Kommune,
hvor vi i foraret 2022 netop treeder ind i forsknings- og udviklingsprojektet "Vores Sunde Hverdag”.

Af bilag: "Resultat af Sundhedsprofil 2021 — Frederikshavn Kommune” kan resultaterne af Sundhedsprofil
2021 for Frederikshavn Kommune laeses.

Indstilling
Center for Sundhed og Pleje indstiller, at orienteringen bliver taget til efterretning.



Beslutninger:
Taget til efterretning.
Udvalget gnsker en temadrgftelse om sundhedsindsatsen pa barne og ungeomradet.

Bilag
1. Resultat af Sundhedsprofil 2021 — Frederikshavn Kommune (DokumentID: 6649998 - EMN-2021-00516)



Punkt 9: Ungebyradet

EMN-2021-05101



9 (Aben) Ungebyradet

Sags ID: EMN-2021-05101
Ansvarligt center: Skole, Klub og Ungdomsskole

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
Ungebyradet har den 18. maj 2022 afholdt det fgrste made for den kommende ungebyradsperiode. 10 unge

deltog i kickstarten af Ungebyradet, og i august 2022 laves en rekrutteringsproces for flere og nye
medlemmer til Ungebyradet for skolearet 2022/2023.

Formalet med Ungebyradet er falgende:

e Atsikre reel indflydelse og inddrages konkret i forhold, der angar bern og unge i Frederikshavn
Kommune.

e At veere sparringspartner og radgiver for Bagrne- og Ungdomsudvalget, sa unge har indflydelse pa de
beslutninger, som vedrgrer dem, for pa den méade at vaere med til at forbedre bgrn og unges trivsel
og arbejdsmiljg i hele kommunen.

e At give unge indsigt i og forstaelse for demokratiske processer.

e Atvaere med til at skabe venskab, tolerance og forstaelse mellem bgrn og unge.

For at opna formalet skal Ungebyradet arbejde med folgende:
o Kvalificere udspil fra Berne- og Ungdomsudvalget
e Fremsende forslag til Berne- og Ungdomsudvalget til politisk behandling
e Udarbejde initiativer for unge, som understatter barne- og ungdomskulturen, forbedre barn og unges
trivsel og arbejdsmiljg i hele kommunen
e Udtale sig pa unges vegne om sager gennem f.eks. artikler

Ungebyradet afholder 5 mader fra kl. 16.00 — 19.00 fordelt hen over skolearet. Her ud over afholdes
inspirationsdag/-tur samt eventuelle arbejdsmg@der til udarbejdelse af specifikt materiale.

Bgrne- og Ungdomsudvalget deltager i to arlige mgder med Ungebyradet, som placereres i november og
april. Barne- og Ungdomsudvalgets deltagelse ligger som en del af Ungebyrddsmederne. P4 mgderne
arbejder udvalget sammen med Ungebyradet om dagens temaer for pa denne vis at stifte bekendtskab med
bgrn og unges interesseomrader.

Indstilling
Center for Skole, Klub og Ungdomsskole indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



Beslutninger:
Taget til efterretning.
Udvalget gnsker at mgdes med Ungebyradet i slutningen af august/start september.

Bilag



Punkt 10: Juni 2022 - Orientering fra Boerne- og Ungdomsudvalgets omrade

EMN-2021-03830



10 (Aben) Juni 2022 - Orientering fra Berne- og Ungdomsudvalgets omrade
Sags ID: EMN-2021-03830

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
Diverse orientering og sager pa vej pa Barne- og Ungdomsudvalgets omrade.

Indstilling
Center for Dagtilbud indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Tages til efterretning.

Bilag



Punkt 11: Underskriftsside juni 2022

EMN-2021-03832



11 (Aben) Underskriftsside juni 2022
Sags ID: EMN-2021-03832

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
BUU

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa Godkend.

Indstilling
Center for Dagtilbud indstiller, at beslutningsprotokollen godkendes.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag
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