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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

EMN-2024-01701



1 (Aben) Godkendelse af dagsorden
Sags ID: EMN-2024-01701

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
TTUK

Sagsfremstilling
Dagsordenen for madet skal godkendes.

Indstilling
Direktionssekretariatet indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag



Punkt 2: Orientering om undersogelse udarbejdet af arbejdsgruppe i
Erhvervshus Nord

EMN-2024-01701



2 (Aben) Orientering om undersggelse udarbejdet af arbejdsgruppe i
Erhvervshus Nord
Sags ID: EMN-2024-01701

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
TTUK

Sagsfremstilling
Marianne Bredevang, The Reef, og Inge Mgaller Thomsen, Erhvervshus Nord, deltager
under behandlingen af punktet.

Frederikshavn Erhvervsforening har pa opfordring af lokale virksomheder fokus pa
tiltreekning af kvalificeret arbejdskraft og bosaetning. Derfor har Erhvervshus Nord nedsat
en arbejdsgruppe, som bestar af:

e Marianne Bredevang, The Reef

e Thomas Leander, MAN Energy Solutions
e Vagner Jensen, Norisol

e Finn Jenne, 3F

¢ Niels Bay Christensen, Erhvervshus Nord
¢ Inge Mgller Thomsen, Erhvervshus Nord

Tiltreekning og tilknytning af unge til kommunen-udvalget har pa seneste mgde drgftet en
anmodning fra arbejdsgruppen om at dele analyser, konklusioner og indsatsomrader med
udvalget. Det har udvalget imgdekommet.

Repraesentanter fra arbejdsgruppen vil paA madet fremlaegge de konklusioner, de er
kommet frem til pa baggrund af nogle interviews med arbejdsgivere og arbejdstagere i
Frederikshavn. Arbejdsgruppen vil fremleegge konklusionerne for at drafte, hvor der
kunne vaere sammenfald og snitflader mellem arbejdsgruppens arbejde og udvalgets
arbejde.

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Godkendt.



Bilag



Punkt 3: Orientering om status pa TTUK-udvalgets arbejde

EMN-2024-01701



3 (Aben) Orientering om status pa TTUK-udvalgets arbejde
Sags ID: EMN-2024-01701

Ansvarligt center: Direktionssekretariat
Beslutningskompetence

TTUK

Sagsfremstilling
Marianne Bredevang, The Reef, og Inge Mgaller Thomsen, Erhvervshus Nord, deltager
under behandlingen af punktet.

Formand for Tiltraekning og tilknytning af unge til kommunen-udvalget fremlaegger status

pa udvalgets arbejde for at kunne drefte snitflader og mulige samarbejdsmuligheder med
repreesentanter fra Erhvervshus Nords arbejdsgruppe.

Indstilling
Direktionssekretariatet indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Godkendt.

Bilag



Punkt 4: Dreftelse af procesplan for funktionsperioden

EMN-2024-01701



4 (Aben) Droftelse af procesplan for funktionsperioden
Sags ID: EMN-2024-01701

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
TTUK

Sagsfremstilling

Funktionsperioden for udvalget Iaber over et ar. | den periode skal det sikres, at
udvalgets arbejde skrider frem. Udvalget har pa tidligere mader — og vil pa det
kommende mgde — drgfte forskellige I@sninger, der sikrer en rgd trdd og progression i
udvalgets arbejde.

Udvalgsmedlemmerne har forud for mgdet overvejet og arbejdet med, hvordan udvalgets

videre arbejde med konkrete tiltag skal struktureres gennem de resterende udvalgsmader
i funktionsperioden.

Indstilling
Direktionssekretariatet indstiller, at udvalget drgfter en procesplan for funktionsperioden.

Beslutninger:
Drgftet.

Bilag



Punkt 5: Eventuelt

EMN-2024-01701



5 (Aben) Eventuelt
Sags ID: EMN-2024-01701

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
TTUK

Sagsfremstilling

Indstilling

Beslutninger:

Bilag
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