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1.   Valg af næstformand 

 

Sagsfremstilling 

Det Lokale Beskæftigelsesråd udpeger i henhold til Beskæftigelsesansvarlovens § 

45 stk. 4 selv formand og næstformand for en periode på 2 år. 

På mødet den 23. april 2008 blev Cai Møller valgt til formand, og Leif Thellefsen 

blev valgt til næstformand for perioden 1. juni 2008 til 31. maj 2010. 

Da næstformand Leif Thellefsen er udtrådt af det Lokale Beskæftigelsesråd, skal 

der vælges ny næstformand for perioden indtil 31. maj 2010..  

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller, at der gennemføres valg af næstformand for perioden 

indtil 31. maj 2010. 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

Svend Asbjørn Sørensen blev valgt til næstformand 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14430 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: sucr 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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2.   Kommunal organisering af jobcentrene fra 1. august 2009 

 

Sagsfremstilling 

Ved de politiske forhandlinger om finansloven for 2009 er der blevet enighed om at 

justere og fremtidssikre organisationen på beskæftigelsesområdet. 

Regeringen har derfor indgået en aftale med Dansk Folkeparti som betyder, at 

jobcentrenes samlede organisatoriske ophæng den 1. august 2009 bliver 

kommunalt. 

Jobcentercheferne vil på mødet orientere om det pågående arbejde med henblik på 

at etablere et enstrenget, velfungerende jobcenter. 

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

Status på fusionen vil blive taget op på de følgende møder. 

Orienteringen taget til efterretning. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14631 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: sucr 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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3.   Beskrivelse af det opsøgende handicaparbejde 

 

Sagsfremstilling 

Virksomhederne informeres løbende om mulighederne for løntilskud, 

kompensationsordninger, arbejdspladsindretning, personlig assistance, 

mentorordning, hjælpemidler m.v. for at sikre fastholdelse og integration af 

medarbejdere og nyansatte borgere med handicap. 

Virksomhedskonsulenterne bedriver omvendt formidling. Det vil sige, at de forsøger 

at gøre "arbejdssøgende handicappede" synlige i forhold til virksomhederne. 

  

Virksomhedskonsulenterne udleverer generel og specifik information om 

mulighederne til virksomhederne og informerer om link til informationsmateriale på 

Frederikshavn kommunens hjemmeside, som løbende opdateres, herunder også 

information omkring jobklub m.m. for personer med skånejob. 

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller, at der arbejdes videre med informationsmateriale, og 

at formidlingsarbejdet fortsætter. 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

Der arbejdes videre med informationsmateriale til både borgere og arbejdsgivere. 

Formidlingsarbejdet fortsættes - herunder opsøgende arbejde i forhold til 

arbejdsgivere og organisationer. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14661 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: sucr 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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4.   Redegørelse for jobpakker 

 

Sagsfremstilling 

Nedenfor gives en kort redegørelse for jobpakkernes funktion og indhold, samt 

jobcentrets indsats på området.  Endvidere er der udarbejdet bilag, som giver en 

detaljeret beskrivelse af jobpakkernes indhold. 

  

Jobpakkerne er udviklet af regeringen, DA, LO, KL, AC, FA, FTF, LH, SALA og 

Danske Regioner, der gennem en firepartsaftale har skabet en fælles aftale 

omkring rammerne for jobpakkerne. 

  

Jobpakkerne består ef et sammenhængende forløb, der indeholder en række 

elementer, der anvendes af jobcentret i forvejen. Elementerne består blandt andet 

af virksomhedspraktik, faguddannelse, løntilskud og sprogundervisning, som under 

et jobpakkeforløb opkvalificerer den ledige med et sigte mod et specifikt job i en 

virksomhed. 

  

Jobpakkerne har den fordel, at jobcentret, virksomheden og den ledige på forhånd 

ved, hvad der skal ske, hvornår og hvorfor, idet der laves en aftale omkring 

forløbets indhold og jobmål. Jobcentrene og virksomhederne tager lokalt stilling til, 

hvordan de vil kombinere jobpakkens elementer. Jobpakkerne er afgrænset til 12 

brancher, hvor der er gode beskæftigelsesmuligheder. 

  

Målgruppen omfatter indvandrere omfattet af integrationsloven, selvforsørgende 

samt start- og kontanthjælpsmodtagere med ringe tilknytning til arbejdsmarkedet på 

grund af manglende sproglige og faglige kompetencer. 

  

Det er jobcentret der tager initiativ til - i samarbejde med de relevante virksomheder 

- at anvende jobpakkerne. Efter lovgivningen er det jobcentret, der har ansvaret for 

tilrettelæggelsen af beskæftigelsesindsatsen og for den præcise udformning af det 

enkelte forløb. 

  

Udgifter til forsørgelsesydelse eller opkvalificering under et jobpakkeforløb betales 

af jobcentret med kommunal eller statslig finasiering efter gældende regler. 

  

I Jobcenter Frederikshavn er jobpakkerne ikke blevet prioriteret i 

beskæftigelsesindsatsen. Dette skyldes blandt andet, at jobpakkerne består af 

elementer som i vid udstrækning allerede bliver anvendt i jobcentrets indsats, 

herunder vejledning og opkvalificering, virksomhedspraktik, job med løntilskud og 

ordinær ansættelse. 

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14599 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: jete 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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Seniorjobordningen blev drøftet. 

LBR opfordrer jobcentret til i højere grad at gøre brug af jobpakkerne, hvor det er 

relevant. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

Bilag 

Firepartsaftale om integration 2006 - Jobpakker.pdf (dok.nr.569552/08) 
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5.   Seniorjob 

 

Sagsfremstilling 

Forsikrede ledige, der er mellem 55 år og 60 år og har ret til efterløn som 60 årige, 

som mister retten til dagpenge i sin arbejdsløshedskasse, har ret til et seniorjob i 

kommunen frem til pågældende bliver 60 år. 

Nogle af disse borgere mangler kun få timer i at kunne genindplaceres i 

dagpengesystemet. 

På mødet ønskes en principiel drøftelse af seniorjobordningen. 

Ordningen blev drøftet på seneste møde i Arbejdsmarkedsudvalget den 3. 

november 2008. 

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller, at seniorjobordningen drøftes. 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

Drøftelsen taget til efterretning. Ved anke følges normal procedure. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14627 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: sucr 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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6.   Udpegning af repræsentant fra det lokale Beskæftigelsesråd 

til Sundhedsrådet 

 

Sagsfremstilling 

Frederikshavn Byråd har godkendt Frederikshavn Kommunes nye Sundhedspolitik 

samt godkendt den fremlagte implementeringsstrategi for sundhedspolitikken. 

I henhold til politik og strategi skal der nedsættes et nyt Sundhedsråd i kommunen, 

der blandt andet har til formål at fungere som rådgivende organ for Byrådet i 

sundhedsanliggender samt bidrage til at sikre sammenhæng og samarbejde i 

sundhedsindsatsen på tværs af foreningsliv, erhvervsliv m.v.      

Sundhedsrådets opgaver vil blandt andet bestå i, at: 

         fremme indsatsen for forebyggelse og sundhedsfremme i Frederikshavn 

kommune 

         forstærke indsatsen med at fremme social lighed i sundhed  

         holde fokus på og foreslå nye mål for sundhedsindsatsen 

         styrke sammenspillet/samarbejdet mellem interessenter på 

sundhedsområdet og fungere som bindeled mellem borger og kommune.  

Sundhedsrådet kommer til at bestå af 13 medlemmer og sammensættes med to 

repræsentanter fra Frederikshavn Byråd samt ét medlem fra henholdsvis det 

frivillige foreningsliv, patientorganisationer, boligforeningerne, 

sundhedsprofessionelle, erhvervsliv, skolebestyrelser, ældre-, handicap-, 

integrations- og beskæftigelsesrådet samt distriktsudvalget.  

Det er intentionen, at Sundhedsrådet skal konstitueres på et fælles opstartsmøde. 

Her vil medlemmerne blive informeret om formålet med rådets oprettelse samt om 

de opgaver, som rådet skal varetage. 

For nuværende er der behov for at det lokale Beskæftigelsesråd udpeger en 

repræsentant, der har lyst til og interesse for at indgå i det nyetablerede 

Sundhedsråd.  

  

 

Indstilling 

Det indstilles, at det lokale Beskæftigelsesråd udpeger én repræsentant til 

Frederikshavn kommunes Sundhedsråd.    

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

Den til enhver tid siddende formand er medlem af Sundhedsrådet. Cai Møller er 

formand. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

Bilag 

tilrettet implementeringsstrategi okt. 2008 (dok.nr.561314/08) 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 07/7691 

 Forvaltning: SSAF 

 Sbh: ufbo 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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7.   Muligheder for ekstern finansiering af LBR-projekter 

 

Sagsfremstilling 

På det seneste LBR møde den 15. oktober 2008 fik sekretariatet til opgave at 

undersøge mulighederne for ekstern finansiering af LBR-projekterne via drøftelser 

med Det Regionale Beskæftigelsesråds sekretariat. 

Sekretariatet har udarbejdet notat om projekterne, hvor finansieringsmulighederne 

er tilføjet det enkelte projekt med kursiv skrift. 

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller, at de eksterne finansieringsmuligheder drøftes, 

herunder: 

 A 1) at sekretariatet ved medvirken ved udarbejdelse af projektbeskrivelse 
til TTA-projektet forsøger at få indtænkt projekt "Netværksetablering" 

 A 2) at Sekretariatet undersøger mulighederne for at hente midler i 
Forebyggelsesfonden til projekt "Partnerskabsaftaler plus" 

 B 1) at sekretariatet søger samarbejde med Beskæftigelsesregionens 
sekretariat og 1-2 jobcentre med henblik på at få et konsulentfirma til at 
undersøge vandringerne mellem match-grupperne 

 B 3) at sekretariatet til næste LBR-møde udarbejder ansøgning til LBR til et 
kvindeprojekt med henblik på at hente støtte i specialenheden for 
ligestilling til metodeudvikling, markedsføring og evaluering af projketet 

 C 1) at sekretariatet indgår i et positivt samspil med EUC-Nord med flere 
om afdækning af de fremtidige kompetencebehov i Vendsyssel 

 C 2) at sekretariatet indgåe i et positivt samspil med 
Beskæftigelsesregionens sekreatiat om udarbejdelse af anbefalinger med 
henblip på at stimulere bevægelsen fra deltid til heltid 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

De eksterne fininansieringsmuligeder blev drøftet. 

Der arbejdes videre med de fremkomne anbefalinger. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

Bilag 

Notat - muligheder for ekstern finansiering af LBR-projekter (dok.nr.569548/08) 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14597 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: sucr 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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8.   Virksomhedsplan 2009 

 

Sagsfremstilling 

Det Lokale Beskæftigelsesråd skal en gang årligt udarbejde en plan for, hvilke 

initiativer, der planlægges gennemført for at styrke den virksomhedsrettede indsats. 

LBR´s virksomhedsplan skal ligge inden for de overordnede rammer af 

Beskæftigelsesplan 2009, og være med til at realisere målsætninger heri.   

Efter LBR´s godkendelse behandles virksomhedsplanen i Arbejdsmarkedsudvalget, 

hvorefter virksomhedsplanen offentliggøres.  

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller at Det Lokale Beskæftigelsesråd godkender 

Virksomhedsplan 2009 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

Virksomhedsplan 2009 blev godkendt og videresendes til behandling i 

Arbejdsmarkedsudvalget.  

Efter behandling i Arbejdsmarkedsudvalget, kan virksomhedspalen offentliggøres. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

Bilag 

Virksomhedsplan 2009 - LBR Frederikshavn og Læsø.doc (dok.nr.570214/08) 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14706 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: jete 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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9.   Aktuel produktionsstatistik 

 

Sagsfremstilling 

Resultatoversigterne viser de væsentligste nøgletal for Jobcenter Frederikshavn og 

Læsø. Oversigterne viser resultaterne af den kommunale og statslige 

beskæftigelsesindsats i den seneste tilgængelige periode (kvartal eller måned) 

sammenlignet med perioden før samt samme periode året før. Derudover viser 

oversigterne den bedste og gennemsnitlige udvikling i klyngen i forhold til perioden 

før. 

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller, at resultatoversigterne tages til efterretning. 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

Resultatoversigterne taget til efterretning. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

Bilag 

Resultatoversigt - Frederikshavn Kommune - pr. 30. oktober 2008.pdf (dok.nr.569268/08) 

Resultatoversigt - Læsø Kommune - pr. 30. oktober 2008.pdf (dok.nr.569269/08) 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/2940 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: sucr 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 

 



 
 

 

Det Lokale Beskæftigelsesråd - Referat - 26. november 2008 Side 14 af 17 

 

 

10.   Orientering fra LBR-konsulent 

 

Sagsfremstilling 

LBR-konsulenten orienterer om: 

  

a) Ansøgning, Netværksdannelse - konference med fokus på 

sygedagpengelovgivningen samt etablering af netværk 

b) Ansøgning, Projekt "Ungebrobygger 1" 

c) Ansøgning, Projekt "Ungebrobygger 2" 

d) Status på LBR-midler 2009 

 

Økonomiske konsekvenser 

Projekt, "Netværksdannelse" Konference                             kr.   50.000,00 

Projekt, "Ungebrobygger1"                                                      kr. 462.000,00 

Projekt, "Ungebrobygger2"                                                      kr. 924.000,00 

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller: 

a) at udvalget imødekommer ansøgningen  

b) og c) at udvalget  imødekommer ansøgningen om støtte til b eller c 

d) at udvalget tager orienteringen til efterretning 

  

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

a) Ansøgningen imødekommet 

b) og c) Ansøgningen imødekommet til C - "Ungebrogygger 2". Fokus på projektet 

skal være på match 3, 4 og 5. Projektet igangsættes tidligst 1.4.2009. 

d) Taget til efterretning 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth   

 

Bilag 

Projektansøgning Netværksdannelse (dok.nr.569624/08) 

Projektansøgning "Ungebrobygger1" (dok.nr.569627/08) 

Ansøgning Ungebrobygger2 (dok.nr.569645/08) 

Konsekvensberegning LBR november 2008.DOC (dok.nr.573512/08) 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14605 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: tikj 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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11.   Status for igangværende LBR-projekter 

 

Sagsfremstilling 

LBR-konsulenten orienterer om igangværende projekter: 

a) Virksomhedspris 2008 

b) Handicapmessen 2008 

 

Indstilling 

Jobcentercheferne indstiller, at orienteringen tages til efterretning 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

a)  Til efterretning 

b)  Til efterretning 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/14586 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: tikj 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 

 



 
 

 

Det Lokale Beskæftigelsesråd - Referat - 26. november 2008 Side 16 af 17 

 

 

12.   Eventuelt 

 

Beslutning - Det Lokale Beskæftigelsesråd den 26. november 2008 

Intet til dette punkt. 

  

Fraværende: Søren Selsmark-Larsen, Jytte Møller Pedersen, Morten Broberg, 

Mona Pedersen - i stedet mødte Søren Larsen, Viggo Jensen, Ivan B. Leth  

 

 

 Åben sag 

 Sagsnr: 08/2919 

 Forvaltning: SSA 

 Sbh: sucr 

 Besl. komp: Det Lokale 

Beskæftigelsesråd 
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Punkt                                    oplæst og godkendt.    Mødet hævet kl. 

 

Underskrifter: 

 

      

Cai Møller 
   

      

Jytte Møller Pedersen 
   

      

Kurt Nielsen 
   

      

Viggo Jensen 
   

      

Ivan B. Leth 
   

 

      

Jørn Larsen 
   

      

Morten Broberg 
   

      

Else Aaris Hansen 
   

      

Inger Jensen 
   

      

Svend Asbjørn Sørensen 
   

 

      

Søren Selsmark-Larsen 
   

      

Mona Pedersen 
   

      

Lingathasan Ramalingam 

Sornaligam    

      

Jørgen Helledie 
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