REFERAT Berne- og Ungdomsudvalget 2007-2021 d. 07-
06-2012

Modedato Torsdag d. 07. juni 2012 kl. 00:00

Modested



Indholdsfortegnelse
REFEIAt = ADEN.........ooviiieciiceeeeecee ettt ettt enanaas



Punkt 1: Referat - Aben



FREDERIKSHAVN KOMMUNE

A0

Referat

Dato

Tid

Sted

NB.
Fravaerende
Stedfortraeder

Medlemmer

Barne- og Ungdomsudvalget

Ordinaert made

7. juni 2012
14:00

Mgadelokale 0.23, Frederikshavn Radhus
Ingen

Paul Rode Andersen (F) - Formand
Anders Broholm (V)

Bjarne Kvist (A)

Jagrgen Tousgaard (A)

Pia Karlsen (V)

Christina Lykke Eriksen (F)

Jette Fabricius Toft (UP)

Jeppe Nielsen Kyk (UP)

Irene Hjortshgj (A)



Indholdsfortegnelse

Side

1.  Temadreftelse om udviklingspuljen for arene 2013 - 2016 ........coooiiiieiiiiiee e 5
2.  Dialogm@de med HandiCapradel...........uiii ittt et et e e e st e e e snae e e e asaeeeeaneeeens 6
3. Dialogmagde mellem BUPL-repreesentanter og Berne- og Ungdomsudvalget.............cccoiiiiiiiiiiiniiennns 7
4. Henvendelse fra byrdadsmedlem Pia Karlsen (V) vedrgrende trafiksikker skoleveje .............ccccceviiienennne. 8
5. Henvendelse fra byrddsmedlem Christina Lykke Eriksen vedrgrende uddannelsesniveauet for

personale pa anbringelsessteder og privatejede institutioner...............cooooiiiiiiiii e, 9
6. Forslag til reorganisering af ungeindsatsen i Frederikshavn Kommune..............ccooiiiiie 12
7. Budgetrevision 2012 pr. 30. @pril 20170 ... it e e e e e e e e e e e e e e e e e nennees 14
8. Beslutning om indhold i kvalitetsrapporten for skoledret 2011-12 .........ccoeeiiiiii i 15
9. Vedtagelse af Ungdomsskoleplan for Frederikshavn KOmMmuUNE ... 17
10. Analyse af skolernes sociale profil/udlzegning af de skonomiske ressourcer til specialundervisning......... 18
11. Orientering om kompetenceudvikling i forbindelse med inklusion i folkeskolen .............ccccccceeiiiiiiieenee, 20
12. Inklusion, Feelles sprog & Tveerfagligt sSamarbejde ............cooiiiiiiiiiiiiii e 22
13. Undervisningsoverenskomst FC BOImegaard .............cooiuiiiiiiiiiiiiie e 23
14. Henvendelse fra Privatskolen i Frederikshavn vedragrende halbyggeri..........cccccoeviiieiiiiiiiie e 24
15, Ansagning om tVIlINGENJERID .....cooieiii e 25
16. Orientering om Hgring FOrebyggelSeSPakKEr ............oii i 27
17. Sygefravaersstatistik i Frederikshavn KOMMUNE.............ouiiiiiiii i 31
18. Juni 2012 - orientering fra Barne- og Ungdomsudvalgets regi ... 32
10T [T ] (g (= U PP PR PR 33

Bgrne- og Ungdomsudvalget - Referat - 07. juni 2012 Side 2 af 33



Bilagsfortegnelse

Punkt nr.

A b~ W

()]

S © NN NN

13
13

15
15
15
16
16
16
16
16
16
16
16
16

17
18

18

Dok.nr.

58278/12
54902/12
62055/11
58279/12

53461/12
53462/12

53460/12

53355/12

44645/12

50218/12
24987/12
13898/12
46148/12
53391/12
46936/12

46956/12
48902/12
49631/12

40220/12
355080/08
317702/08
39400/12
39398/12
39397/12
39396/12
39395/12
39394/12
39392/12
39391/12
44611/12

47373/12
48144/12

48143/12

Tilgang
Aben
Aben
Aben
Aben

Aben
Aben

Aben

Aben

Aben

Aben
Aben
Aben
Aben
Aben
Aben

Aben
Aben
Aben

Lukket
Aben
Aben
Aben
Aben
Aben
Aben
Aben
Aben
Aben
Aben
Aben

Aben
Aben

Aben

Titel

Bilag til temadrgftelse om udviklingspuljer, BUU, 7 juni 2012
Finanslov 2012 - bedre normeringer i dagtilbud
Skolevejsanalyse

Oversigtskort trafiksikker skoleveje i Skagen - udleveret af
byr.medlem Pia Karlsen i BUU-mgde 7.6.2012

Kopi dok. 522794-08 Underskrevet samarbejdsaftale
Forudsaetninger for godkendelse som privat opholdssted eller
botilbud i Frederikshavn Kommune

kopi dok 14346-11 Tveerkommunale retningslinjer for
behandling af ansggning om godkendelse som privat
opholdssted eller botilbud 260111

kopi dok 23739-12 Tveergaende Ungeteam - Mal og
handleplan

Principdokument - Direktionens forslag til nyorganisering af
ungeindsatsen i Frederikshavn Kommune

Budgetrevision pr. 30.04.2012 Bgrne- og Ungdomsudvalget
Kab og salg dggntilbud/anbringelser familieafdelingen 2012
STU Kgb og salg 2012 opgjort pa uddannelsessted
Tilbagemelding péa skolear 2012/13 gkonomisk ubalance
Forslag til Ungdomsskoleplan pr. 1.8.2012

BUU07062012: Bilag ny model sociogkonomisk
spec.undervisning

Inklusion, Faelles sprog og tveerfagligt samarbejde
Undervisningsoverenskomst FC Borregaard

Revideret 2012 budget fra FCBorregaard - fcb Kopi af Budget
intern skole maj 2012.xlsx

1_1_Ansggning om tvillingehjeelp (BUU 10052012)
1_2_Beslutning BUU 6.3.2008 pkt. 22 (BUU 10052012)
1_3_Udtalelse vedr. tvillingehjaelp (BUU 10052012)
Hgringsparter_oversigt_180412

Seksuel sundhed

Mental sundhed

Fysisk aktivitet

Alkoho

Tobak

Introduktion til Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker
Hgringsbrev_kommuner

Hgringssvar vedr. forebyggelsespakker_Frederikshavn
Kommune

Sygefraveersstatistik - maj 2012.pdf

spergsmal til borgmester fra Kirsten Frederiksen vedr Thorshgj
Barnehus

Kopi svarbrev til Kirsten Frederiksen - til videre ekspedition -
vedr Thorshgj Barnehus

Bgrne- og Ungdomsudvalget - Referat - 07. juni 2012 Side 3 af 33



18

18

18

18

54016/12

52926/12

31096/12

52921/12

Aben

Aben

Aben

Aben

Anmodning om udseettelse hgringsfrist harmonisering
fritidstilbud for bern pa Herby-Dybvad skole

Efterlysning af svar pa brev samt anmodning om mgde med
Bagrne- og Ungdomsudvalget

Nadrab fra opholdsstedet Tuen - henv. om praksis ved valg af
opholdssted

kopi dok 33841-12 svar til bestyrelsen fra Opholdsstedet Tuen
pa henvendelse om anbringelse af bgrn og unge

Bgrne- og Ungdomsudvalget - Referat - 07. juni 2012 Side 4 af 33



1. Temadreftelse om udviklingspuljen for arene 2013 - 2016 Aben sag
Sagsnr: 12/895

Forvaltning: BFK
Sagsfremstilling Sbh: sskr
Administrationen fremlaegger forslag til omprioriteringer i mgdet. Besl. komp: BUU

Indstilling
Direktgren med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget
drgfter sagen.

Beslutning Begrne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Droftet
Sagen genoptages i ekstraordinzert magde den 25. juni 2012 kl. 16

Fraveerende: ingen

Bilag
Bilag til temadrgftelse om udviklingspuljer, BUU, 7 juni 2012 (dok.nr.58278/12)
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2. Dialogmode med Handicapradet

Sagsfremstilling

Forud for den politiske budgetproces for budgetaret 2013 afvikles dialogmade
mellem Handicapradet og Berne- og Ungdomsudvalget.

Handicapradets medlemmer er indbudt til et dialogmgde den 7. juni 2012 kl. 15.

Fra Handicapradet deltager:
e Kurt Nielsen, formand
e Flemming Klougart
e Peter E. Nielsen
e Jette Bruun
o Aksel Jensen
¢ Nynne Fabricius, handicapkonsulent

Handicapradet har fremsendt fglgende spagrgsmal til dialogm@de med Bgrne- og

Ungdomsudvalget:

1. Hvor langt er kommunen omkring etableringen og hjemtagelsen af STU-

forlgbet?
2. Hvorledes gar det med inklusionsprocessen i folkeskolen
a. Hovilke tanker ggr udvalget om inklusionsprocessen
3. Hvorledes ser gkonomien ud for naeste ar — nu hvor man taler om 1%
besparelse
4. Eventuelt

Indstilling

Direktgren med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget

gennemfgrer dialogmgde med Handicapradet.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Dialogmgde gennemfart.

Fravaerende: ingen

Barne- og Ungdomsudvalget - Referat - 07. juni 2012
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3. Dialogmgde mellem BUPL-repraesentanter og Berne- og Aben sag
Sagsnr: 12/4497
Ungdomsudvalget Forvaltning: BKF

Sbh: injn
Besl. komp: BUU
Sagsfremstilling

Repreesentant for BUPL har henvendt sig til formanden for Bgrne- og
Ungdomsudvalget med anmodning om et dialogmg@de med udvalget vedrgrende
BUPLs interesseomrade i forhold til Frederikshavn Kommune.

| mgdet deltager
o feellestillidsrepraesentant for paedagogerne i dagtilbud og SFO i
Frederikshavn Kommune, Otto Christensen
o tillidsrepraestntant for daglig paedagogiske ledere for dagtilbud i
Frederikshavn Kommune, Kim Tuelund
e faglig sekretaer BUPL Nordjylland, Flemming Gade
Geester er inviteret til kl. 15.45.

Indstilling
Direktgren med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget
drgfter sagen

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Dialogm@de gennemfart.

Fraveerende: ingen

Bilag
Finanslov 2012 - bedre normeringer i dagtilbud (dok.nr.54902/12)

Bgrne- og Ungdomsudvalget - Referat - 07. juni 2012 Side 7 af 33



4. Henvendelse fra byradsmedlem Pia Karlsen (V) vedrgrende Aben sag
Sagsnr: 12/4586
trafiksikker skoleveje Forvaltning: BKF

Sbh: injn
Besl. komp: BUU
Sagsfremstilling

Byradsmedlem Pia Karlsen har anmodet formanden for Bgrne- og
Ungdomsudvalget om, at der optages et punkt pa udvalgets dagsorden vedrgrende
trafiksikker skoleve;j.

Pia Karlsen gnsker i den forbindelse en redeggrelse for tidligere beslutninger og
korrespondance vedrgrende trafiksikker skolevej i Skagen i forhold til skolestart pa
den nye "Skagen Skole”.

Pia Karlsen opfordrer i den forbindelse, Bagrne- og Ungdomsudvalget til at arbejde
malrettet for at sikre, at ogsa begrnene i Skagen kommer sikkert til og fra skole,
herunder at indga i dialog med Teknisk Udvalg for snarest at finde en Igsning.
Administrationen oplyser, at Barne- og Ungdomsudvalget i juni 2011 blev orienteret
om sag i regi af Teknik og Miljg vedrgrende sikring af skoleveje i Frederikshavn
Kommune, herunder sikring af skolevej i Frederikshavn by vedrgrende nuvaerende
Frydenstrandskolen.

Teknisk Udvalg behandlede i juni 2011 sag vedrgrende skolevejsanalyse i
henholdsvis Frederikshavn og Skagen. Kopi af beslutningsprotokol fra madet er
vedhaeftet som bilag.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Sagen oversendes til Teknisk Udvalg til genvurdering og behandling af trafiksikker
skolevej, idet trafiksikkerhedsudvalget henhgrer under Teknisk Udvalg.

Fraveerende: ingen

Bilag

Skolevejsanalyse (dok.nr.62055/11)

Oversigtskort trafiksikker skoleveje i Skagen - udleveret af byr.medlem Pia Karlsen i BUU-mgde
7.6.2012 (dok.nr.58279/12)
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5. Henvendelse fra byradsmedlem Christina Lykke Eriksen Aben sag
) . Sagsnr: 12/4323
vedrgrende uddannelsesniveauet for personale pa Forvaltning: CFA

Sbh: loiv
Besl. komp: BUU

anbringelsessteder og privatejede institutioner

Sagsfremstilling

Med baggrund i henvendelse fra byrddsmedlem Christina Lykke Eriksen har Center
for Familie udarbejdet redeggarelse for uddannelsesniveauet for personale pa
anbringelsessteder og privatejede institutioner.

Frederikshavn Kommune driver anbringelsesstederne Granly, Minibo, og Gaarden.
Savel ledelse som fastansat personale med paedagogisk ansvar, har pa alle tre
institutioner paedagogisk uddannelse. Vikarer skal som udgangspunkt ogsa have
uddannelse, men i szerlige situationer kan komme pa tale at bruge en vikar, der
eksempelvis er under uddannelse til psedagog. Navnlig hvis pageeldende har veeret
tilknyttet institutionen som lgnnet paedagogstuderende og er fundet egnet til
vikararbejde.

Udover det fastansatte personale, vikarer og de lgnnede studerende, kan ogsa
PAU elever (paedagogisk medhjaelper uddannelse) og paedagoger i stilling med
lgntilskud veere tilknyttet institutionerne periodisk.

Det er en helt klar politik pA omradet, at man skal have relevant
uddannelsesmaessig baggrund for at kunne have det psedagogiske ansvar.

| forhold til de privatejede og fondsbaserede opholdssteder beliggende i
Frederikshavn Kommune, har Frederikshavn Kommune savel godkendelses- som
tilsynsopgaven. Sagsbehandlingen er udlagt til en tveerkommunal godkendelses og
tilsynsafdeling etableret i samarbejde med Hjarring og Brenderslev Kommuner
(GOT), med det formal at opna en sadan volume pa opgaveomradet, at der er
grundlag for at etablere og vedligeholde den fornadne faglige kompetence pa
omradet. Til funktionen er saledes knyttet savel paedagogiske, socialfaglige,
juridiske og skonomiske kompetencer. Der er i forbindelse med indgaelse af
samarbejdsaftalen godkendst retningslinjer for arbejdet og for
kompetencefordelingen imellem GOT og kommunen og internt i kommunen.

Socialministeriets retningslinjer for godkendelse og tilsyn med disse private tilbud,
fremgar af "Bekendtgerelse om Tilbudsportalen samt om godkendelse af og tilsyn
med visse private tilbud”. Af § 23. stk. 2 fremgar, at” Kommunalbestyrelsen
godkender den samlede medarbejdergruppes personlige og faglige kvalifikationer i
forhold til malgruppen....”

Frederikshavn Kommunes praksis via GOTs sagsbehandling fremgar af
"Forudsaetninger for godkendelse som privat opholdssted eller botilbud i
Frederikshavn Kommune”.

Her beskrives at:

”Personale

Kompetencen til at ansaette personale ligger hos tilbuddet. Tilsynet skal saledes
ikke godkende anseettelser eller afskedigelser af personale.
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Da tilsynet skal godkende tilbuddet som generelt egnet, skal tilsynet godkende den
samlede medarbejdergruppes personlige og faglige kvalifikationer i forhold til
malgruppen. Tilsynet skal saledes pase, at tilbuddet til stadighed rader over en
medarbejdergruppe, som lever op til de krav, som godkendelsesgrundlaget stiller.
Det er derfor ngdvendigt, at tilsynet til enhver tid har en opdateret og tilstrackkelig
viden om alle medarbejdere, deres kvalifikationer og funktioner. Enhver eendring i
medarbejdergruppen skal saledes meddeles tilsynet. Dette geelder bade i forhold til
anseettelse, fratreeden og veesentlig eendringer af funktioner.

Underretning om personaleaendringer skal som absolut hovedregel ske inden
endringen saettes i vaerk. Kun hvis det vil vaere uforsvarligt at afvente tilsynets
stillingtagen, kan eendringen saettes i vaerk inden tilsynet har haft lejlighed til at tage
stilling. Underretning skal sa ske hurtigst muligt.

Da tilsynet skal vurdere tilbuddets samlede medarbejdergruppe anbefales det, at
der ikke sker endelig anseettelse, fer kommunen har vurderet oplysninger om en
eventuelt ny medarbejder.

Oplysningerne om den enkelte medarbejder skal indga i vurderingen af, om den
samlede medarbejdergruppes personlige og faglige kvalifikationer er gode nok til at
der kan ydes den ngdvendige omsorg og hjeelp i forhold til tilbuddets malgruppe og
den givne godkendelse af tilbuddet. Tilsynet har ikke direkte hjemmel til at
godkende eller ikke godkende en bestemt person som medarbejder, men tilsynet
vil ved hver eendring i medarbejdergruppen skulle tage stilling til, om godkendelsen
af tilbuddet som sadan kan anfaegtes, fx gennem ansazettelse af en eller flere
personer med ringe kvalifikationer eller uhensigtsmaessige egenskaber, hvorved
medarbejdergruppens kvalifikationer samlet set svaekkes.

Ved alle nyansaettelser skal tilbuddet indsende oplysninger om medarbejderens
uddannelser og kvalifikationer. Tilsynet indhenter via tilbuddet samtykke til
indhentelse af offentlig straffeattest.

Der skal endvidere 2 gange arligt indsendes en oversigt over samtlige ansatte til
tilsynet. Oversigten skal indsendes i forbindelse med fremsendelse af henholdsvis
budget og regnskab. ”

Det er endvidere GOT’s vurdering og anbefaling, at den paedagogisk faglige viden
og erfaring bar veere forankret i et tilbuds ledelse, hvilket er i overensstemmelse
med Frederikshavn Kommunes objektive krav til en leder af et privat opholdssted
indenfor barneomradet.

GOT farer, udover det driftsorienterede tilsyn med de private tilbud pa omradet,
ogsa driftsorienteret tilsyn med de kommunale tilbud ved to arlige tilsyn, heraf et
uanmeldt.

Ved anbringelser pa private tilbud uden for Frederikshavn Kommune vurderes, om
den pataenkte anbringelse ligger indenfor tilbuddets godkendelse, saledes som
denne fremgar af Tilbudsportalen. Endvidere etableres et fagligt indtryk af om
tilbuddet magter en opgave, via drgftelser og besgg pa stedet.

Indstilling
Direktgren med ansvar for Center for Familie indstiller, at Bgrne- og
Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning.
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Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Orienteringen taget til efterretning

Fraveerende: ingen

Bilag

Kopi dok. 522794-08 Underskrevet samarbejdsaftale (dok.nr.53461/12)

Forudsaetninger for godkendelse som privat opholdssted eller botilbud i Frederikshavn

Kommune (dok.nr.53462/12)

kopi dok 14346-11 Tveerkommunale retningslinjer for behandling af ansagning om godkendelse som
privat opholdssted eller botilbud 260111 (dok.nr.53460/12)
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6. Forslag til reorganisering af ungeindsatsen i Frederikshavn Aben sag
Sagsnr: 12/4570
Kommune Forvaltning: BKF

Sbh: beto

Besl. komp: BUU
Sagsfremstilling

Muligheden for at etablere en sammenhasngende og koordineret ungeenhed har
veeret draftet i forskellige sammenhaenge og fra forskellige vinkler de senere ar.

Bgrne- og Ungdomsudvalget har pa mader primo 2012 bedt om, at fa et forslag til
revurdering af den nuveerende ungeindsats. @nsket er en enkel, robust og
sammenhaengende ungeindsats.

Pa denne baggrund gennemfarte Direktionen en workshop i maj 2012, hvor der
deltog direktarer, chefer og naglemedarbejdere fra centrene for Barn og Kultur,
Arbejdsmarkedet samt Social og Sundhed. De tre centre varetager alle opgaver i
ungeindsatsen.

Workshoppen tog afsaet i, hvordan vi kan organisere os med afsaet i de unges
behov, og der blev inddraget erfaringer og viden fra Ringsted Kommunes
ungeenhed. Blandt dagens temaer var faelles retning, kompetencer, kultur, ledelse
og medarbejdere.

Workshoppen viste en bred tilslutning pa tvaers af centrene til tanken om én
indgang, feelles retning og behovet for koordination, samarbejde og sammenheaeng i
ungeindsatsen. Workshoppen viste ogsa eksempler pa udfordringer i den praktiske
udmgntning af enheden.

Workshoppens input dannede grundlag for en videre drgftelse i Direktionen, og
Direktionen har sammenfattet et forslag til reorganisering af ungeindsatsen pa
tveers af Bgrn og Kultur, Arbejdsmarked samt Social og Sundhed (se vedheeftede
notat).

Direktionen anbefaler forslaget, som sendes til politisk behandling i juni 2012 i
henholdsvis Socialudvalget, Barne- og Ungdomsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget
og Sundhedsudvalget. Udvalgenes respektive bemaerkninger pafgres sagen
labende, og falger madernes afvikling.

Indstilling
Direktionen indstiller til henholdsvis Socialudvalget, Barne- og Ungdomsudvalget,
Sundhedsudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget, at:
o forslaget til nyorganiseringen af ungeindsatsen i Frederikshavn Kommune
droftes
o forslaget godkendes med henblik pa at igangseette en realiseringsfase med
forventet ikrafttraeden pr. 1. januar 2013

Beslutning Socialudvalget den 6. juni 2012
Udseettes.
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Fraveerende: John Christensen.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012

Forslag drgftet.

Med de faldne bemeaerkninger godkender udvalget forslaget.

Udvalget gnsker revideret tids- og procesplan fremlagt i udvalgets made i august
2012.

Jagrgen Tousgaard tager forbehold.

Fravaerende: ingen

Bilag

kopi dok 23739-12 Tveergdende Ungeteam - Mal og handleplan (dok.nr.53355/12)
Principdokument - Direktionens forslag til nyorganisering af ungeindsatsen i Frederikshavn
Kommune (dok.nr.44645/12)
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7. Budgetrevision 2012 pr. 30. april 2011 Aben sag
Sagsnr: 11/11320

Forvaltning: BKF
Sagsfremstilling Sbh: sskr
@konomicenteret har foretaget budgetrevision pr. 30. april 2012 for Barne- og Besl. komp: BUU
Ungdomsudvalgets ressort.
Der redeggres pa mgdet om resultatet af budgetrevisionen, herunder en status pa
den gkonomiske planleegning af skolearet 2012/2013.

Indstilling
Direktgren med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Bgrne- og Ungdomsudvalget
1. forholder sig til budgetrevisionens konklusioner, med henblik pa
videreformidling til byradet
2. Dbeslutter finansiering af forskellen mellem den udmeldte budgetramme til
skolerne og det konkrete udgiftsbehov pa 3,2 mio. kr.

Beslutning Borne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Bgrne- og Ungdomsudvalget oversender notat fra budgetrevisionen til byradets

orientering.

Forskellen vedrgrende demografiregulering, 1,6 mio. kr. skydes til skolearets
planleegning 2013/2014 og forskellen pa 1,6 mio. kr. i forbindelse med skolearets
planleegning finansieres via udvalgets dispositionskonto med 1,5 mio. kr. De
resterende 0,1 mio. kr. finansieres via mindreforbrug.

Fravaerende: ingen

Bilag

Budgetrevision pr. 30.04.2012 Barne- og Ungdomsudvalget (dok.nr.50218/12)
Kab og salg degntilbud/anbringelser familieafdelingen 2012 (dok.nr.24987/12)
STU Kgb og salg 2012 opgjort pa uddannelsessted (dok.nr.13898/12)
Tilbagemelding pa skolear 2012/13 gkonomisk ubalance (dok.nr.46148/12)
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8. Beslutning om indhold i kvalitetsrapporten for skolearet Aben sag
Sagsnr: 12/1602

201112 Forvaltning: CUTU
Sbh: bitu

Besl. komp: BUU
Sagsfremstilling

Af lovbekendtgerelse nr. 1195 af 30. november 2006 fremgar, at byradet har
ansvaret for at udarbejde folkeskolens arlige kvalitetsrapport.

Byradet skal inden den 31. december 2012 tage stilling til rapporten, hvorefter den
skal offentliggares pa internettet sammen med skolebestyrelsernes udtalelser.
Viser kvalitetsrapporten, at det faglige niveau pa en skole - ud fra en
helhedsvurdering - ikke er tilfredsstillende, skal Byradet inden den 31. marts 2013
vedtage ngdvendige handleplaner.

Der er krav om, at kvalitetsrapporten skal indeholde en raekke oplysninger om
rammebetingelser, vurderinger af det faglige niveau og de paedagogiske processer
for kommunens skoler.

Center for Undervisning og Tvaergaende Ungeindsats ensker at udvikle en
kvalitetsrapport, der ogsa er med til at formulere fremadrettede udviklingsmal pa
savel skole som pa kommune niveau.

Da "Mal- og Indholdsbeskrivelserne” efter den vedtagne plan skal evalueres og
revideres i 2012, finder centret det naturligt, at dette indarbejdes i den kommende
kvalitetsrapport.

Pr. 1. august 2012 vil 5 af kommunens nuveaerende skoler ikke leengere veere
selvsteendige enheder, men vaere dele af nyetablerede skoler. Da
kvalitetsrapporten er bagudrettet, vil der veere mest idé i, at der for Ankermedets
Skole, Hedeboskolen, Hanbaekskolen, Munkebakkeskolen og @rnevejen Skoles
vedkommende udelukkende udarbejdes den del af kvalitetsrapporten, der
omhandler rammebetingelser samt resultater, da arbejdet med de psedagogiske
processer, herunder indsatsomrader, er mere fremadrettede.

Det vil derimod vaere en ide, at de to nyetablerede skoler, Skagen Skole og
Nordstjerneskolen, udarbejder en rapport, hvor fusionsprocessen og igangveerende
og kommende indsatsomrader beskrives.

Folkeskolerne i Frederikshavn Kommune har i indevaerende skolear haft fokus pa
fglgende indsatser:

e Inklusion

e Faglig leesning

¢ Digitalisering.

For at sikre en vellykket implementering af omraderne, bgr de ogséa veere
fokusomrader i de kommende skolear.

I lighed med de tidligere ar vil udarbejdelsen af kvalitetsrapporten blive fulgt op af et
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mgde mellem undervisningschefen samt skolernes ledelser og andre relevante
parter.

Indstilling
Direktar med ansvar for Undervisning og Tvaergdende Ungeindsats indstiller, at
Bagrne- og Ungdomsudvalget beslutter
e indholdet i "Kvalitetsrapporten 2011-12”, herunder at evaluering af "Mal- og
Indholdsbeskrivelse” bliver en del af rapporten
¢ atindhold pa de fusionerede skoler adskiller sig fra de @vrige skolers
rapporter

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Tiltradt, at evaluering af "Mal- og indholdsbeskrivelse for SFO-omradet” bliver en

del af rapporten.

Udvalget @nsker fokus pa indholdsdelen vedrgrende idraetsundervisning.

Fravaerende: ingen
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9. Vedtagelse af Ungdomsskoleplan for Frederikshavn Aben sag
Sagsnr: 12/4277
Kommune Forvaltning: CUTU

Sbh: bitu

Besl. komp: BUU/BR
Sagsfremstilling

"Realiseringsplan for 10. klassecenter i Frederikshavn Kommune” blev godkendt pa
Bgrne- og Ungdomsudvalgsmeadet den 08. marts 2012. Ifglge planen bliver der pr.
1. august 2012 etableret 10. klassecenter i Frederikshavn Kommune.

10. klassecenteret bliver en afdeling under Frederikshavn Kommunale
Ungdomsskole. Ungdomsskolelederen varetager den overordnede ledelse.

Som en konsekvens af ovenstaende beslutning, har bestyrelse og ledelse fra
Frederikshavn Kommunale Ungdomsskole udarbejdet et forslag til en revideret
Ungdomsskoleplan pr. 1. august 2012 — se bilag.

Indstilling
Direkter med ansvar for Undervisning og Tvaergédende Ungeindsats indstiller, at
Bagrne- og Ungdomsudvalget
1. anbefaler byradet at godkende forslag til plan for Frederikshavn
Kommunale Ungdomsskole geeldende fra 1. august 2012, som indstillet af
Ungdomsskolens nuvaerende bestyrelse
2. anbefaler byradet, at kompetencen til at godkende aendringer af
ungdomsskoleplanen/vedtaegter for ungdomsskolen tillzegges Bgrne- og
Ungdomsudvalget.

Beslutning Borne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Anbefales

Fravaerende: ingen

Bilag
Forslag til Ungdomsskoleplan pr. 1.8.2012 (dok.nr.53391/12)
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10. Analyse af skolernes sociale profil/ludleegning af de Aben sag
) ) ) . . Sagsnr: 11/11288
okonomiske ressourcer til specialundervisning Forvaltning: CUTU

Sbh: bbni

Besl. komp: BUU
Sagsfremstilling

Frederikshavn Kommune besluttede i forbindelse med
specialundervisningsprojektet at udarbejde en ny gkonomi- og styringsmodel pa
specialundervisningsomradet, hvor savel gkonomi som visitationskompetence
decentraliseres.

| den sammenhaeng har Epinion foretaget en sociogkonomisk analyse af skolernes
elevgrundlag, med henblik pa at opna viden om eventuelle forskelle i skolernes
grundlag.

Formalet med analysen er at vurdere, om de gkonomiske midler eventuelt skal
fordeles under hensyntagen til de socialgkonomiske faktorer.

Resultaterne af analysen praesenteres i rapporten "Analyse af skolernes sociale
profil”.

Analysen vil pa Begrne- og Ungdomsudvalgets mgde blive gennemgaet af konsulent
fra Epinion.

For at anskueligggre, hvilken betydning de sociogkonomiske faktorer har pa
udleegningen af ressourcer til specialundervisningen, har Center for Undervisning
og Tvaergaende Ungeindsats i samarbejde med @konomicentret udarbejdet to
modeller for ressourceudlaegning:
e en gkonomisk model, beregnet udelukkende pa baggrund af objektive
kriterier (elevtal)
e en gkonomisk model, beregnet udelukkende pa baggrund af skolernes
sociogkonomiske profil
e en gkonomisk model, beregnet pa baggrund af dels objektive kriterier
(elevtal) (80 %), dels skolernes sociale profil (20 %).

Modellerne vil blive eftersendt og gennemgaet pa madet.
Konsulent fra Epinion og specialundervisningskonsulent Bente Brink Nielsen deltog
i udvalgets mgde den 19. april kl. 16.

Indstilling

Direktar med ansvar for Undervisning og Tvaergdende Ungeindsats indstiller, at
Bgrne- og Ungdomsudvalget drafter, om skolernes sociale profil skal medteenkes i
en gkonomisk udlaegning af specialundervisningsressourcerne.

Beslutning Borne- og Ungdomsudvalget den 19. april 2012

Udvalget tilslutter sig, at skolernes sociale profil medteenkes i en gkonomisk
udlaegning af specialundervisningsressourcer.

Administrationen bemyndiges til at udarbejde model jf. de faldne bemaerkninger.
Sagen genoptages.
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Fravaerende: Birthe Marie Pilgaard, Bjarne Kvist

Supplerende sagsfremstilling Borne- og Ungdomsudvalget 7. juni 2012
Administrationen har jf. Barne- og Ungdomsudvalgets beslutning den 19. april 2012
udarbejdet tre forslag til fordeling af ressourcer til specialklasser til skolerne. De tre
forslag er udarbejdet pa baggrund af elevtal og dermed eksklusionstaksterne for
indevaerende skolear. Tallene kan se lidt anderledes ud for kommende skoleér.

1. 20 % efter sociogkonomiske faktorer og 80 % efter elevtal (bilag 1)
2. 40 % efter sociogkonomiske faktorer og 60 % efter elevtal (bilag 2)
3. 60 % efter sociogkonomiske faktorer og 40 % efter elevtal (bilag 3)

Bilag 4 viser en sammenstilling af de tre modeller.

Ingen af modellerne "gar lige op” med de konkrete skolers eksklusionstakst ( = de
konkrete udgifter til de konkret henviste elever i specialklasser i skolens distrikt).

Med baggrund i ovenneevnte forslag, foreslas en indfasningsperiode pa to ar. |
indfasningsperioden sker der en solidarisk finansiering af specialklasseeleverne,
saledes at den enkelte skole ikke méa overstige 10 %'*s over- eller underskud af
eksklusionstaksten.

Indstilling

Direktaren med ansvar for Undervisning og Tveergaende Ungeindsats indstiller, at
Bgrne- og Ungdomsudvalget beslutter, hvilken af de tre udlaegningsmodeller, der

skal anvendes til udlzegning af de skonomiske ressourcer til specialundervisning i
specialklasser.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Udsaettes

Fraveerende: ingen

Bilag
BUU07062012: Bilag ny model sociogkonomisk spec.undervisning (dok.nr.46936/12)
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11. Orientering om kompetenceudvikling i forbindelse med Aben sag
] ) ) Sagsnr: 12/3951
inklusion i folkeskolen Forvaltning: CUTU

Sbh: bbni
Besl. komp: BUU
Sagsfremstilling

Bgrne- og Ungdomsudvalget godkendte pa mgde den 1. december .2011 Inklusion
i folkeskolen — en guideline. | guideline er en af flere forudsaetninger for at kunne
inkluderer med succes, at distriktsskolernes personale kompetenceudvikles.

Center for Undervisning og Tvaergaende Ungeindsats har efter udbud, valgt
University College Nordjylland (UCN) som udbyder af kompetenceudvikling af
skolernes samlede paedagogiske personale.

Kompetenceudviklingen afvikles i skolearet 2012/13 og har til formal at styrke den
enkelte skoles videre arbejde hen imod at skabe et feelles inkluderende
lzeringsmiljg, og i at tilbyde elever en undervisning, der matcher netop elevernes
behov og vilkar, og som bedst muligt understgtter det enkelte barns udvikling og
trivsel.

Distriktsskolens undervisnings- og fritidsdel skal sammen understgtte en
inkluderende indsats.

Ledelse, bestyrelse og personale er ambassadgrer for inklusion i forhold til skolens
forzeldre og elever.

Uddannelsen designes som en obligatorisk del om inklusion, systemteori og
anerkendelse, og et individuelt tilrettelagt forleb pa hver enkelt skole.

For sommerferien foregar der en afklaringsproces mellem UCN og de enkelte
skoler, hvor indhold, proces, organisering og tidsplan afklares.

Efter afklaringsprocessen veelger UCN undervisere i forhold til den konkrete skoles
gnsker og behov.

Endelig sker der en forventningsafklaring mellem konkrete undervisere og konkret
skole, for at sikre enighed om det videre forlgb.

Skolerne far saledes stor indflydelse pa forlgbet pa egen skole, inden for de
afstukne rammer om inklusion.

En anden del af kompetenceudviklingen er, at hver skole har faet tildelt ressourcer
til en inklusionsleerer.
Formalet med en inklusionsleerer pa alle skoler er at opna en steerkere, bredere og
mere baeredygtig specialpaedagogisk indsats i almenskolen.
Skolens inklusionslaerer bliver krumtappen i at implementere inklusion i praksis, og
skal varetage hovedopgaver som fx.:

e Fokus pa klasseledelse, klassemiljg og laeringsmiljg

e Fokus pa inkluderende miljger i skole og SFO

e Koordinering af inkluderende tilbud
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e Sparring for leerer og peedagoger
e Koordinator mellem fagpersoner og almenleerer/-psedagog
¢ Videndele om inklusion pa skolen og i netvaerk

Inklusionsleererne kompetenceudvikles via et modul pa en paedagogisk

diplomuddannelse. Uddannelsen afvikles som syv ugers fuldtidsstudie og afsluttes
med eksamen i uge 41, 2012.

Indstilling
Direkter med ansvar for Undervisning og Tvaergédende Ungeindsats indstiller, at
Bgrne- og Ungdomsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Udseettes

Fraveerende: ingen
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12. Inklusion, Faelles sprog & Tveaerfagligt samarbejde

Sagsfremstilling

Barne- og Ungdomsudvalget godkendte den 11. august 2011 handle- og tidsplan
for udmeantning af KLK’s anbefalinger til udvikling af specialundervisningen.

| forleengelse heraf, har en arbejdsgruppe udarbejdet folderen "Inklusion, Faelles
sprog & Tveerfagligt samarbejde”.

Materialet er udarbejdet med baggrund i veerdier og retning for begrne-, unge- og
familieomradet i Frederikshavn Kommune, herunder Bgrnepolitikken,
“inklusionsgrundlaget” og samarbejdsmodellen "Familien i Centrum” samt
anbefalingerne i KLK-rapporten (Rapporten fra KL Konsulentvirksomhed).

| materialet har arbejdsgruppen sggt at:
1. tydeliggere snitflader og procedurer i samarbejdet
2. tydeligggre, hvad Center for Familie kan bidrage med i forhold til "de
eksklusionstruede bgrn”

3. tydeligggre, hvilke kompetencer, der understatter samarbejdet. | denne

sammenhaeng at fokusere pa de forskellige udfordringer og tilgange,

der eksisterer til et feelles fagligt sprog omkring inklusion og begreber

knyttet dertil

4. tydeliggere forskellige organisatoriske modeller mellem skoler og
radgivningsenhederne. Eksempelvis forslag omkring pilotforsag med
behovsstyringsmodeller — decentral placering af medarbejdere fra
radgivningsenhederne med videre jf. KLKs overvejelser

5. tydeliggere vigtigheden af ledelsesmaessig opfalgning

Den udarbejdede folder "Inklusion, Faelles sprog & Tvaerfagligt samarbejde”, hvori

drgftelser, vurderinger og anbefalinger fremgar, er vedlagt som bilag.

Indstilling

Direktgren med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget

godkender folderen "Inklusion, Faelles sprog & Tvaerfagligt samarbejde”

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Udseettes

Fraveerende: ingen

Bilag
Inklusion, Faelles sprog og tveerfagligt samarbejde (dok.nr.46956/12)
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13. Undervisningsoverenskomst FC Borregaard Aben sag
Sagsnr: 12/3277
Forvaltning: CUTU

Sagsfremstilling Sbh: bbni
Den socialpaedagogiske virksomhed FC Borregaard har bedt om Besl. komp: BUU
undervisningsoverenskomst med Frederikshavn Kommune.

FC Borregaard driver de godkendte virksomheder:
e Dagbehandlingstilbud jf. Lov om social service § 85
e Opholdsstedet Akutplads jf. Lov om social service § 66, nr. 5
e Opholdsstedet Enkeltmandsprojekt jf. Lov om social service § 66, nr. 5

Undervisningsoverenskomsten omfatter de bgrn/unge inden for den
undervisningspligtige alder, der er anbragt pa opholdsstederne, eller er i

dagbehandlingstilbuddet og som ikke har andet aftalt undervisningstilbud.

Bgrnene/de unge pa FC Borregaard har fortrinsvis adfeerds- kontakt- og
trivselsproblemer.

Visitationskompetencen til specialundervisning pa FC Borregaard er hos
visitationsudvalget for specialundervisning i Frederikshavn Kommune.

Frederikshavn Kommune farer tilsyn med undervisningen pa FC Borregaard.
Frederikshavn Kommune godkender budget.

Regnskab, revideret af registreret revisor, fremsendes til Frederikshavn Kommune.

Indstilling
Direktgr med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget
godkender overenskomsten med FC Borregaard og budgettet for undervisningen

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Godkendt.

Fraveerende: ingen
Bilag
Undervisningsoverenskomst FC Borregaard (dok.nr.48902/12)

Revideret 2012 budget fra FCBorregaard - fcb Kopi af Budget intern skole maj
2012.xIsx (dok.nr.49631/12)
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14. Henvendelse fra Privatskolen i Frederikshavn vedrgrende Aben sag
. Sagsnr: 11/8159
halbyggeri Forvaltning: BKF
Sbh: beto
Besl. komp: BUU
Sagsfremstilling

Formand for Berne- og Ungdomsudvalget orienterede pa udvalgsmedet den 10.
maj 2012 om en henvendelse fra Privatskolen i Frederikshavn omkring halbyggeri.
Udvalget besluttede, at henvendelsen skulle optages som punkt pa udvalgets
dagsorden den 7. juni 2012.

Paul Rode Andersen orienterer pa mgdet.

Indstilling
Direktgren med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Barne- og Ungdomsudvalget
drgfter henvendelse fra Privatskolen vedrgrende ny idreetshal.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Droftet

Fraveerende: ingen
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15. Ansggning om tvillingehjaelp

Sagsfremstilling

Pa baggrund af en ansagning om tvillingehjaelp (se vedhaeftede bilag) har
muligheden for etablering af tvillingehjaelp igen veeret dreftet med Center for
Arbejdsmarked.

Der er andre nordjyske kommuner, der tilbyder tvillingehjaelp og hjeelp til foraeldre til
flerlinger. Fgr kommunesammenlaegningen var det i gammel Frederikshavn
Kommune muligt for forzeldre til flerlinger at sgge kommunen om anseettelse af en
kontanthjeelpsmodtager som stgtte.

Efter aftale med Center for Arbejdsmarked saettes punktet pa dagsordenen i
Arbejdsmarkedsudvalget mandag den 16. april 2012 med henblik pa draftelse af
mulighederne for at iveerksaette en flerlinge stgtteordning efter reglerne om
arbejdsmarkedsrettede tiltag.

Indstilling

Direktgren med ansvar for Center for Familie indstiller at Bgrne- og
Ungdomsudvalget afventer resultatet af Arbejdsmarkedsudvalgets dreftelse af
muligheder for etablering af en flerlinge stgtteordning efter reglerne om
arbejdsmarkedsrettede tiltag.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 10. maj 2012
Barne- og Ungdomsudvalget afventer beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget.

Fraveerende: Christina Lykke Eriksen og Jette Fabricius Toft

Supplerende sagsfremstilling Arbejdsmarkedsudvalget den 14. maj 2012
Det vil veere muligt at oprette et projekt med stgtte til flerlingefamilier, hvor der
aktiveres eksempelvis kontanthjeelpsmodtagere eller ledige fleksjobsvisiterede.

For mange af de steerke ledige vil der veere et meget begraenset
arbejdsmarkedsperspektiv i at vaere hjeelp for flerlingefamilier.

Men for en del af kontanthjaelpsmodtagerene og eventuelt for nogle af de langvarigt
ledige fleksjobsvisiterede (ledighedsydelsesmodtagere) vil der kunne vaere et vist
arbejdsmarkedsperspektiv.

Der vil i projektet blive behov for koordinering og et fagligt tilsyn. De naermere
retningslinier for dette bar lsegges i et taet samarbejde med Center for Familie.
Omfanget af denne opgave vil veere meget afthaengig af hvor mange ansagninger
om flerlingehjzelp, der modtages.

Arbejdsmarkedsudvalget anmodes om at tage stilling til, om dette projekt skal
indprioriteres inden for udvalgets ramme. | givet fald vil der blive udarbejdet
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naermere retningslinier for hjaelp til flerlingefamilier, der forelaegges udvalget til
godkendelse.

Indstilling
Direktgren med ansvar for Arbejdsmarked indstiller, at udvalget godkender, at der i
samarbejde med Center for Familie udarbejdes retningslinier for flerlingehjzelp.

Beslutning Arbejdsmarkedsudvalget den 14. maj 2012
Indstillingen tiltreedes ud fra en forudsaetning om udgiftsneutralitet for udvalget.

Jette Fabricius Toft fravaerende

Supplerende sagsfremstilling Borne- og Ungdomsudvalget 7. juni 2012
Sagen genoptages i Barne- og Ungdomsudvalget med henblik pa udvalgets
godkendelse af, at Center for Arbejdsmarked i samarbejde med Center for Familie
udarbejder retningslinier for flerlingehjaelp.

Administrationen anbefaler, at ordningen evalueres efter 1 ar, herunder belysning
af, om ordningen efterspgrges og om ordningen fungerer.

Indstilling
Direktgren med ansvar for Center for Familie indstiller, at Bgrne- og
Ungdomsudvalget tiltreeder, at
1. Center for Familie i samarbejde med Center for Arbejdsmarked udarbejder
retningslinjer for flerlingehjeelp som beskrevet i supplerende
sagsfremstilling til Arbejdsmarkedsudvalget 14. maj 2012
2. ordningen evalueres efter 1 ar

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Godkendt

Fraveerende: ingen
Bilag
1_1_Ansggning om tvillingehjaelp (BUU 10052012) (dok.nr.40220/12)

1_2 Beslutning BUU 6.3.2008 pkt. 22 (BUU 10052012) (dok.nr.355080/08)
1_3_Udtalelse vedr. tvillingehjeelp (BUU 10052012) (dok.nr.317702/08)
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16. Orientering om Hoering Forebyggelsespakker Aben sag
Sagsnr: 12/3618
Forvaltning: CSA_ CHP_CF

Sagsfremstilling Sbh: mank
Sundhedsstyrelsen har udviklet udkast til forebyggelsespakker til kommunerne. Besl. komp: SOU/BUU
Forebyggelsespakkerne indeholder en raekke faglige anbefalinger til den

kommunale sundhedsfremme- og forebyggelsesindsats, der kan sikre kvalitet og

fokus i forebyggelsesindsatserne. Forebyggelsespakkerne er udviklet for tobak,

alkohol, fysisk aktivitet, mental sundhed og seksuel sundhed.

Forebyggelsespakkerne er udsendt til hgring 18. april 2012 og har frist 8. maj 2012.
Pa grund af hgringsfristen, er det ikke muligt at behandle haringssvaret politisk
inden afsendelse.

Herunder folger et kort rids af de enkelte forebyggelsespakker. Det administrativt
udarbejdede hgringssvar er vedlagt denne sagsfremstilling som bilag.

Forebyggelsespakke Alkohol.

Forebyggelsespakken om alkohol inddeles i tre hoveddele: en indledende del, som
fremleegger de fakta, der er tilknyttet alkohol fx. omfanget af alkoholforbrug i
Danmark opgjort pa demografiske faktorer, alkoholrelaterede sygehuskontakter,
lovgivning pa omradet, videnskabelig evidens for forebyggelseseffekt, mv.; en del
der fremleegger Sundhedsstyrelsens konkrete anbefalinger til henholdsvis 'basale’
og udviklingsorienterede indsatser, her med afseet i at pavirke rammer, tidlig
opsporing, tilbud samt information og undervisning; samt en afsluttende del, der
beskriver de delelementer der anbefales at indga i implementerings- og
opfalgningsfase for forebyggelsespakken. Som udgangspunkt kan
forebyggelsespakkerne betragtes som et forsgg pa at samle erfaringer, viden og
konkrete ideer til indsatser pa de forskellige omrader.

Forebyggelsespakke Mental sundhed

Forebyggelsespakken om mental sundhed tager udgangspunkt i en opfattelse af
mental sundhed som en tilstand, hvor individet kan udfolde sine evner, handtere
dagligdags udfordringer og stress samt at indga i feellesskaber med andre
mennesker. Mental sundhed rummer dermed to elementer: En
oplevelsesdimension, hvor den enkelte oplever at have det godt, og en
funktionsdimension, som er at veere i stand til at klare dagligdags ggremal. Fokus
er dermed pa mental sundhed som et positivt begreb, der rummer mere end fravaer
af psykisk sygdom.

Sundhedsstyrelsen opstiller en reekke konkrete anbefalinger til indsatsomrader, og
omraderne inddeles i henholdsvis basale (basale indsatser baseret pa aktuelt
bedste viden) og udviklingsorienterede indsatser (indsatser der typisk bygger videre
pa indsatser i grundniveauet og som forudsaetter mere opsggende arbejde og
udvikling af nye kompetencer).

Forebyggelsespakken bestar af 27 indsatsomrader, som grundlaeggende er inddelt
i fire kategorier: Rammer, tilbud til borgerne, informationsindsatser og tidlig
opsporing. Et centralt indsatsomrade i forebyggelsespakken er, at der skal
udarbejdes en kommunal politik for mental sundhed med vedtagne méal og planer
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for en indsats til fremme af mental sundhed for alle borgere.

Realisering af malene i indsatsomraderne skal ske gennem systematisk
uddannelse, efteruddannelse

og faglig udvikling af relevante medarbejdergrupper i kommunen.

Forebyggelsespakke Tobak

Forebyggelsespakken om tobak har til formal at gare kommunerne i stand il at
planleegge indsatser som kan begraense antallet af rygere. Forebyggelsespakken
indeholder en raekke fakta om de konsekvenser tobak har for den enkelte og for
samfundet generelt. Der er en tydelig social ulighed i forhold til hvem det er der
ryger og hvor hard helbredseffekten er for den enkelte ryger. Ressourcesvage
rygere rammes hardere af rygningens helbredsskadende effekt, og hermed
"fordobles” den sociale ulighed i sundhed. Rygning betyder tab af levear og
betydelig brug af sundhedsvaesenet, med en betydelig udgift til falge. Hertil kommer
et produktionstab, sygefraveer, fartidspension mv. | en gennemsnitskommune
medfgrer rygning eksempelvis 9.8 mio. kroner i sundhedsudgifter arligt, og udgiften
til fgrtidspension skgnnes at vaere 4.3 mio. kr. Der er evidens for at strukturelle
indsatser, sa som at indfgre rygeforbud, kombineret med malrettede rygestoptilbud,
gger antallet af borgere som gennemfarer et rygestop.

Forebyggelsespakke Seksuel sundhed

Forebyggelsespakken om seksuel sundhed rummer en raekke relevante tal for
frekvensen af provokerede aborter, seksuelt overfgrte sygdomme,
fertilitetsbehandling og seksuel trivsel, herunder ugnskede seksuelle oplevelser.
Tallene er med til at give et rids over omfanget af disse, og hermed ogsa et overblik
over, hvad omfanget af forebyggelsesindsatserne bar veere. Tallene viser ogsa, at
pa dette omrade er der en klar social ulighed, idet provokerede aborter, smittefare,
ugnsket seksuelle oplevelser mv. oftest rammer de i forvejen darligt stillede
borgere.

Forebyggelsespakkerne peger pa, at de centrale indsatser bagr ske gennem;
seksualundervisning i skolerne, gennem sundhedsplejen, misbrugsbehandlingen,
og ikke mindst via den kommunale sundhedspolitik. Der er ikke lagt op til en reekke
nye indsatser pa omradet, men at kommunerne skal "gere mere af det de allerede
gor — mere kvalificeret” og Sundhedsstyrelsen beskriver at de ikke forventer at det
vil kraeve store gkonomiske investeringer. Modsat forventes det, at en
forebyggende indsats vil kunne nedsaette sundhedsudgifterne vaesentligt.

Forebyggelsespakke Fysisk aktivitet

Forebyggelsespakken om fysisk aktivitet rummer en raekke fakta vedregrende de
negative effekter af manglende fysisk aktivitet og omvendt, hvad der er at vinde ved
tilstraekkelig fysisk aktivitet. Det vil sige som forebyggende i forhold til hjerte-
karsygdomme, type 2 diabetes, metabolisk syndrom og tyktarmskraeft — hertil
kommer dannelsen af sociale feellesskaber, almen dannelse og kropslige
erfaringer. Fysisk aktivitet skal i forebyggelsespakken forstas som primeer
forebyggelse, og ikke genoptreening og traening i forbindelse med
sygdomsbehandling.

Fysisk inaktivitet er arsag til betydelige samfundsudgifter, eksempelvis i forholdt til;
fraveersdage, fartidspension og stor brug af sundhedsvaesenet, og en starre fysisk
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aktivitet for alle vil tilsvarende kunne give betydelige besparelser. Der mangler
imidlertid generel overordnet viden om, hvilke indsatser det er som virker. Mange
kommuner har viden om hvad der virker netop i deres rammer, men det kan veere
sveert at lzere af hinanden hvis disse indsatser ikke dokumenteres og geres
tilgeengelig for alle. Der er altsa et stort behov for indsatserne falges op med
effektevaluering og efterfalgende kvalificeres i forhold hertil. Sundhedsstyrelsen
foreslar, at kommunerne gar sammen i dokumentations- /interventions-
/monitoreringsfaellesskaber for at skabe viden pa omradet.

Borgerinddragelse er szerligt vigtig i forhold til fysisk aktivitet nar indsatserne
handler om at anlaegge faciliteter, saledes at de som skal bruge faciliteterne har
indflydelse pa planleegningen og udformningen af disse. Sundhedsstyrelsen
foreslar, at borgerinddragelsen sker systematisk/lgbende. Det tvaergaende
samarbejde er i fokus, idet det at hgjne den fysiske aktivitet blandt borgerne som
hele, involverer planomradet, skoleomradet, aeldreomradet og fritidsomradet — det
vil sige at sundhedsomradet er athaengig af andre omrader for at na et mal om at
hgjne den fysiske aktivitet. Ogsa i forhold til fysisk aktivitet kan der pavises en
social ulighed i sundhed.

Indstilling
Direktaren med ansvar for Center for Sundhed og ZAldre samt Center for Handicap
og Psykiatri indstiller: til orientering.

Beslutning Socialudvalget den 9. maj 2012
Taget til efterretning.

Beslutning Sundhedsudvalget den 15. maj 2012
Taget til efterretning.

Fraveerende: Carsten Sarensen

Indstilling
Direktgren med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Bgrne- og Ungdomsudvalget
tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Taget til efterretning

Fraveerende: ingen

Bilag

Hgringsparter_oversigt_180412 (dok.nr.39400/12)
Seksuel sundhed (dok.nr.39398/12)

Mental sundhed (dok.nr.39397/12)

Fysisk aktivitet (dok.nr.39396/12)

Alkohol (dok.nr.39395/12)
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Tobak (dok.nr.39394/12)

Introduktion til Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker (dok.nr.39392/12)
Hearingsbrev_kommuner (dok.nr.39391/12)

Haringssvar vedr. forebyggelsespakker_Frederikshavn Kommune (dok.nr.44611/12)
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17. Sygefravaersstatistik i Frederikshavn Kommune

Sagsfremstilling

Sygefraveer i Frederikshavn Kommune er totalt set faldende. Dette fremgar af
fraveersstatistikkens oversigt over Frederikshavn Kommune, hvor
sygefraveersprocenten samlet har en faldende tendens i ar 2011 sammenlignet
med ar 2010.

Den vedheeftede fraveaersstatistik viser udviklingen i den sygdomsrelaterede
fraveersprocent i perioden fra januar 2010 til april 2012 for Frederikshavn
Kommune. Derudover ses de enkelte centres sygdomsrelaterede fraveersprocent
for de seneste syv maneder, nemlig oktober 2011 til april 2012.

Sygefraveaersprocenten inkluderer de sygdomsrelaterede fraveersarsager: Sygdom,
delvis syg (sygemelding i lgbet af dagen), nedsat tjeneste, arbejdsskade og fraveer,
hvortil der gives refusion fra fgrste dag (fraveer pa grund af langvarig eller kronisk
sygdom (§ 56)). Manedslgnnede er omfattet af statistikken, og den daekker saledes
overenskomstansatte, tienestemandsansatte, reglementsansatte,
funktionaeransatte, funktionaerlignende anseettelser, elevanseettelser,
vikaransaettelser, lgntilskud, jobtraening og fleksjob.

Ansaettelser i lgntilskud, fleksjob, vikar- og elevstillinger er organisatorisk placeret
under de respektive centre.

Indstilling
Direktar med ansvar for HR Lan og Personale indstiller, at orienteringen tages fil
efterretning.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
Taget til efterretning

Fravaerende: ingen

Bilag
Sygefraveersstatistik - maj 2012.pdf (dok.nr.47373/12)
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18. Juni 2012 - orientering fra Berne- og Ungdomsudvalgets Aben sag
) Sagsnr: 11/12127
regi Forvaltning: BKF
Sbh: injn
Besl. komp: BUU
Sagsfremstilling

Diverse information/orientering fra Bgrne- og Ungdomsudvalgets regi, herunder

e orientering om henvendelse fra borger vedrgrende tilskud til Thorshg;j
Barnehus og tilskud til privatinstitutioner

o afklaring af tidspunkt for afvikling af 1. spadestik ny daginstitution i
Hanbaek. Arrangementet foreslaes afviklet 21. juni 2012 kl. 14

o afklaring af tidspunkt for afvikling af 1. spadestik ny daginstitution ved
Arena Nord. Arrangementet foreslaes afvikles 22. juni 2012 kl. 14

e orientering om lederskifte hos Bodkergarden, Jstervra

e orientering om status pa projekt for harmonisering af fritidstilbud for bgrn
pa Herby-Dybvad skole

e orientering om henvendelse fra Opholdsstedet Tuen med anmodning om
mgde med Bgrne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling
Direktgren med ansvar for Bgrn og Kultur indstiller, at Bgrne- og Ungdomsudvalget

tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Berne- og Ungdomsudvalget den 7. juni 2012
e Orientering om henvendelse vedrgrende Thorshgj Bgrnehus taget il
efterretning.
e 2 x 1. spadestik afvikles pa de foreslaede tidspunkter
e Orientering om lederskifte pa B@dkergaarden taget til efterretning
e Orientering om status vedrgrende projekt fritidstilbud taget til efterretning
e Henvendelse fra Opholdsstedet Tuen taget til orientering.

Fraveerende: ingen

Bilag

spegrgsmal til borgmester fra Kirsten Frederiksen vedr Thorshgj Barnehus (dok.nr.48144/12)

Kopi svarbrev til Kirsten Frederiksen - til videre ekspedition - vedr Thorshgj Barnehus (dok.nr.48143/12)
Anmodning om udsaettelse haringsfrist harmonisering fritidstilbud for bern pa Herby-Dybvad

skole (dok.nr.54016/12)

Efterlysning af svar pa brev samt anmodning om mgde med Bgrne- og

Ungdomsudvalget (dok.nr.52926/12)

Ngdrab fra opholdsstedet Tuen - henv. om praksis ved valg af opholdssted (dok.nr.31096/12)

kopi dok 33841-12 svar til bestyrelsen fra Opholdsstedet Tuen pa henvendelse om anbringelse af bgrn
og unge (dok.nr.52921/12)

Bgrne- og Ungdomsudvalget - Referat - 07. juni 2012 Side 32 af 33



Punkt oplaest og godkendt. Mgdet haevet kl.

Underskrifter:

Paul Rode Andersen Anders Broholm Bjarne Kvist

Jorgen Tousgaard Pia Karlsen Christina Lykke Eriksen
Jette Fabricius Toft Jeppe Nielsen Kyk Irene Hjortshgj
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