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Punkt 1: Temadrøftelse december 2023 – Vidensrapport fra Det Nationale
Integrationsråd

EMN-2017-01773

Bilag

Vidensrapport Lokale Råd



1 (Åben) Temadrøftelse december 2023 – Vidensrapport fra Det Natio-

nale Integrationsråd

Sags ID: EMN-2017-01773

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

I 2023 har 36 ud af de 98 kommuner valgt at nedsætte et lokalt integrationsråd. Her sam-

les frivillige kræfter fra forskellige baggrunde for at styrke den lokale integrationsindsats. 

Denne rapport har til formål at styrke integrationsrådenes arbejde ved at indsamle og ud-

brede viden om, hvad de forskellige råd arbejder med, hvordan de arbejder, hvad de op-

lever som succeser samt hvilke udfordringer og muligheder, de ser for det fremtidige ar-

bejde. Rapporten består af en spørgeskemaundersøgelse med svar fra 17 ud af 27 lokale 

integrationsråd. Spørgeskemaundersøgelsen blev sendt ud og behandlet hen over foråret 

og sommeren 2023.

Aktiviteterne i de lokale integrationsråd varierer betydeligt. Nogle råd fokuserer hovedsa-

geligt på at arrangere sociale arrangementer, der skal øge opmærksomheden på mang-

foldigheden i kommunen. Andre arbejder mere politisk ved at afgive høringssvar, mødes 

med kommunale udvalg og bidrage til udviklingen af konkrete politiske tiltag.

Til trods for forskellige aktiviteter og niveauer af aktivitet står mange af rådene over for lig-

nende udfordringer. Disse omfatter at fastholde medlemmernes engagement og skabe 

synlighed omkring rådets arbejde. 

Temaer

Oversigt over de emner, der fylder mest i prioriteret rækkefølge efter hvor mange lokale 

råd, der nævner dem i spørgeskemaundersøgelsen: 

 Beskæftigelse (herunder kvinder i beskæftigelse)

 Medborgerskab, kulturmøde, mangfoldighed

 Ukrainske flygtninge

 Deltagelse i forenings-, kultur- og fritidsliv

 Borgerinddragelse og demokrati

 Uddannelsen

 Børn og unge



 Sprogundervisning

 Negativ social kontrol

 Grønlandske borgere

 Den gode modtagelse af flygtninge

 Kommunikation fra kommune til integrationsborger

 Etnisk ligestilling

Derudover nævner flere af rådene 3 rådsmæssige og praktiske fokusområder, der fylder i 

deres arbejde: 

1. Synliggørelse af Rådet samt dialog med aktører uden for kommunen

2. Rekruttering og motivation af medlemmer

3. Tværfagligt samarbejde mellem kommunale instanser

Aktiviteter

 Politisk arbejde såsom høringssvar, dialogmøder med udvalg, råd, borgmester, 

kommunalbestyrelse mm.

 Vidensindsamling og samarbejde fx indsamle og udvikle viden på integrationsom-

rådet eller samarbejde med aktører uden for kommunen såsom boligforeninger, 

frivilligentre, Bydelsmødre, Dansk Flygtningehjælp, Røde Kors, kommunens for-

eningsliv mm. 

 Sociale aktiviteter og integrationspriser såsom kulturfestival, Eid-fejring, multikul-

turel dag, mangfoldighedsaften, filmvisning, foredrag, fællesspisning mm. Flere 

råd uddeler en integrationspris. Arrangementerne er med til at skabe større op-

mærksomhed og viden om integrationsrådet. 

 Kommunikation. Rådene arbejder med, hvordan der kan skabes opmærksomhed 

på rådets arbejde og hvordan de bedst når ud til kommunens integrationsbor-

gere. Flere af rådene arbejde med forskellige kommunikationskanaler fx face-

bookside, fysisk pjece, flyers, lokale medier mm.

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet gennemfører temadrøftelsen. 

Beslutninger:



Integrationsrådet søger svar på ”Hvad vil man med Integrationsrådet politisk”? ”Hvorfor 

har man valgt at have et Integrationsråd”? 

Integrationsrådet skal være opsøgende i forhold til at snakke med øvrige politiske udvalg 

– der kan laves aftaler med BUU og AMU. Der skal være en relevant dagsorden/rele-

vante spørgsmål. 3 af medlemmerne skal til møde i Det Nationale Integrationsrådet i ja-

nuar, der kan give input til drøftelserne. 

Der skal fremadrettet følgende punkter på dagsordenen: 

- Input til møder i det Lokale Arbejdsmarkedsråd

- Bordet rundt

Bilag

1. Vidensrapport Lokale Råd (DokumentID: 7451886 - EMN-2017-01773)



Punkt 2: Emner til temadrøftelser – December 2023

EMN-2017-01773



2 (Åben) Emner til temadrøftelser – December 2023

Sags ID: EMN-2017-01773

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsrådet besluttede på mødet den 13. december 2022, at møderne kan 

starte med en temadrøftelse. Derfor er der et fast punkt på dagsordenen, hvor der er 

mulighed for at komme med forslag og emner til kommende temadrøftelser.  

Integrationsrådet har tidligere drøftet nedenstående: 

Hvordan kan Integrationsrådet synliggøre overfor det politiske, hvad Integrationsrådet 

laver og kan bidrage med? Kan en mulighed være et dialogmøde med Arbejdsmar-

kedsudvalget? 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet drøfter emner til kommende tema-

drøftelser. 

Beslutninger:

Temaet til mødet i februar skal være dialogmøder med de politiske udvalg BUU og AMU. 

Temadrøftelsen skal resultere i en dagsorden med gode spørgsmål til udvalgene. 

Tema i april kan være de ukrainske borgere, der har haft ophold i DK i 2 år til foråret 

2024. Hvordan har det været for børnene og for de voksne?

Bilag
.



Punkt 3: Mødekalender 2024

EMN-2015-00261



3 (Åben) Mødekalender 2024

Sags ID: EMN-2015-00261

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Administrationen præsenterer hermed forslag til mødekalender for 2024. I overens-

stemmelse med den politiske mødekalender for 2024 er nedenstående mødedatoer fore-

slået for Integrationsrådet. Mødedagen er tirsdage kl. 16.30 – 18.30. Alle møderne afhol-

des på Rådhuset i Frederikshavn. 

I vedtægterne fremgår, at der kan holdes mellem 4 og 6 møder årligt. Der er fastlagt 6 

møder i 2024 med det forbehold, at op til 2 møder aflyses, hvis der ikke er tilstrækkeligt 

indhold til en dagsorden.

Mødedatoerne er følgende:

 Tirsdag den 13. februar 2024 kl. 16.30 – 18.30

 Tirsdag den 23. april 2024 kl. 16.30 – 18.30

 Tirsdag den 18. juni 2024 kl. 16.30 – 18.30

 Tirsdag den 27. august 2024 kl. 16.30 – 18.30

 Tirsdag den 22. oktober 2024 kl. 16.30 – 18.30

 Tirsdag den 10. december 2024 kl. 16.30 – 18.30 

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet godkender mødekalender 2024. 

Beslutninger:

Integrationsrådet godkender mødekalender 2024.

Bilag
.



Punkt 4: Projektansøgning Frelsens Hær

EMN-2021-02889

Bilag

Projektansøgning Frelsens hær oktober 2023



4 (Åben) Projektansøgning Frelsens Hær

Sags ID: EMN-2021-02889

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Frelsens Hærs Børneklubber har sendt en projektansøgning til Integrationsrådet, hvor de 

søger om 5.000 kr. til hjælp til udsatte familiers betaling af kontingent i idræts- og sports-

foreninger. Pengene skal gå til betaling af 9-10 halvårskontingenter til børn, der kommer i 

Frelsens Hærs børneklubber. Familierne skal søge om tilskud til kontingenterne. 

Formålet er at hjælpe børn ind i foreningslivet og herigennem fremme integration, sprog 

og kultur gennem deltagelse i fritidsaktiviteter.  

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet skal beslutte om de imødekommer 

ansøgningen fra Frelsens Hær eller ej. 

Beslutninger:

Integrationsrådet bevilger pengene med den anbefaling, at Frelsens Hær fortsat vejleder 

om eksisterende muligheder for at søge støtte: 

Sociale tilbud generelt (frivilligcenterfrederikshavn.dk)

Bilag

1. Projektansøgning Frelsens hær oktober 2023 (DokumentID: 7442451 - EMN-2021-02889)

https://www.frivilligcenterfrederikshavn.dk/find-hjaelp/sociale-tilbud-generelt


Punkt 5: Økonomi december 2023

EMN-2016-00728



5 (Åben) Økonomi december 2023

Sags ID: EMN-2016-00728

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsrådet har råderetten over puljemidler, der er målrettet initiativer rettet mod in-

tegrationsarbejdet i Frederikshavn Kommune. Det er derfor muligt at søge støtte til pro-

jekter inden for integrationsområdet.

I budgettet er afsat midler til mødeforplejning, dataforbrug iPads, kørsel og diæter. 

Der er afsat 137.200,00 kr. i budgettet til Integrationsrådet i 2024.

Derudover skal 3 af medlemmerne deltage i Det Nationale Integrationsråds konference 

for de lokale integrationsråd den 20. januar 2024 i København. Integrationsrådet dækker 

transportomkostningerne. Derudover ønsker 2 af medlemmerne at høre Integrationsrådet 

om de vil bevilge overnatning.  

Nedenstående er en oversigt over budgettet for 2023. 

Budget for 2023 131.020,00 kr.

Mødeforplejning – forventet forbrug 10.000,00 kr.

Dataforbrug Ipads – forventet forbrug   4.500,00 kr.

Kørsel og diæter – forventet forbrug 10.000,00 kr.

Hele Verden i Frederikshavn 57.000,00 kr. 

Logobolsjer til Hele Verden i Frederikshavn 3.556,00 kr. 

Vandflasker til Hele Verden i Frederikshavn 4.833,00 kr.

Foredrag med Laila Lagermann 16/11 2023 25.000,00 kr. 

Julefest Røde Kors 1.000,00 kr. 

Resterende midler 2023 13.131,00 kr.

Formanden ønsker desuden at drøfte den fremadrettede brug af Ipads i rådet arbejde.

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at

- budgettet for 2023 tages til efterretning

- Integrationsrådet beslutter om de vil bevilge en overnatning til 2 af medlemmerne 

i forbindelse med deltagelse i Det Nationale Integrationsråds konference



- Integrationsrådet drøfter brugen af Ipads fremadrettet 

Beslutninger:

Ad. 1: Integrationsrådet tager budgettet til efterretning

Ad. 2: Integrationsrådet bevilger overnatningerne

Ad. 3: Integrationsrådet beslutter at beholde Ipad. Der er 4, der har problemer med Ipad. 

Der vil blive lavet et møde for dem, så de kan få hjælp.

Bilag
.



Punkt 6: Orientering fra ledelsen - december 2023

EMN-2022-03011



6 (Åben) Orientering fra ledelsen - december 2023

Sags ID: EMN-2022-03011

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Orientering fra ledelsen indeholder følgende punkter:

- Sprogcenter Frederikshavns hjemmeside

- Status på tilsyn af danskuddannelse for voksne udlændinge

- Evaluering af arrangementerne Hele Verden i Frederikshavn, foredraget med 

Laila Lagermann og julefesten ved Røde Kors.

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet tager orienteringen fra ledelsen til 

efterretning. 

Beslutninger:

Ad. 1: Taget til efterretning

Ad. 2: Tilsynsrapporten skal afleveres i 2024 til SIRI (Styrelsen for International Rekrutte-

ring og Integration). Der er lavet en midtvejsevaluering og tilsynet var meget tilfredsstil-

lende. 

Ad. 3: Der har endnu ikke været evalueringsmøde på Hele Verden. Det kommer i foråret. 

Det var en stor succes med flot fremmøde. Foredraget med Laila Lagermann var rigtig 

spændende. Der var lidt over 30 deltagere og der var flot fremmøde fra Integrationsrådet. 

Julefesten ved Røde Kors gik rigtig fint. Der var over 100 deltagere i Manegen i Sæby og 

alle havde en god fest.

Bilag
.

https://sprogcenter.frederikshavn.dk/


Punkt 7: Åben drøftelse december 2023

EMN-2016-00832



7 (Åben) Åben drøftelse december 2023

Sags ID: EMN-2016-00832

Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Åbent punkt, hvor Integrationsrådet kan bringe emner op til drøftelse. 

- Integrationsrådets repræsentantskab i Det Lokale Arbejdsmarkedsråd (LAR)

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsrådet gennemfører drøftelsen. 

Beslutninger:

Drøftet under punkt 1.

Bilag
.
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