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1. OGkonomisk status 30.11.12 - Socialudvalget

Sagsfremstilling

@konomicenteret fremsender hermed gkonomisk status pr. 30. november 2012 for
Socialudvalget til orientering.

Den indeholder et skema med den overordnede gkonomiske status pa
center(/direktgr)niveau for udvalgets omrade. Til hvert af disse omrader er der
tilknyttet korte overordnede kommentarer, der beskriver centerets(/direktgrens)
gkonomiske stade.

Indstilling
Konstitueret direktgr med ansvar for Social og Sundhed indstiller, at den forelagte
status tages til efterretning

Beslutning Socialudvalget den 9. januar 2013
Taget til efterretning

Fraveerende: Peter E. Nielsen

Bilag
@konomisk status 30.11.12 SOCUDV (dok.nr.150358/12)
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Aben sag
Sagsnr: 12/12542

Forvaltning: SFF
Sbh: bohn
Besl. komp: SOU
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2. Nye regler pa omradet vedr. frit leverandervalg Aben sag
Sagsnr: 12/10901

Forvaltning: CSSM
Sagsfremstilling Sbh: lald
Pa baggrund af Finansloven 2013, vil Center for Social- og Sundhedsmyndighed Besl. komp: SOU
gerne pa madet give Socialudvalget en forelgbig orientering om konsekvenserne af
en delaftale i finansloven angaende forenkling af reglerne pa fritvalgsomradet.
Delaftalen fremgar af nedenstaende:

”Forenkling af reglerne om frit valg pa hjemmehjaelpsomradet
Kommunerne skal sgrge for, at borgerne, der er visiteret til hiemmehjeelp efter serviceloven,
har frit valg af leverandgor.

Borgerne er generelt tilfredse med den hjemmehjaelp, de modtager, bade hos kommunale og
private leverandgrer. Imidlertid er regelseettet pa omrédet ofte kritiseret for at veere
komplekst og bureaukratisk.

Det er regeringens og Enhedslistens opfattelse, at den enkelte kommune skal have mere
fleksibilitet til at tilrettelaegge det frie valg og hjemmehjaelpen pa den méade, der lokalt
vurderes at vaere mest hensigtsmeessig. De komplicerede seerregler i serviceloven skal
erstattes

med et enkelt krav om, at kommunerne fortsat skal tilbyde borgerne frit valg af leverandeor.
Det skal understgtte bedre kommunal ressourceudnyttelse og bedre service til borgerne.
Forslaget skonnes séledes at friggre godt 130 mio. kr. i kommunerne, som kommunerne kan
anvende til borgernaer service.”

Pa nuvaerende tidspunkt foreligger den endelige lovtekst ikke fra ministeriet, men
udmeldingen er at loveendringen bliver vedtaget som led i Finansloven for 2013.
Konkret betyder dette en revision af §§ 91 og 92 i Serviceloven, hvilket betyder at
reglerne om tilrettelaeggelsen af det frie valg udgar og erstattes af, at
kommunalbestyrelsen forpligtes til at tilvejebringe det frie valg i den enkelte
kommune.

Dette abner for nye muligheder for organiseringen af det frie valg. Pa det
foreliggende grundlag, der er skitseret i Finansloven 2013, kan man udlede
fglgende muligheder for kommunerne vedrgrende tilvejebringelse af det frie valg:

1) Man kan fortseette med godkendelsesmodellen som Frederikshavn Kommune
har pa omradet.

2) Kommunen kan veelge at foretage et udbud efter de almindelige geeldende
udbudsregler, hvor kommunen kan fortsaette som leverandgr efter et udbud.

3) Kommunen kan veelge at udstede fritvalgsbeviser til borgerne.
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Yderligere skal det bemaerkes, at der i Budget 2013 er vedtaget en besparelse pa
2,5 mio. kr. for 2013 Igbende med en besparelse pa 5,5 mio. kr. 2014 som falge
af udbud pa fritvalgsomradet og den andrede lovgivning. Ved udmegntningen af
Budget 2013 er der yderligere blevet lagt en besparelse ind pa 3,0 mio. kr. fra
vikarkontoen, hvilket udelukkende skal implementeres pa fritvalgsomradet. Konkret
betyder dette besparelsen for 2013 pa udbud gges til 2,9 mio. kr. og Igbende i
2014 til 6,35 mio. kr. Der er saledes i Budget 2013 truffet afgerelse om at foretage
et udbud pa omradet.

Gaester: Suzanne Kogsbagll

Indstilling

Konstitueret direkt@r med ansvar for aldre indstiller orienteringen til udvalgets
droftelse, samt at Socialudvalget angiver retning for den videre proces angaende
tilvejebringelse af udbuddet.

Beslutning Socialudvalget den 9. januar 2013
Sagen draftet. Arbejdet fortsaetter sa snart lovbekendtgarelsen foreligger. Udvalget
vil sikre en ordentlig betjening af borgerne og at besparelsen hentes.

Fraveerende: Peter E. Nielsen
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3. Orientering om a&ndring i materialet vedr. Offentligt EU-
udbud af keb og service af hjemmeplejebiler til Frederikshavn

Kommune

Sagsfremstilling

Socialudvalget godkendte pa mgdet den 5. december 2012 det forelagte materiale
vedr. Offentligt EU-udbud af kgb og service af hjemmeplejebiler til Frederikshavn
Kommune, med den betingelse at der indarbejdes sociale klausuler og indhentes
tilbud pa elbiler i et afgreenset omrade.

Til orientering er der i bilag 1 "Offentligt EU-udbud af kb og service af
hjemmeplejebiler til Frederikshavn Kommune” tilfgjet punkterne "4. Option” og "16.
Social ansvarlighed” og bilag 8 "Partnerskabsaftale”, samt foretaget mindre
korrektioner, som fglge af tilfgjelserne.

4. Option

Frederikshavn Kommune har som malsaetning at blive en af de farste
fossilfri kommuner i Danmark. Kommunen har derfor besluttet sig for
aktive at bidrage til, at Danmarks udledning af drivhusgasser kan
nedbringes markant og at Danmark kan blive uafhaengig af fossile
breendstoffer i 2050.

For at indfri denne malsaetning onsker Frederikshavn Kommune som
virksomhed gradvist at omleegge sig energiforbrug til transport om til
vedvarende energi. Derudover har kommunen en vision om at
implementere vedvarende energi i den kollektive transport samt at
facilitere adgang til baeredygtige breendsler og infrastruktur for
transportsektoren indenfor kommunens greenser.

Med baggrund i ovenstaende gnskes option pé keb af:
1. 8-15 stk. el-biler, mindre personbil
2. Serviceaftale pa el-biler

Tilbud pa el-biler vil blive evalueret efter de i pkt. 11 anfarte
tildelingskriterier, dog vil eventuelle tilskud som seldreomradet matte fa
bevilget til kab af el-biler, indga i totalomkostningsberegningen.

Et evt. tilbud og efterfalgende leverance skal i gvrigt ske pa samme
betingelser og i samme standard som geeldende for de i pkt. 3 anfarte
biler.

En evt. leverance vil vaere at betragte som en selvsteendig delaftale.

16. Social ansvarlighed

Frederikshavn Kommune gnsker at optreede socialt ansvarligt i forhold
til socialt udsatte befolkningsgrupper i Kommunen. Derfor stiller
Frederikshavn Kommune i relevant omfang krav om, at leverandgrer til
Kommunen skal vaere indstillet pa at indga i et samarbejde med
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Aben sag
Sagsnr: 12/6199

Forvaltning: CSA
Sbh: mank
Besl. komp: SOU
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Kommunen, hvor der laegges vaegt pa specifikke sociale hensyn og
titag. Rammerne for samarbejdet er neermere beskrevet i
Partnerskabsaftalen, som er vedlagt som bilag 8.

| tilbuddet skal det bekreeftes, at Deres firma vil underskrive
Partnerskabsaftalen safremt Deres firma tildeles naerveerende
serviceaftale.

| udbudsmaterialets bilag 6 "Standard kontraktbetingelser” er der tilfgjet et nyt
punkt ”5. Sociale forpligtelser”:
5. Sociale forpligtelser
Kontrakthaver er forpligtet til at sikre overholdelse af grundlaeggende
rettigheder, herunder ikke at forskelsbehandle som falge af kan, race,
religion, seksuel orientering, politisk anskuelse, handicap, alder og
etnisk tilhgrsforhold.
Kontrakthaver skal have en formuleret arbejdsmiljgpolitik, som skal
fremme arbejdsmiljoet i virksomheden. Den skal som minimum geelde i
hele kontraktens lgbetid.
Kontrakthaver skal have en formuleret personalepolitik, som skal
fremme udvikling og fastholdelse af medarbejdere i virksomheden. Den
skal som minimum geelde i hele kontraktens lgbetid.
Kontrakthaver skal pg& anmodning orientere Frederikshavn Kommune
om arbejdsmiljg- og personalepolitikken og dens udmantning.

| udbudsmaterialets bilag 7 "Standardbetingelser serviceaftale” er der tilfgjet
et nyt punkt "4. Sociale forpligtelser”:
4. Sociale forpligtelser
Kontrakthaver er forpligtet til at indga Partnerskabsaftale med
Frederikshavn Kommune vedr. udbygning af samarbejde om
forebyggelse, fastholdelse og integration af medarbejdere, i henhold til
udbuddets bilag 8.

Indstilling

Konstitueret direktar med ansvarsomrade for Center for Sundhed og Zldre
indstiller til, at Socialudvalget godkender det reviderede udbudsmateriale for
*Offentligt EU-udbud af keb og service af hjemmeplejebiler til Frederikshavn
Kommune.

Beslutning Socialudvalget den 9. januar 2013
Tiltradt.

Fraveerende: Peter E. Nielsen

Bilag
Offentligt EU-udbud af hjemmeplejebiler i Frederikshavn Kommune (dok.nr.127880/12)
Bilag 1 - Tro og love erkleering (dok.nr.127881/12)
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Bilag 2 - Overholdelse af gaeldende lovgivning (dok.nr.127882/12)
Bilag 3 - Specifik kravspecifikation (dok.nr.127883/12)

Bilag 4 - @konomispecifikation (dok.nr.127895/12)

Bilag 5 - Stand ved tilbagelevering (dok.nr.127877/12)

Bilag 6 - Standard kontraktbetingelser (dok.nr.127878/12)

Bilag 7 - Standardbetinger serviceaftale (dok.nr.127879/12)

Bilag 8 - Partnerskabsaftale udkast (dok.nr.59/13)
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4. Redegorelse om Albaek Plejeboliger Aben sag
Sagsnr: 12/12661

Forvaltning: CSA
Sagsfremstilling Sbh: mank
Pa baggrund af Aldreradets besgg i Albaek Plejeboliger den 30. oktober 2012 og Besl. komp: SOU
afledte brev til Byradet den 31. oktober 2012, gives der hermed en redegarelse om
forholdene i Albzek Plejeboliger.

Indretning af boligerne

Albzek Plejeboliger bestar af 8 plejeboliger med tilhgrende feellesarealer.

Da Aldreradet var pa besag, var de 7 boliger beboet. | dag er alle 8 boliger beboet,
og i december 2012 er der ikke venteliste til en bolig i Albaek Plejeboliger.

Hver bolig er pa 61 m? inkl. faellesareal bestaende af opholdsstue, kekken og
gangareal. Til sammenligning er boligerne pa Strandgarden 65 m? og boligerne i
Saparken 67 m?.

Boligen bestar af ét rum og et stort handicaptoilet. Det er muligt at opdele rummet i
to rum” via et dobbelt klaedeskab. Toilettet har en starrelse sa borgeren kan
assisteres af 2-3 medarbejdere pa én gang.

Endvidere er der i boligen et lille tekakken, hvor beboerne kan have et kgleskab og
sit eget service. | tekakkenet er der placeret et mindre skab der kan aflases, hvori
beboerne kan opbevare deres veerdigenstande.

Feellesarealerne benyttes af Albaek Plejeboligers 8 beboere til feellesspisning og
sociale aktiviteter.

Ernaering

| Albzek Plejeboliger er der en seeraftale vedr. mad. Det er Bruger- og
Pargrenderadet der sgrger for at bestille og indkgbe maden til beboerne. Beboerne
og Bruger- og Pargrenderadet har besluttet at der skal indkgbes 5 portioner varm
mad hos Sindal Kro, selvom de er 8 beboere, hvoraf den ene beboer er vegetar.

| feelleskokkenet er der installeret et varmeskab, som sikrer at den varme mad
holdes varm. Der fares egenkontrol jf. Fedevarestyrelsens regler.

Personalet oplyser, at de 4 beboere som /Aldreradet omtaler som vaerende i gang
med at spise morgenmad kl. 10.30, var i faerd med at fa formiddagskaffe.

Plejepersonalet varetager opgaven med produktion af morgenmad,
formiddagskaffe, eftermiddagskaffe og mellemmaltider, hvorfor Albaek Plejeboliger i
forhold til taksten har status som “plejebolig med modtagerkakken”.

| Embedslaegerapporten (bilag 1) fra den 4. december 2012, bilag 1, star der i
konklusionen for tilsynet (s. 2):

"Det var Sundhedsstyrelsens vurdering, at der ved tilsynet blev

fundet fejl og mangler, som indebaerer risiko for
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patientsikkerheden, men ikke alvorlige fejl og mangler.

Der blev fundet fejl og mangler indenfor omraderne: ...
ernaring...

Ved tilsynet kunne det konstateres, at en del af
Sundhedsstyrelsen krav var opfyldt. Der var udarbejdet mal for
pleje og behandling, men szerligt pa ernaeringsomradet ser det
umiddelbart ikke ud til at der var betydelige mangler.”

| praksis betyder dette at Embedsleegerne ikke fandt fejl og mangler pa
ernaeringsomradet i Albaek Plejeboliger.

| rapporten star der pa s. 9 felgende vedr. ernzering:
”Assistenten oplyste, at beboerne altid fik tilboud om at blive vejet, nar
de flyttede
ind pa plejehjemmet og efterfelgende med jeevne mellemrum. For
beboere
med saerlige ernaeringsmaessige behov blev der udarbejdet en
kostplan/
ernaeringsplan. Planen blev vurderet med jeevne mellemrum samtidig
med, at beboeren fik kontrolleret vaegten. Der var opmeerksomhed pa
beboernes
vaeske- og fadeindtagelse, og der blev fart vaeske- og
ernaeringsregnskab
hos beboere, som havde problemer med at spise og drikke.

| stikprgverne var beboerne ernzaeringsvurderet. Beboernes BMI 13
mellem 17

og 22, hvilket kraever en gget erneeringsindsats og @get hjeelp med at
indtage

kosten.

Beboerne tilkendegav ved tilsynet, at de fik nok at spise og drikke.
Desuden

oplyste beboerne og personalet, at beboerne fik den hjeelp, de havde
behov

for i forbindelse med maltiderne.

Personale, der gav sondemad, var undervist og opleert i dette og farte
regnskab

med indgift af sondemad og veeske.

Afvigelser fra geeldende regler medfarer fglgende krav:

. at der udarbejdes ernzeringsplaner for de beboere, der har
behov
. at ernzeringsplaner systematisk bliver evalueret”

| praksis betyder ovenstaende at beboerne bliver tilbudt at blive vejet nar de flytter
ind og efterfalgende med jaevne mellemrum. For beboere med ernaeringsmeaessige
behov udarbejdes der en kost-/ernaeringsplan, som vurderes med jeevne
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mellemrum. Desuden er personalet opmaerksom pa beboernes vaeske- og
fgdeindtag og der fgres veeske- og ernzeringsregnskab for de beboere der har
behov.

Beboerne oplyste ved tilsynet at de fik nok at spise og drikke.

Stikprgverne viste at beboernes BMI 1a mellem 17 og 22 hvilket kreever en gget
ernaeringsindsats. Sundhedsstyrelsen anbefaler at personer over 65 ar har et BMI
mellem 25-30. Derfor er der taget kontakt til disetisterne i Sundhedsfremme og
Forebyggelse, idet der gnskes vejledning i forhold til beboernes ernaeringstilstand. |
december 2012 var disetisten pa det farste besag i Albaek Plejeboliger. Ved
besgget informerede dizetisten plejepersonalet om korrekt erneering til seldre
personer, samt gav konkrete rad til hvordan den rigtige ernaering sikres til bade
over- og undervaegtige personer. Primo 2013 fglges der op med endnu et besgg af
dizetisten, hvor beboerne bliver screenet og der vil blive fulgt op pa de initiativer der
allerede er igangsat, ved de borgere der har behov.

Ingen af beboerne i Albaek Plejeboliger far sondemad.
Der er allerede udarbejdet ernaeringsplaner for beboere med behov, og der falges
lzbende op pa disse.

Den 8. november 2012 foretog Revas et uanmeldt tilsyn i Albaek Plejeboliger. Jf.
tilsynskvitteringen (bilag 9), fandt Revas ikke anledning til at papege fejl og
mangler.

Etablering af leve-bo

Der er i budget 2013 afsat 100.000 kr. til etablering af leve-bo i Albaek Plejeboliger,
samt 50.000 kr. til Center for Social- og Sundhedsmyndigheds difference mellem
den nuvaerende takst pr. bolig og taksten pr. bolig i en leve-bo enhed.
Ejendomscentret har vurderet at det koster 100.904 kr. at ombygge de nuvaerende
feellesarealer og kgkken til leve-bo, inkl. kekkenelementer, hvidevarer, gulvarbejde,
el, maler og vvs arbejde. Hvis der ikke gnskes at investere i de 4 ekstra hgjskabe
vil udgiften blive ca. 93.504 kr. Se bilag 2 og 3 for Ejendomscentrets vurdering.
Derudover kommer indkab af diverse kekkenmateriel.

Ledelsen fastholder at de i budgettet afsatte 100.000 kr. er et realistisk belab.
Ombygningen til leve-bo pabegyndes ultimo januar 2013, og der opstartes leve-bo
nar ombygningen er feerdiggjort.

Idet plejeboligerne bliver omdannet til leve-bo aendres Center for Social- og
Sundhedsmyndigheds takst for boligerne, hvilket gar at der er ressourcer til at
anseette kostfagligt personale i ca. 20 timer om ugen til at varetage opgaverne
vedrgrende produktion af maltider.

Nar der etableres leve-bo i Albaek Plejeboliger medfarer det, at der bliver en
entydig placering af ansvaret for beboernes ernaeringsmaessige sundhedstilstand.
Dette eri kraft af, at personalet vil fa det fulde ansvar for samtlige maltider og
dermed har mulighed for at tage hensyn til beboernes generelle helbredstilstand.
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Der er fokus pa at en leve-bo enhed pa 8 boliger ikke er det driftsmaessigt mest
optimale. Det mest optimale er leve-bo enheder pa 10-12 beboere.,

Ved at omdanne Albaek Plejeboliger til leve-bo vil der veere et starre fokus pa
hjemmelighed og hverdagsliv, og pa den enkelte borgers gnsker. | forbindelse med
maltider, er det muligt at give borgeren en oplevelse, glaede og erindringer ved at
se og medvirke til fx tilberedning af mad i det omfang det er muligt.

| leve-bo ses borgeren som en ressourceperson, hvilket er i fin harmoni med gnsket
om hverdagsrehabilitering og forebyggelse af indlaeggelser.

Personalet i Albak Plejeboliger

Der er i dag ansat 7 medarbejdere i Albaek Plejeboliger, der er fordelt pa dag-,
aften- og nattevagter.

Ledelsesmaessigt er Albaek plejeboliger forankret med Strandgarden.

Idet Albaek Plejeboliger bliver til leve-bo, vil der vaere mulighed for at skabe
vidensdeling og synergi pa tvaers af personalet i Albaek og pa Strandgarden.

Ved trivselsundersagelsen fra marts 2012 var der en svarprocent pa 87,5 %, hvor
medarbejderne generelt var meget positive.

Den gennemsnitlige fravaersprocent for personalet i Albaek Plejeboliger var i 2012
pa 2 %, hvilket ma anses for vaerende lavt.

Indstilling
Konstitueret direktgr med ansvar for Sundhed og ldre indstiller, at Socialudvalget
tager redeggrelsen til efterretning.

Beslutning Socialudvalget den 9. januar 2013

Redeggrelsen er taget til efterretning med fglgende bemeerkninger, at
omlaegningen til leve-bo og vejledning fra kostkonsulenterne skal bidrage til, at BMI
hgjnes blandt beboerne. Udvalget vil arbejde for, at Albeek Plejeboliger pa sigt
bliver en rentabel enhed.

Fraveerende: Peter E. Nielsen

Bilag

Bilag 1 - Embedsleegerapport Aalbaek Plejeboliger 2012 (dok.nr.369/13)
Bilag 2 - Ejendomscentrets tilbud Albaek Plejeboliger (dok.nr.153371/12)
Bilag 3 - Tilbud pa kekkenelementer og hvidevarer (dok.nr.153377/12)

Bilag 4 - Perspektivtegning 1 (dok.nr.153373/12)

Bilag 5 - Perspektivtegning 2 (dok.nr.153375/12)

Bilag 6 - Perspektivtegning 3 (dok.nr.153376/12)

Bilag 7 - Perspektivtegning 4 (dok.nr.153372/12)

Bilag 8 - Kvittering for tilsyn - Aalbaek Plejeboliger nov. 2012 (dok.nr.510/13)
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5. Abningstider i caféen i Aktivitetshuset Sydbyen og Aben sag
Sagsnr: 12/12776
Dagcentret Ingeborgvej Forvaltning: CS/E

Sbh: mank

Besl. komp: SOU
Sagsfremstilling

| forbindelse med vedtagelsen af budget 2010-2013 blev det politisk besluttet at
budgettet til &eldreomradets aktivitetscentre under ét skulle reduceres med 2 mio.
kr.

Ledelsen pa eldreomradet vedtog, i samarbejde med aktivitetslederne, at
besparelsen skulle effektueres ved at aktivitetscentrene og caféerne skulle holde
lukket i weekenderne, pa helligdage, 2 uger arligt i sommerperioden og i ugen
mellem jul og nytar.

Radhuscentret er ikke omfattet af bestemmelsen om lukkedage.

| kraft af Socialudvalgets beslutning den 5. december vedr. moms pa salg af mad
og drikkevarer i cafeer i kommunale tilbud, gnsker aktivitetslederne nu at ophaeve
beslutningen vedr. lukkedage i hhv. cafeen i Dagcentret pa Ingeborgvej og i
Aktivitetshuset i Sydbyen. For at kunne imgdekomme kravet om momsbetaling har
caféerne behov for alle mulige indteegtskilder.

Caféen i hhv. Sydbyen og pa Ingeborgvej drives som indtaegtsdeekket virksomhed,
hvorfor beslutningen vedr. lukkedage medvirkede til et fald i caféernes omsaetning.
Det estimeres at caféerne i Sydbyen og pa Ingeborgvej begge mister en arlig
indtaegt pa 65.000 kr. som felge af de 3 uger cafeen er lukket.

Caféerne pa Ingeborgvej og i Sydbyen gnsker derfor at fa samme
selvbestemmelsesmulighed som Radhuscentret, saledes at der ikke er krav om at
caféen holder lukket 3 uger arligt, sammen med aktivitetscentret.

Borgerne vil opleve ophaevelsen af lukke-ugerne som en serviceforbedring, idet de
derved aret rundt kan kgbe varm mad i caféerne, samt opleve det sociale aspekt i
at indtage deres maltid i selskab med andre.

Pa Ingeborgvej er det saledes, at der i dag er ca. 20 borgere der er visiteret til
dagligt at modtage deres hovedmailtid fra den kommunale Madservice i caféen pa
Ingeborgvej. En konsekvens af de nuvaerende lukke-uger er, at der skal ske en
e&ndring i disse borgeres madleverance, saledes at de far leveret kgle-vakuummad
fra Madservice til 1 uge ad gangen, som de skal opbevare i deres eget kagleskab
(som borgere omfattet af frit valg). Dette medfgrer at der visiteres ekstra tid til at
plejepersonalet kan varetage opgaven med at opvarme og servere maden m.m. for
de svageste borgere. Disse andringer et par gange om aret kan vaere sveere at
handtere for borgeren.

| dag er der flere borgere der til daglig spiser deres varme mad i de gvrige
aktivitetscentre i eeldreomradet. Disse borgere vil — som hidtil — blive tilbudt at spise
deres varme maltid sammen med det pageeldende aeldrecentres gvrige beboere i
de 3 lukke-uger. Lukke-ugerne fastholdes her, idet det udelukkende er
aktivitetscentre og caféer uden produktion af varm mad.
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Den manglende indtjening har betydning for personaleansaettelser, idet caféerne
drives som indtaegtsdeekket virksomhed, hvorfor en del af overskuddet anvendes til
at anseette ekstra cafépersonale udover det fastsatte lenbudget.

Det skal bemeerkes at der i denne sammenhaeng skelnes mellem
aktivitetscentrene og caféerne pa Ingeborgvej og i Sydbyen, idet caféerne her
kan drives udgiftsneutralt pa alle hverdage.

Indstilling

Konstitueret direktgr med ansvar for Sundhed og aeldre indstiller, at Socialudvalget
godkender at caféerne i Aktivitetshuset Bangsbo og Dagscentret pa Ingeborgvej
har mulighed for at have abent alle arets hverdage.

Beslutning Socialudvalget den 9. januar 2013
Tiltradt.

Fraveerende: Peter E. Nielsen
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6. Forlengelse af Hospice Vendyssels lejekontrakt med Aben sag
. . Sagsnr: 08/10510
yderligere to maneder Forvaltning: CS/E

Sbh: bibp
Besl. komp: SOU
Sagsfremstilling

Hospiceleder Birgitte Nielsen, Hospice Vendsyssel, har henvendt sig til
Frederikshavn Kommune for at anmode om, at Hospice Vendsyssel kan fa lov til at
forleenge lejekontrakten pa Kastanjegarden med to maneder.

| lejekontrakten gaelder det forhold at lejekontrakten udigber nar Hospice
Vendsyssels bestyrelse overtager driften af hospice, det vil sige 1.7 2013. Hospice
Vendsyssel har imidlertid behov for en overgangsperiode fra huset star feerdig og il
aflevering af lejemal for at sikre driften af hospice i flytteperioden.

Eventuelle gkonomiske konsekvenser af at forlaenge lejekontrakten med Hospice
Vendsyssel medbringes til madet.

Vedlagt til punktet er henvendelsen fra Hospice Vendsyssel, lejekontrakt mellem
Region Nordjylland og Frederikshavn Kommune samt tilleeg hertil.

Indstilling
Konstitueret direktgr med ansvar for Center for Sundhed og Aldre indstiller: at
sagen drgftes

Beslutning Socialudvalget den 9. januar 2013

Direktgren indgar i en dialog med Hospice Vendsyssel/Regionen om en Igsning. Et
mindretal i udvalget bestaende af Jargen Tousgaard (S) og Christina Eriksen (SF)
vil imgdekomme ansggningen.

Fraveerende: Peter E. Nielsen

Bilag
Bilag 1 - Henvendelse fra Hospice vendsyssel 2013 (dok.nr.525/13)
Bilag 2 - Lejekontrakt Kamillianergarden (dok.nr.526/13)
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7. Formanden orienterer Lukket sag
Sagsnr:

Forvaltning: LS
Sbh: bepd
Besl. komp: SOU
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8. Eventuelt Lukket sag
Sagsnr:

Forvaltning: LS
Sbh: bepd
Besl. komp: SOU

Socialudvalget - Referat - 09. januar 2013 Side 18 af 19



Punkt oplaest og godkendt. Mgdet haevet kl.

Underskrifter:

Peter E. Nielsen John Christensen Birgit S. Hansen

Helle Madsen Christina Lykke Eriksen Jargen Tousgaard

Carsten Sgrensen
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