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Punkt 1: Referat - Åben



Referat Handicaprådet 2018-2021

Ordinært møde

Mødetidspunkt: 03-06-2019 13:30

Mødeafholdelse: lokale 0.28

Information: Irene Hjortshøj deltog ikke i behandlingen af punkterne 6-13
Jette Bruun Christensen deltog ikke i behandlingen af punkterne 7-13
Susanne Friis Andersen deltog ikke i behandlingen af punkterne 9-13.

Medlemmer: Aksel Jensen, Formand
Helle Madsen
Jette Bruun Christensen
Dorte Svendsen
Ole Rørbæk Jensen
Mona Petersen
Børge Bondeven Frederiksen
Irene Hjortshøj
Dorthe Smidt
Susanne Friis Andersen

Fraværende:

Stedfortrædere:
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1 (Åben) Dialogmøde mellem Handicaprådet og Læsø kommunes 
Handicapråd
Sags ID: EMN-2018-01257

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Læsø Kommunes Handicapråd er inviteret til at deltage i det ordinære møde den 3. juni 

2019.

Læsø Kommunes Handicapråd har fremsendt følgende emner/spørgsmål, som de ønsker 

drøftet:

- Handicaprådets sammensætning: DH har ved seneste to valg ikke indstillet 

medlemmer. Der er lavet en Lex-Læsø med ”håndplukkede medlemmer” og en 

fælles suppleant. 

Kan man på en eller anden måde få adgang til medlemskartoteker, så DH’s 

Læsø-medlemmer kan kontaktes og tilbydes f.eks. fælles arrangementer.

- Handicaprådets samarbejde med Kommunalbestyrelse og fagudvalg

o Intet selvstændigt budget til Handicaprådet

o Ingen spørgsmål fra Kommunalbestyrelsen til Handicaprådet

Hvordan er det i Frederikshavn? – er der f.eks. en tilgængelighedspulje? 

Uddeler man en Handicappris eller lignende?

- Handicappolitik: Vi har besluttet at give handicappolitikken et serviceeftersyn. 

Hvordan sikrer vi en god dialog og en politisk bevågenhed?

- Vi har valgt fem ”indsatsområder”. Der er ikke tale om en prioritering. Har 

Frederikshavn erfaringer med nogle af områderne:

o Digital tilgængelighed

o Handicappolitikken

o Brochure vedr. handicapturisme

o Gennemgang af op- og nedkørsler

o Tilgængelighed til strande og naturområder

- Er der nationale eller mellemkommunale ”organisationer” eller sammenslutninger, 

som Handicaprådet kan eller bør melde sig ind i?

Der deltager 4 medlemmer fra Læsø Kommunes Handicapråd.

Indstilling
-
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Beslutninger:
Præsentationsrunde og dialogmøde gennemført.

Bilag
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2 (Åben) Godkendelse af dagsordenen
Sags ID: EMN-2017-02801

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordenen til mødet den 3. juni 2019

Indstilling
At dagsordenen godkendes.

Beslutninger:
Dagsordenen godkendt.

Bilag
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3 (Åben) Godkendelse af referat
Sags ID: EMN-2017-02801

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra mødet den 6. maj 2019.

Indstilling
At referatet godkendes.

Beslutninger:
Referatet godkendt.

Bilag
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4 (Åben) SOU Budgetforslag 2020
Sags ID: EMN-2019-00640

Sagsbehandler: Børge Arthur Hansen

Ansvarligt center: Økonomi og personale

Beslutningskompetence
SOU

Sagsfremstilling
Socialudvalgets budgetramme for 2020 er opgjort til 913,6 mio. kr.

Socialudvalgets budgetoplæg for 2020 indeholder en videreførelse af de vedtagne 

budgettilpasninger fra budgetlægningen 2017 hvor der iht. til Økonomiudvalgets 

beslutning er indregnet en generel budgettilpasning på 1 % i alle udvalg. Hertil 

kommer nettoresultatet af det indregnede modernisering- og effektiviseringsprogram, 

der har erstattet det tidligere omprioriteringsbidrag – vedtaget af Økonomiudvalget 

den 8 feb. 2017.

For Socialudvalgets budgetområde er der således indregnet en budgettilpasning 

svarende til ca. 10,7 mio. kr. i 2020, og ligeledes i overslagsårene (fra 2021 og frem). 

Udvalget besluttede på mødet d. 03/04-19 at der udarbejdes et administrativt oplæg 

til, hvorledes at de indregnede tilpasninger kan realiseres.

På mødet vil der blive præsenteret et administrativt oplæg som Udvalget anmodes 

om at behandle.

Indstilling
Social-, sundheds- og kulturdirektøren indstiller budget 2020 til drøftelse.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Socialudvalget 2018-2021

Dato: 15-05-2019

Det administrative budgetoplæg sendes til høring i rådene og til udtalelse i MED-

organisationen.

Fraværende: Helle Madsen

Udvalg: Ældrerådet 2018-2021

Dato: 03-06-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.
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Udvalg: DirektørMED CSP, CKF, CHP, CSSM, CBB, LS

Dato: 03-06-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Beslutninger:
Handicaprådet har ingen bemærkninger til budget 2020.

Bilag

1. SOU budget 2020 (DokID: 3022387 - EMN-2019-00640)
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5 (Åben) Orientering fra Tilgængelighedsudvalget
Sags ID: EMN-2018-00049

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Orientering fra Tilgængelighedsudvalget v/Dorthe Smidt:

- Havfruefløjter på stranden i Fredericia

- Opmærksomhedsfelt ved Hørbybane Stien i Hørby

- Folderen ”Tilgængelighed for alle” 2015

- Nye lokalplaner

o Ingen nye lokalplaner

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

1. Referat fra mødet d. 20. maj 2019 (DokID: 3020481 - EMN-2016-00920)
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6 (Åben) Orientering til/fra medlemmerne / sekretariatet
Sags ID: EMN-2017-02800

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Information fra rådets formand/medlemmer:

- Hovedpunkterne fra afholdte dialogmøder i AMU, FOU, SUU, BUU – orientering 

v/Aksel Jensen

Information fra rådets sekretariat:

- Inspirationstur den 12. august 2019.

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Fraværende: Irene Hjortshøj

Bilag
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7 (Åben) Beslutning om sygeplejedækning på Kastaniegården i 
ekstraordinære situationer
Sags ID: EMN-2019-01080

Sagsbehandler: Maika Wissing Mumm Nikolajsen

Ansvarligt center: Sundhed og Pleje

Beslutningskompetence
SUU

Sagsfremstilling
Baggrund

På baggrund af øget kompleksitet i plejen på Kastaniegården, traf Sundhedsudvalget i 

januar 2016 beslutning om, at der på Kastaniegården ydes døgndækning af 

sygeplejersker. 

Status og udvikling

Døgnbemandingen af sygeplejersker fungerer godt i dag og er en nødvendig 

kompetence, set i forhold til den stadig tiltagende komplekse sygepleje. Dagligt oplæres 

og delegeres flere opgaver til varetagelse af social- og sundhedsassistenterne, hvilket 

fungerer rigtig godt. Opgaverne uddelegeres med stor bevidsthed om patientsikkerhed og 

med grundig oplæring foretaget af sygeplejersker. Dermed bliver de faglige kompetencer 

løbende udviklet og kvalificeret.

Udfordring

Kastaniegårdens udfordring er i dag, at anskaffe sygeplejerskevikar ved fravær f.eks. 

sygdom og i dele af hovedferieperioden. 

Til orientering er den udekørende hjemmesygepleje på alle årets dage bagvagt for 

Kommunens Plejecentre, dog kun i aften- og nattetimerne, da plejecentrene har 

dagsygeplejersker ansat. 

Forslag til løsning

I de ekstraordinære situationer, hvor der ikke kan skaffes en sygeplejerske til fysisk at 

være tilstede på Kastaniegården, er alternativet, at indkalde en fastansat social- og 

sundhedsassistent og samtidig tilkoble den udekørende hjemmesygepleje. 

Hjemmesygeplejen kan være bagvagt, og kun tilkaldes ved behov, i tilfælde af et 

komplekst akut opstået problem. Dermed vil der fortsat være mulighed for døgndækning 

af sygeplejerskekompetence på Kastaniegården i spidsbelastede situationer. 

Center for Sundhed og Pleje foreslår ovennævnte løsning i en 1 årig periode, med 

efterfølgende evaluering. Formålet med evalueringen er at sikre, at vi på sigt får en 

bæredygtig løsning.
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Indstilling
Social, sundheds- og kulturdirektøren indstiller, at Sundhedsudvalget:

a) Træffer beslutning om Kastaniegården i en 1 årig periode, i akutte situationer 

hvor det ikke er muligt at få en sygeplejerske på vagt, i stedet indkalder en social-

og sundhedsassistent suppleret med bagvagt fra den udekørende 

hjemmesygepleje

b) Sender sagen til høring i Ældrerådet og Handicaprådet

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Sundhedsudvalget 2018-2021

Dato: 13-05-2019

Sendes til høring i rådene, inden beslutning træffes.

Fraværende: Irene Hjortshøj

Udvalg: Ældrerådet 2018-2021

Dato: 03-06-2019

Ældrerådet er bekymret for at brugen af Social- og Sundhedsassistenter, som erstatning 

for sygeplejersker, vil blive en glidebane og en forringelse af plejen på længere sigt.

Der er behov for den sygeplejefaglige kompetence i de komplekse plejeforløb på 

Kastanjegården.

Ældrerådet kan derfor ikke anbefale Social, sundheds- og kulturdirektørens indstilling. 

Ældrerådet mener, at der bør findes en anden løsning, så døgndækning med 

sygeplejersker på Kastanjegården kan fastholdes - også ved sygdom og i ferieperioder.

Beslutninger:
Handicaprådet tilslutter sig direktørens indstilling men med bemærkning om, at rådet 

anser det som en sundhedsfaglig forringelse. 

Handicaprådet ønsker at få evalueringen af prøveperioden til høring.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen.

Bilag
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8 (Åben) Etablering af Udsatteråd
Sags ID: EMN-2018-00609

Sagsbehandler: Louise Rohde

Ansvarligt center: Handicap og Psykiatri

Beslutningskompetence
SOU

Sagsfremstilling
Socialudvalget har bedt Center for Handicap og Psykiatri (CHP) om et beslutningsoplæg 

til, hvordan Udsatterådet kan etableres, samt et oplæg til en udsattestrategi.

Faglig fokusgruppe

Center for Handicap og Psykiatri har på den baggrund indkaldt til et fagligt bredt funderet 

fokusgruppemøde bestående af repræsentanter for kommunens fagcentre på social-, 

sundheds- og beskæftigelsesområdet samt repræsentanter fra lokale 

interesseorganisationer.

Fokusgruppemødet blev afholdt den 25. marts på Frederikshavn Rådhus, og deltagerne 

var fra Center for Familie, Center for Social og Sundhedsmyndighed, Center for 

Arbejdsmarked og Center for Handicap og Psykiatri samt foreningen Skrubben, Blå Kors, 

Frivillighedshuset, SIND’s Lokalafdeling, Fontænehuset og Landsforeningen af 

nuværende og tidligere psykiatribrugere, Nordjylland (LAP Nordjylland).

Fokusgruppen har kommenteret samtlige forslag til Udsatterådets organisering, formål og 

sammensætning samt sat ord på udspil til en udsattestrategi (se bilag: Notat. 

Fokusgruppemøde 25. marts 2019. Opsamling).

Forslag til hvordan Udsatterådet i Frederikshavn Kommune tilrettelægges og etableres er 

således blevet fagligt udfordret, nuanceret og konkretiseret af fokusgruppen.

Forslag til etablering og tilrettelæggelse af Frederikshavn Kommunes Udsatteråd

Forslag til målgruppe, formål og struktur:

Målgruppe

Personer som er i en udsat livssituation på grund af hjemløshed, stof- og alkoholmisbrug, 

sindslidelse, prostitution eller vold.

Formål 

 Rådgiver omkring udsatteområdet og er et samlet talerør for udsatte grupper i 

kommunen.

 Udsatterådet bidrager med erfaringer, som giver et mere kvalificeret grundlag at 

træffe beslutninger om udsatteområdet på.

 Udsatterådet sætter fokus på temaer, som er vigtige for målgruppen.

 Udsatterådet kan høres i politiske sager, som vedrører målgruppen.

Møder

 Udsatterådet afholder ordinære møder en gang i kvartalet. 

 Den ordinære møderække fastlægges ved Udsatterådets første møde i et 

kalenderår.
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 Udsatterådet kan herudover afholde møde, hvis formanden finder det 

nødvendigt, eller hvis mindst 1/3 del af rådets medlemmer ønsker det.

 Der afholdes flere årlige temamøder med relevante interessenter samt et årligt 

møde med Socialudvalget.

Sekretariatsbetjening

 Sekretariatsbetjeningen af Udsatterådet varetages og afholdes af Center for 

Handicap og Psykiatri.

 Formanden planlægger Udsatterådets møder og øvrige aktiviteter med 

sekretæren. 

 Sekretariatsbetjeningen omfatter mødeindkaldelse, dagsorden, referat, 

udarbejdelse og offentliggørelse af diverse materialer og praktiske forhold 

vedrørende planlægningen af møder og øvrige aktiviteter. 

 Der er afsat 8 timers sekretariatsbistand pr. møde.

Økonomi 

 Udgifter til møder og aktiviteter i Udsatterådets regi afholdes af Socialudvalgets 

pulje til sociale formål.

Forslag til sammensætning af Udsatterådet:

Medlemmer

 Udsatterådet består af 12 medlemmer bosiddende eller lokalt forankret i 
Frederikshavn Kommune.

 Pladserne fordeles med 2 til byrådspolitikere, 2 til medarbejdere fra 
Frederikshavn Kommune, 2 til interesseorganisationer og 6 til udsatte borgere.

 Udsatterådet sammensættes sådan at der sikres viden om hjemløshed, stof- og 
alkoholmisbrug samt sindslidelse. 

 Det tilstræbes, at Udsatterådet rummer viden om prostitution og vold.

Indstilling af medlemmer og funktionsperiode

 Første Udsatteråd indstilles af Socialudvalget til Byrådet. 

 Medlem af Socialudvalget er kontaktperson for Udsatterådet.

 Udsatterådet afholder sit konstituerende møde snarest efter udpegningen af 
medlemmerne. Socialudvalget indkalder til mødet.

 På det konstituerende møde vælger Udsatterådet blandt sine medlemmer en 
næstformand. 

 Formanden udpeges af Byrådet på opfordring fra Socialudvalget.

 Udsatterådets funktionsperiode følger den kommunale valgperiode. Dog kan 
borgerrepræsentanterne vælge en funktionsperiode på 2 år, hvis de ønsker dette.

 Udsatterådet forbliver i virksomhed, indtil udpegningen af nye medlemmer af 
rådet har fundet sted.

 Forud for valgperioden opfordres lokale organisationer, brugere og 
enkeltpersoner m.v. ved offentlig annoncering til at indstille medlemmer til 
Udsatterådet.

Bidrag til Udsattestrategien
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Der er sat mange ord på Frederikshavn Kommunes kommende udsattestrategi. Først på 

Socialudvalgets Dialogmøde i oktober og senest i fokusgruppen i marts.

Her er nogle fællesnævnere, som kan sendes videre til Udsatterådet, der skal lave 

strategien, når rådet er nedsat. 

Forslag til temaer

 Tandlægehjælp

 Vold i nære relationer

 Oversigt over frivillige tilbud

 Fællesskaber der skabes fælles.

 Vej ud af udsathed og forebyggelse af udsathed.

 Sundhed, sygdom, misbrug.

 Lighed i sundhed (Udsatte dør tidligere end andre)

 Fokus på etablering af netværk

 Efterværn

Udsatterådet kan vælge temaer, som skal være gennemgående for flere år. Det er også 

en mulighed at arbejde med temaer, som danner grundlag for årets arbejde i 

Udsatterådet. Hvis Udsatterådet ønsker at lade sig inspirere af andre kommuner, består 

en strategi typisk af 4 fokusområder for udsatteområdet.

Indstilling
Social-, sundheds- og kulturdirektøren indstiller, at Socialudvalget vurderer de faglige 

overvejelser og forslag og beslutter at:

1. Anbefale Byrådet at tilrettelægge og etablere Udsatterådet i forhold til foreslået 

målgruppe, formål og struktur.

2. Anbefale Byrådet at tilrettelægge og etablere Udsatterådet i forhold til den 

foreslåede sammensætningen af Udsatterådet.

3. Anbefale Byrådet, at Udsatterådet formulerer udsattestrategien ud fra de input, 

som er givet til kommende temaer.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Socialudvalget 2018-2021

Dato: 15-05-2019

Sagen sendes til høring i Ældrerådet, Handicaprådet og Integrationsrådet.

Kasper Lau (DF) bemærker, at han ikke ønsker politisk repræsentation i Udsatterådet.

Fraværende: Helle Madsen

Udvalg: Ældrerådet 2018-2021
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Dato: 03-06-2019

Ældrerådet anbefaler Social, sundheds- og kulturdirektørens indstilling, idet Ældrerådet

dog skal pointere, at man ikke mener, at der bør være en politisk repræsentation i 

Udsatterådet, men at politikere i stedet indkaldes ad hoc til rådets møder.

Beslutninger:
Handicaprådet tilslutter sig direktørens indstilling.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen 

Bilag

1. Fokusgruppemøde25.03.2019opsamling (DokID: 2978656 - EMN-2018-00609)

2. Udsatterådets sammensætning og fordeling af pladser (DokID: 2909171 - EMN-2018-00609)

3. Etableringsproces 2019 (DokID: 2909139 - EMN-2018-00609)
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9 (Åben) Emner til dialogmøderne
Sags ID: EMN-2018-01257

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Emner, som ønskes drøftet med diverse udvalg i forbindelse med dialogmøderne.

Handicaprådet deltager i dialogmøder med:

SOU

SUU – afholdt

BUU – afholdt

AMU – afholdt

KFU 

TU – afholdt

PMU – afholdt

FOU - afholdt

DU 

Indstilling
Til drøftelse.

Beslutninger:
Ingen bemærkninger.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen

Bilag
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10 (Åben) Orientering om økonomi
Sags ID: EMN-2018-00051

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Økonomioversigten fremlægges til orientering.

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen

Bilag

1. Økonomioversigt Handicaprådet 2019 (DokID: 2284611 - EMN-2018-00051)
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11 (Åben) Eventuelt
Sags ID: EMN-2017-02801

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Uden beslutning !!

Indstilling
-

Beslutninger:
Ingen bemærkninger.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen

Bilag
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12 (Lukket) Høring vedr. SKI-udbud på genbrugshjælpemidler

Beslutninger:
Handicaprådet er generelt positivt indstillet over for det udarbejdede udbudsmateriale.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen.



Handicaprådet 2018-2021 - 03-06-2019 13:30

MOD-2019-00058

Side 21 af 21

13 (Lukket) Orientering om udbud på personløfter og sejl

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen.



Punkt 2: Referat med bilag - Åben



Referat Handicaprådet 2018-2021

Ordinært møde

Mødetidspunkt: 03-06-2019 13:30

Mødeafholdelse: lokale 0.28

Information: Irene Hjortshøj deltog ikke i behandlingen af punkterne 6-13
Jette Bruun Christensen deltog ikke i behandlingen af punkterne 7-13
Susanne Friis Andersen deltog ikke i behandlingen af punkterne 9-13.

Medlemmer: Aksel Jensen, Formand
Helle Madsen
Jette Bruun Christensen
Dorte Svendsen
Ole Rørbæk Jensen
Mona Petersen
Børge Bondeven Frederiksen
Irene Hjortshøj
Dorthe Smidt
Susanne Friis Andersen

Fraværende:

Stedfortrædere:
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1 (Åben) Dialogmøde mellem Handicaprådet og Læsø kommunes 
Handicapråd
Sags ID: EMN-2018-01257

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Læsø Kommunes Handicapråd er inviteret til at deltage i det ordinære møde den 3. juni 

2019.

Læsø Kommunes Handicapråd har fremsendt følgende emner/spørgsmål, som de ønsker 

drøftet:

- Handicaprådets sammensætning: DH har ved seneste to valg ikke indstillet 

medlemmer. Der er lavet en Lex-Læsø med ”håndplukkede medlemmer” og en 

fælles suppleant. 

Kan man på en eller anden måde få adgang til medlemskartoteker, så DH’s 

Læsø-medlemmer kan kontaktes og tilbydes f.eks. fælles arrangementer.

- Handicaprådets samarbejde med Kommunalbestyrelse og fagudvalg

o Intet selvstændigt budget til Handicaprådet

o Ingen spørgsmål fra Kommunalbestyrelsen til Handicaprådet

Hvordan er det i Frederikshavn? – er der f.eks. en tilgængelighedspulje? 

Uddeler man en Handicappris eller lignende?

- Handicappolitik: Vi har besluttet at give handicappolitikken et serviceeftersyn. 

Hvordan sikrer vi en god dialog og en politisk bevågenhed?

- Vi har valgt fem ”indsatsområder”. Der er ikke tale om en prioritering. Har 

Frederikshavn erfaringer med nogle af områderne:

o Digital tilgængelighed

o Handicappolitikken

o Brochure vedr. handicapturisme

o Gennemgang af op- og nedkørsler

o Tilgængelighed til strande og naturområder

- Er der nationale eller mellemkommunale ”organisationer” eller sammenslutninger, 

som Handicaprådet kan eller bør melde sig ind i?

Der deltager 4 medlemmer fra Læsø Kommunes Handicapråd.

Indstilling
-
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Beslutninger:
Præsentationsrunde og dialogmøde gennemført.

Bilag
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2 (Åben) Godkendelse af dagsordenen
Sags ID: EMN-2017-02801

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordenen til mødet den 3. juni 2019

Indstilling
At dagsordenen godkendes.

Beslutninger:
Dagsordenen godkendt.

Bilag
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3 (Åben) Godkendelse af referat
Sags ID: EMN-2017-02801

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat fra mødet den 6. maj 2019.

Indstilling
At referatet godkendes.

Beslutninger:
Referatet godkendt.

Bilag
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4 (Åben) SOU Budgetforslag 2020
Sags ID: EMN-2019-00640

Sagsbehandler: Børge Arthur Hansen

Ansvarligt center: Økonomi og personale

Beslutningskompetence
SOU

Sagsfremstilling
Socialudvalgets budgetramme for 2020 er opgjort til 913,6 mio. kr.

Socialudvalgets budgetoplæg for 2020 indeholder en videreførelse af de vedtagne 

budgettilpasninger fra budgetlægningen 2017 hvor der iht. til Økonomiudvalgets 

beslutning er indregnet en generel budgettilpasning på 1 % i alle udvalg. Hertil 

kommer nettoresultatet af det indregnede modernisering- og effektiviseringsprogram, 

der har erstattet det tidligere omprioriteringsbidrag – vedtaget af Økonomiudvalget 

den 8 feb. 2017.

For Socialudvalgets budgetområde er der således indregnet en budgettilpasning 

svarende til ca. 10,7 mio. kr. i 2020, og ligeledes i overslagsårene (fra 2021 og frem). 

Udvalget besluttede på mødet d. 03/04-19 at der udarbejdes et administrativt oplæg 

til, hvorledes at de indregnede tilpasninger kan realiseres.

På mødet vil der blive præsenteret et administrativt oplæg som Udvalget anmodes 

om at behandle.

Indstilling
Social-, sundheds- og kulturdirektøren indstiller budget 2020 til drøftelse.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Socialudvalget 2018-2021

Dato: 15-05-2019

Det administrative budgetoplæg sendes til høring i rådene og til udtalelse i MED-

organisationen.

Fraværende: Helle Madsen

Udvalg: Ældrerådet 2018-2021

Dato: 03-06-2019

Orienteringen blev taget til efterretning.
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Udvalg: DirektørMED CSP, CKF, CHP, CSSM, CBB, LS

Dato: 03-06-2019

Beslutning foreligger ikke endnu.

Beslutninger:
Handicaprådet har ingen bemærkninger til budget 2020.

Bilag

1. SOU budget 2020 (DokID: 3022387 - EMN-2019-00640)
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5 (Åben) Orientering fra Tilgængelighedsudvalget
Sags ID: EMN-2018-00049

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Orientering fra Tilgængelighedsudvalget v/Dorthe Smidt:

- Havfruefløjter på stranden i Fredericia

- Opmærksomhedsfelt ved Hørbybane Stien i Hørby

- Folderen ”Tilgængelighed for alle” 2015

- Nye lokalplaner

o Ingen nye lokalplaner

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

1. Referat fra mødet d. 20. maj 2019 (DokID: 3020481 - EMN-2016-00920)
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6 (Åben) Orientering til/fra medlemmerne / sekretariatet
Sags ID: EMN-2017-02800

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Information fra rådets formand/medlemmer:

- Hovedpunkterne fra afholdte dialogmøder i AMU, FOU, SUU, BUU – orientering 

v/Aksel Jensen

Information fra rådets sekretariat:

- Inspirationstur den 12. august 2019.

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Fraværende: Irene Hjortshøj

Bilag



Handicaprådet 2018-2021 - 03-06-2019 13:30

MOD-2019-00058

Side 11 af 21

7 (Åben) Beslutning om sygeplejedækning på Kastaniegården i 
ekstraordinære situationer
Sags ID: EMN-2019-01080

Sagsbehandler: Maika Wissing Mumm Nikolajsen

Ansvarligt center: Sundhed og Pleje

Beslutningskompetence
SUU

Sagsfremstilling
Baggrund

På baggrund af øget kompleksitet i plejen på Kastaniegården, traf Sundhedsudvalget i 

januar 2016 beslutning om, at der på Kastaniegården ydes døgndækning af 

sygeplejersker. 

Status og udvikling

Døgnbemandingen af sygeplejersker fungerer godt i dag og er en nødvendig 

kompetence, set i forhold til den stadig tiltagende komplekse sygepleje. Dagligt oplæres 

og delegeres flere opgaver til varetagelse af social- og sundhedsassistenterne, hvilket 

fungerer rigtig godt. Opgaverne uddelegeres med stor bevidsthed om patientsikkerhed og 

med grundig oplæring foretaget af sygeplejersker. Dermed bliver de faglige kompetencer 

løbende udviklet og kvalificeret.

Udfordring

Kastaniegårdens udfordring er i dag, at anskaffe sygeplejerskevikar ved fravær f.eks. 

sygdom og i dele af hovedferieperioden. 

Til orientering er den udekørende hjemmesygepleje på alle årets dage bagvagt for 

Kommunens Plejecentre, dog kun i aften- og nattetimerne, da plejecentrene har 

dagsygeplejersker ansat. 

Forslag til løsning

I de ekstraordinære situationer, hvor der ikke kan skaffes en sygeplejerske til fysisk at 

være tilstede på Kastaniegården, er alternativet, at indkalde en fastansat social- og 

sundhedsassistent og samtidig tilkoble den udekørende hjemmesygepleje. 

Hjemmesygeplejen kan være bagvagt, og kun tilkaldes ved behov, i tilfælde af et 

komplekst akut opstået problem. Dermed vil der fortsat være mulighed for døgndækning 

af sygeplejerskekompetence på Kastaniegården i spidsbelastede situationer. 

Center for Sundhed og Pleje foreslår ovennævnte løsning i en 1 årig periode, med 

efterfølgende evaluering. Formålet med evalueringen er at sikre, at vi på sigt får en 

bæredygtig løsning.
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Indstilling
Social, sundheds- og kulturdirektøren indstiller, at Sundhedsudvalget:

a) Træffer beslutning om Kastaniegården i en 1 årig periode, i akutte situationer 

hvor det ikke er muligt at få en sygeplejerske på vagt, i stedet indkalder en social-

og sundhedsassistent suppleret med bagvagt fra den udekørende 

hjemmesygepleje

b) Sender sagen til høring i Ældrerådet og Handicaprådet

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Sundhedsudvalget 2018-2021

Dato: 13-05-2019

Sendes til høring i rådene, inden beslutning træffes.

Fraværende: Irene Hjortshøj

Udvalg: Ældrerådet 2018-2021

Dato: 03-06-2019

Ældrerådet er bekymret for at brugen af Social- og Sundhedsassistenter, som erstatning 

for sygeplejersker, vil blive en glidebane og en forringelse af plejen på længere sigt.

Der er behov for den sygeplejefaglige kompetence i de komplekse plejeforløb på 

Kastanjegården.

Ældrerådet kan derfor ikke anbefale Social, sundheds- og kulturdirektørens indstilling. 

Ældrerådet mener, at der bør findes en anden løsning, så døgndækning med 

sygeplejersker på Kastanjegården kan fastholdes - også ved sygdom og i ferieperioder.

Beslutninger:
Handicaprådet tilslutter sig direktørens indstilling men med bemærkning om, at rådet 

anser det som en sundhedsfaglig forringelse. 

Handicaprådet ønsker at få evalueringen af prøveperioden til høring.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen.

Bilag
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8 (Åben) Etablering af Udsatteråd
Sags ID: EMN-2018-00609

Sagsbehandler: Louise Rohde

Ansvarligt center: Handicap og Psykiatri

Beslutningskompetence
SOU

Sagsfremstilling
Socialudvalget har bedt Center for Handicap og Psykiatri (CHP) om et beslutningsoplæg 

til, hvordan Udsatterådet kan etableres, samt et oplæg til en udsattestrategi.

Faglig fokusgruppe

Center for Handicap og Psykiatri har på den baggrund indkaldt til et fagligt bredt funderet 

fokusgruppemøde bestående af repræsentanter for kommunens fagcentre på social-, 

sundheds- og beskæftigelsesområdet samt repræsentanter fra lokale 

interesseorganisationer.

Fokusgruppemødet blev afholdt den 25. marts på Frederikshavn Rådhus, og deltagerne 

var fra Center for Familie, Center for Social og Sundhedsmyndighed, Center for 

Arbejdsmarked og Center for Handicap og Psykiatri samt foreningen Skrubben, Blå Kors, 

Frivillighedshuset, SIND’s Lokalafdeling, Fontænehuset og Landsforeningen af 

nuværende og tidligere psykiatribrugere, Nordjylland (LAP Nordjylland).

Fokusgruppen har kommenteret samtlige forslag til Udsatterådets organisering, formål og 

sammensætning samt sat ord på udspil til en udsattestrategi (se bilag: Notat. 

Fokusgruppemøde 25. marts 2019. Opsamling).

Forslag til hvordan Udsatterådet i Frederikshavn Kommune tilrettelægges og etableres er 

således blevet fagligt udfordret, nuanceret og konkretiseret af fokusgruppen.

Forslag til etablering og tilrettelæggelse af Frederikshavn Kommunes Udsatteråd

Forslag til målgruppe, formål og struktur:

Målgruppe

Personer som er i en udsat livssituation på grund af hjemløshed, stof- og alkoholmisbrug, 

sindslidelse, prostitution eller vold.

Formål 

 Rådgiver omkring udsatteområdet og er et samlet talerør for udsatte grupper i 

kommunen.

 Udsatterådet bidrager med erfaringer, som giver et mere kvalificeret grundlag at 

træffe beslutninger om udsatteområdet på.

 Udsatterådet sætter fokus på temaer, som er vigtige for målgruppen.

 Udsatterådet kan høres i politiske sager, som vedrører målgruppen.

Møder

 Udsatterådet afholder ordinære møder en gang i kvartalet. 

 Den ordinære møderække fastlægges ved Udsatterådets første møde i et 

kalenderår.
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 Udsatterådet kan herudover afholde møde, hvis formanden finder det 

nødvendigt, eller hvis mindst 1/3 del af rådets medlemmer ønsker det.

 Der afholdes flere årlige temamøder med relevante interessenter samt et årligt 

møde med Socialudvalget.

Sekretariatsbetjening

 Sekretariatsbetjeningen af Udsatterådet varetages og afholdes af Center for 

Handicap og Psykiatri.

 Formanden planlægger Udsatterådets møder og øvrige aktiviteter med 

sekretæren. 

 Sekretariatsbetjeningen omfatter mødeindkaldelse, dagsorden, referat, 

udarbejdelse og offentliggørelse af diverse materialer og praktiske forhold 

vedrørende planlægningen af møder og øvrige aktiviteter. 

 Der er afsat 8 timers sekretariatsbistand pr. møde.

Økonomi 

 Udgifter til møder og aktiviteter i Udsatterådets regi afholdes af Socialudvalgets 

pulje til sociale formål.

Forslag til sammensætning af Udsatterådet:

Medlemmer

 Udsatterådet består af 12 medlemmer bosiddende eller lokalt forankret i 
Frederikshavn Kommune.

 Pladserne fordeles med 2 til byrådspolitikere, 2 til medarbejdere fra 
Frederikshavn Kommune, 2 til interesseorganisationer og 6 til udsatte borgere.

 Udsatterådet sammensættes sådan at der sikres viden om hjemløshed, stof- og 
alkoholmisbrug samt sindslidelse. 

 Det tilstræbes, at Udsatterådet rummer viden om prostitution og vold.

Indstilling af medlemmer og funktionsperiode

 Første Udsatteråd indstilles af Socialudvalget til Byrådet. 

 Medlem af Socialudvalget er kontaktperson for Udsatterådet.

 Udsatterådet afholder sit konstituerende møde snarest efter udpegningen af 
medlemmerne. Socialudvalget indkalder til mødet.

 På det konstituerende møde vælger Udsatterådet blandt sine medlemmer en 
næstformand. 

 Formanden udpeges af Byrådet på opfordring fra Socialudvalget.

 Udsatterådets funktionsperiode følger den kommunale valgperiode. Dog kan 
borgerrepræsentanterne vælge en funktionsperiode på 2 år, hvis de ønsker dette.

 Udsatterådet forbliver i virksomhed, indtil udpegningen af nye medlemmer af 
rådet har fundet sted.

 Forud for valgperioden opfordres lokale organisationer, brugere og 
enkeltpersoner m.v. ved offentlig annoncering til at indstille medlemmer til 
Udsatterådet.

Bidrag til Udsattestrategien
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Der er sat mange ord på Frederikshavn Kommunes kommende udsattestrategi. Først på 

Socialudvalgets Dialogmøde i oktober og senest i fokusgruppen i marts.

Her er nogle fællesnævnere, som kan sendes videre til Udsatterådet, der skal lave 

strategien, når rådet er nedsat. 

Forslag til temaer

 Tandlægehjælp

 Vold i nære relationer

 Oversigt over frivillige tilbud

 Fællesskaber der skabes fælles.

 Vej ud af udsathed og forebyggelse af udsathed.

 Sundhed, sygdom, misbrug.

 Lighed i sundhed (Udsatte dør tidligere end andre)

 Fokus på etablering af netværk

 Efterværn

Udsatterådet kan vælge temaer, som skal være gennemgående for flere år. Det er også 

en mulighed at arbejde med temaer, som danner grundlag for årets arbejde i 

Udsatterådet. Hvis Udsatterådet ønsker at lade sig inspirere af andre kommuner, består 

en strategi typisk af 4 fokusområder for udsatteområdet.

Indstilling
Social-, sundheds- og kulturdirektøren indstiller, at Socialudvalget vurderer de faglige 

overvejelser og forslag og beslutter at:

1. Anbefale Byrådet at tilrettelægge og etablere Udsatterådet i forhold til foreslået 

målgruppe, formål og struktur.

2. Anbefale Byrådet at tilrettelægge og etablere Udsatterådet i forhold til den 

foreslåede sammensætningen af Udsatterådet.

3. Anbefale Byrådet, at Udsatterådet formulerer udsattestrategien ud fra de input, 

som er givet til kommende temaer.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Socialudvalget 2018-2021

Dato: 15-05-2019

Sagen sendes til høring i Ældrerådet, Handicaprådet og Integrationsrådet.

Kasper Lau (DF) bemærker, at han ikke ønsker politisk repræsentation i Udsatterådet.

Fraværende: Helle Madsen

Udvalg: Ældrerådet 2018-2021
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Dato: 03-06-2019

Ældrerådet anbefaler Social, sundheds- og kulturdirektørens indstilling, idet Ældrerådet

dog skal pointere, at man ikke mener, at der bør være en politisk repræsentation i 

Udsatterådet, men at politikere i stedet indkaldes ad hoc til rådets møder.

Beslutninger:
Handicaprådet tilslutter sig direktørens indstilling.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen 

Bilag

1. Fokusgruppemøde25.03.2019opsamling (DokID: 2978656 - EMN-2018-00609)

2. Udsatterådets sammensætning og fordeling af pladser (DokID: 2909171 - EMN-2018-00609)

3. Etableringsproces 2019 (DokID: 2909139 - EMN-2018-00609)
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9 (Åben) Emner til dialogmøderne
Sags ID: EMN-2018-01257

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Emner, som ønskes drøftet med diverse udvalg i forbindelse med dialogmøderne.

Handicaprådet deltager i dialogmøder med:

SOU

SUU – afholdt

BUU – afholdt

AMU – afholdt

KFU 

TU – afholdt

PMU – afholdt

FOU - afholdt

DU 

Indstilling
Til drøftelse.

Beslutninger:
Ingen bemærkninger.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen

Bilag
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10 (Åben) Orientering om økonomi
Sags ID: EMN-2018-00051

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Økonomioversigten fremlægges til orientering.

Indstilling
At orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:
Orienteringen taget til efterretning.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen

Bilag

1. Økonomioversigt Handicaprådet 2019 (DokID: 2284611 - EMN-2018-00051)



Handicaprådet 2018-2021 - 03-06-2019 13:30

MOD-2019-00058

Side 19 af 21

11 (Åben) Eventuelt
Sags ID: EMN-2017-02801

Sagsbehandler: Bente Kiel Pedersen

Ansvarligt center: Ledelsessekretariatet

Beslutningskompetence
HR

Sagsfremstilling
Uden beslutning !!

Indstilling
-

Beslutninger:
Ingen bemærkninger.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen

Bilag



Handicaprådet 2018-2021 - 03-06-2019 13:30

MOD-2019-00058

Side 20 af 21

12 (Lukket) Høring vedr. SKI-udbud på genbrugshjælpemidler

Beslutninger:
Handicaprådet er generelt positivt indstillet over for det udarbejdede udbudsmateriale.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen.



Handicaprådet 2018-2021 - 03-06-2019 13:30

MOD-2019-00058

Side 21 af 21

13 (Lukket) Orientering om udbud på personløfter og sejl

Beslutninger:
Taget til efterretning.

Fraværende: Irene Hjortshøj, Jette Bruun Christensen, Susanne Friis Andersen.
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Budgetlægningen for 2020 er en fortsættelse af

økonomiudvalgets beslutning om styrkelse af

kommunens likviditet og konsolidering.

Budgetramme 913,6 mio. kr.

Side 1

Budget 2020-23



Status over manglende effektuering 
vedrørende budgettilpasninger 2020 - 2023:

2020   2021  2022 2023

Mio. kr.

Tilpasninger i  2020 10,7   10,7   10,7  10,7

Tilpasninger i  2021 10,8   10,8  10,8

Tilpasninger i  2022 10,8  10,8

Tilpasninger i  2023 11,0

Side 2

Budget 2020-23: Socialudvalget



Tilpasninger 10,7 mio. kr.  ”Håndtag”  i 2020:

 Fortsat fokus på visionen og strategien:

Socialudvalgets vision – borgerens 
selvhjulpenhed. 

Retningen jf. Værdighedspolitikken, 
Handicappolitikken.

Side 3

Budget 2020: Socialudvalget



Tilpasninger 10,7 mio. kr.  ”Håndtag”  i 2020:

Omlægningen på det specialiserede socialområde 

(mindste indgriben-princippet)

 fra ydelser til målrettede indsatser med effekt.

 fra visiteret til uvisiteret.

 fra individuelle til gruppebaserede indsatser.

Side 4

Budget 2020: Socialudvalget



Tilpasninger 10,7 mio. kr.  ”Håndtag”  i 2020:

 Effektiv opgaveløsning og arbejds-
tilrettelæggelse (dokumentation mm.)

 Investering og effekt af investering.

 Digitalisering/velfærdsteknologi (borgerens 
selvhjulpenhed og effektivitet.)

 Regnskabsresultat et fingerpeg.

Side 5

Budget 2020: Socialudvalget



 Investering med puljepenge – effekt
(kompetenceudvikling demens) 1,0

 Takstændring på  plejecentrene (1%+)           3,0  

 Jf. regnskab 2018, csp - (indkøb generelt) 1,0

 Aktivitetscentre, hverdagsrehabilitering,

effektiv adm. (centerchefens område)  0,5

 Visitationsbudget 1,7

 Hjælpemidler generel reduktion. 0,5

 Reducering af takst spec. socialområde 3,0

Side 6

Budget 2020:  Emner  - Tilpasninger



 Investering med puljepenge – effekt
(kompetenceudvikling demens) 1,0

 Center for Sundhed og Pleje ”Team Demens” har i årene 
2017, 2018 og 2019 ekstraordinært fået tilført midler fra puljen 
til værdig ældrepleje. 

 Investering i kompetenceudvikling i perioden har medvirket til 
at den fremtidige indsats kan fortsætte indenfor den 
oprindelige budgetramme.

Side 7

Budget 2020:  Emner  - Tilpasninger



 Takstændring på  plejecentrene                3,0

 Regnskabsresultatet for 2018 udviser et mindreforbrug på ca. 
8,0 mio. kr. Mindreforbruget på plejecentrene var en 
fortsættelse af regnskabsresultaterne for 2017, effekten af 
investering i kompetenceudvikling, ny teknologi og 
digitaliseringsstrategi ses positivt udbygget henover 2018, 
herunder fastholdelse af det politiske vedtagne serviceniveau. 
I 2019 er der indregnet 3,0 mio. kr. i tilpasning. Der tilpasses 
med yderligere 3,0 mio. kr. i 2020. 

Side 8

Budget 2020:  Emner  - Tilpasninger



 Jf. regnskab 2018, csp - (indkøb generelt) 1,0

 I 2018 var der på plejecentre, hjemmepleje og centret 
generelt, et mindreforbrug på indkøb af driftsmaterialer mv. 
Besparelserne ses fortsætte i 2019, budget 2020 tilpasses det 
nye niveau. 

Side 9

Budget 2020:  Emner  - Tilpasninger



 Aktivitetscentre, hverdagsrehabilitering,

effektiv adm. (centerchefens område)  0,5

 I 2018 var der på aktivitetscentre og hverdagsrehabilitering et 
mindreforbrug på den løbende drift. Mindreforbruget ses 
fortsætte i 2019, budget 2020 tilpasses det nye niveau.

Side 10

Budget 2020:  Emner  - Tilpasninger



 Visitationsbudget 1,7

 I 2020 ses yderligere effekt af hverdagsrehabilitering,  fortsat 
effekt af investering i kompetenceudvikling, ny teknologi og 
digitaliseringsstrategi, der medvirker til at der kan forventes et 
provenu på visitationsbudgettet med afsæt i færre visiteringer.

 (I 2020 tilføres visitationsbudgettet 3,0 mio. kr. via 
demografimidler.) 

Side 11

Budget 2020:  Emner  - Tilpasninger



 Hjælpemidler generel reduktion. 0,5

 Der forventes et provenu på baggrund af den generelle 
udvikling i både pris og  udbud på området, herunder hvornår 
at et behov kan kategoriseres som et hjælpemiddel.

Side 12

Budget 2020:  Emner  - Tilpasninger



 Reducering af takst på det spec. voksenområde   3,0

 Der indregnes budgettilpasninger på 3,0 mio. kr. på de 
kommunale tilbud. Tilpasningen er en fortsættelse af 
takstjusteringen der blev indført ved budgetlægningen for 
2018 og 2019.

 Den overordnede strategi er at satse på rehabilitering/ 
habilitering, målsættende indsatser og effekt og samtidig øge 
produktiviteten i forhold til opgaveløsningen - både i 
borgerens hjem og i den øvrige drift.

Side 13

Budget 2020:  Emner  - Tilpasninger



Handicap og Psykiatri – køb og salg af pladser. 
 Merforbrug 2018: 7,7 mio. , også udfordring i 2019.

 Tiltag iværksat: 

- Deltagelse i landsdækkende (KL-undersøgelse).

- Meransættelse til gennemgang af eksisterende sager.

- Bedre brug af egne tilbud.

- Kvalitetsudvikling af prognoseværktøjer. 

Side 14

Budget 2020:  Udfordringer



 Reducering af takst på det spec. voksenområde   2,0

 Til trods for, at der er iværksat forskellige tiltag, vurderes at 
der vil være behov for at øge budgettet på området. For at 
kunne sikre fremtidig budgetoverholdelse indregnes 
yderligere budgettilpasninger på 2,0 mio. kr. på de 
kommunale tilbud. 

 Den overordnede strategi er at satse på rehabilitering/ 
habilitering, målsættende indsatser og effekt og samtidig øge 
produktiviteten i forhold til opgaveløsningen - både i 
borgerens hjem og i den øvrige drift.

Side 15

Budget 2020:  Udfordringer –
Køb/Salg af pladser Handicap og 
Psykiatri. – Ændringsforslag.



 Tilførsel af midler til det spec. voksenområde    1,0      

 I henhold til den politisk godkendte plan for disponeringen af 
midlerne til Bedre Bemanding i hjemmeplejen og plejecentre, 
anbefales, – at de ikke-disponerede penge fra puljen til bedre 
bemanding (1 mio. kr.) anvendes til at styrke bemandingen i 
forhold til ældre borgere inden for det specialiserede 
socialområde.

Side 16

Budget 2020 - Ændringsforslag



 Budgettilpasninger   10,8 mio. kr.

Rengøring – Vask – Indkøb 

 Vurdering af fremtidigt serviceniveau med afsæt i:

Analyse/gennemgang af mulige synergieffekter opnået 
gennem projekter, klippekortordning, puljemidler, nye 
teknologier, arbejdsmetoder mv.

Side 17

Budget 2021:       Udfordringer 
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Tilgængelighedsudvalget

3020481/19

Referat fra mødet, mandag den 20. maj 2019, kl. 13.00, Mødet blev afholdt i Bangsbo 
på naturlegepladsen i forbindelse med indvielse af Handicap karussellen.

Deltagere: Aksel Jensen, Børge Bondeven Frederiksen, 
Anna S. Vegeberg, Helle Madsen, Rikke Løgtved Bruus, Gurli Nielsen og Dorthe Smidt

Afbud fra: 

1. Godkendelse af dagsorden.
Godkendt uden bemærkninger

2. Bemærkninger til forrige referat.
Ingen bemærkninger

3. Havfruefløjter på stranden i Fredericia

På Kick-off mødet i Strandby, om Fremtidens strande, blev vi orienteret om en løsning i 
Fredericia på Øst stranden, som er beliggende ca. 1 km fra Fredericia centrum. 
Etableringen er foretaget i samarbejde med Blå flag og Fredericia kommune. 
Det er en række rør som er sat ned i havbunden, som man som blind, svagtseende eller dårligt 
gående kan følge i vandet, som en slags ledelinje.

Beslutning på mødet d. 25 februar:
Det blev besluttet, at en medarbejder skal kontakte Fredericia kommune, og få mere af vide 
omkring projektet. Det vil være interessant at vide noget om den fysiske konstruktion og 
hvordan konstruktionen bliver brugt. Samtidig vil det være interessant at vide, om der er 
kommet nogen bemærkninger fra brugerne. 

Beslutning på mødet d. 8. april:
Der tages kontakt til Bjarke Frandsen fra Friluftsrådet, for at høre mere om projektet med 
Havfruefløjter.

Indstilling:
Til drøftelse

Beslutning:
Udvalget har været i kontakt med Landskabsarkitekt Lars Kronborg v/Fredericia kommune, og 
har spurgt efter tekniske specifikationer. Anlægget skal indvies i Juni i forbindelse med Blå Flag 
hejsning. Vi ser frem til at høre om deres erfaringer på studieturen i august. 

4. Opmærksomhedsfelt ved Hørbybane Stien i Hørby

Der er et ønske fra borgerne i Hørby om, at der laves opmærksomhedsfelt/brostensfelt hvor 
Hørbybane Stien slutter ved Nobisvej. Stien går mellem Hjørringvej og Nobisvej.
Der hvor stien går ud i Hjørringvej er der brostensbånd.

Indstilling:
Til drøftelse

Beslutning:
Sagen er givet videre til Park og Vej, de laver brostensbånd som ved Hjørringvej.



Tilgængelighedsudvalget

3020481/19

5. Folderen ”Tilgængelighed for alle” 2015

Gennemgang af afsnittet ”Idrætstilbud”

Indstilling:
Til drøftelse

Beslutning:
Afsnittet ”Idrætstilbud” udsættes til næste møde. Teksten fra de forskellige svømmehaller 
sendes ud til dem til kommentering og evt. rettelser, Og hører om der er udfordringer og 
specielle hensyn i forhold til om det er børn eller voksne der benytter svømmehallen og de 
handicap foranstaltninger der er tilgængelig i de enkelte svømmehaller.

6. Orientering til og fra medlemmer.

Indstilling:
Til drøftelse/orientering

 Handicap Karrusellen i Bangsbo blev indviet af vores Borgmester Birgit Hansen. Der 
var ca. 40 til kage, saftevand og kaffe. Karrusellen blev taget godt imod af barnlige 
sjæle i alle aldre. Der var bl.a børn og voksne fra Gimle, Solsikken, Loftet på Knivholt
og Abildgårdskolens speciel klasser med til indvielsen.

 D. 12. august arrangeres der en studietur med Handicap Rådet hvor vi starter med et 
besøg på Rådhuset i Middelfart, herefter ser vi havfruefløjterne i Fredericia og slutter af 
på Fuglsang Centret også i Fredericia.

7. Punkter til næste møde.

 Tilgængelighedsfolder Afsnittet ”Idræts tilbud”

8. Nye lokalplaner, mm. 

Ingen nye lokalplaner

9. Eventuelt.

10. Næste møde.
Mandag d. 24. juni kl. 13.00, Rådhuset mødelokale 0.27.

Sekretær: Dorthe Smidt, tlf. 9845 6251. Mail doci@frederikshavn.dk
Evt. afbud til Dorthe

mailto:doci@frederikshavn.dk
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Notat

Fokusgruppemøde 25. marts 2019

Dato: 29. april 2019

Opsamling

Fokusgruppens opgave
 Konkretiser og rammesæt rådets rolle, formål og struktur. 

 Peg på modeller for sammensætningen af rådet + forslag til 

fordeling af pladser.

 Sæt ord på udspil til Frederikshavn Kommunes Udsatte strategi.

Hvorfor
Formålet med fokusgruppen er at få et bredt fagligt input til 

konkretiseringen af Udsatterådet og Udsattestrategien samt etablere 

grobund for et fremtidigt samarbejde om Udsatteområdet. 

Fokusgruppens input samles i et oplæg, som sendes til beslutning i 

Socialudvalget, der beslutter hvordan de vil anbefale Byrådet at nedsætte 

Udsatterådet.

Udsatterådets rolle, formål og struktur
Målgruppe

Personer som er i en udsat livssituation på grund af hjemløshed, stof- og 

alkoholmisbrug, sindslidelse, prostitution eller vold.

Fokusgruppens kommentarer

 Udsathed vedrører også unge som har været anbragt i plejefamilie. 

Her bør være et bedre efterværn for 18årige.

 Vi skal huske unge flygtninge uden familie – her kan også være 

misbrug.

 Fokus på sygdom som er invaliderende og kan føre til ledighed.

 En indgang til kommunen vil være en stor hjælp for udsatte.

 Udsatterådet skal fokusere på dem som systemet ikke har tilbud til 

– der hvor kommunen har huller. Ikke unge studerende som har 

ressourcer og netværk.

 Borgere i substitutionsbehandling har ikke et talerør.

Formål 

 Rådgive omkring Udsatteområdet og være et samlet talerør for 

udsatte grupper i kommunen.

 Udsatterådet kan give politikerne i kommunen et mere kvalificeret 

grundlag at træffe beslutninger om udsatteområdet på.

 Udsatterådet kan også sætte fokus på temaer, som er vigtige for 

målgruppen.

Sagsnummer: EMN-2018-00609

DokId: 2978656

Forfatter:

Louise Rohde
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 Udsatterådet kan høres i politiske sager, som vedrører målgruppen.

Fokusgruppens kommentarer

 Det vil være godt med en række temamøder – et forum hvor vi kan 

mødes med rådet som tovholder.

 Skrubben mener ikke udsatte borgere vil deltage i temamøder pga. 

mistillid.

 Blå Kors mener Udsatterådet skal arbejde for at skabe tillid og få 

etableret et dynamisk samarbejde udsatte borgere og kommune 

imellem, og medvirke til at udsatte borgere får tillid til det offentlige.

 Skrubben vil gerne være med i Udsatterådet og har en tæt kontakt 

til borgerne.

Udsatterådets struktur
Møder

 Udsatterådet afholder ordinære møder en gang i kvartalet. 

 Den ordinære møderække fastlægges ved Udsatterådets første 

møde i et kalenderår.

 Udsatterådet kan herudover afholde møde, hvis formanden finder 

det nødvendigt, eller hvis mindst 1/3 del af rådets medlemmer 

ønsker det.

 Der afholdes et årligt temamøde med relevante interessenter samt 

et årligt møde med Socialudvalget.

Fokusgruppens kommentarer

 Hyppigere temamøder som inviterer bredt ind og afholdes offentligt.

 Møderne skal kunne sikre energi og drive og at alle bliver hørt.

 Det kan bl.a. gøres ved at holde møderne andre steder end på 

Rådhuset – for eksempel i Skrubbens lokaler.

 Der er mulighed for at Udsatterådet kan deltage i regionale 

udsatterådsmøder og nationale møder.

 Vi skal have et udsatteråd af gavn ikke af navn.

Sekretariatsbetjening

 Center for Handicap og Psykiatri varetager sekretariatsbetjeningen 

af Udsatterådet.

 Formanden planlægger Udsatterådets møder og øvrige aktiviteter 

med sekretæren. 

 Sekretariatsbetjeningen omfatter mødeindkaldelse, dagsorden, 

referat, udarbejdelse og offentliggørelse af diverse materialer og 

praktiske forhold vedrørende planlægningen af møder og øvrige 

aktiviteter. 

 Der er afsat 8 timers sekretariatsbistand pr. møde.
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Fokusgruppens kommentarer

 Offentliggørelse af dagsordener og referater.

 Formuleringen af det skriftlige materiale i et let tilgængeligt sprog 

samt overskuelighed er vigtig – tilgængelighed for alle.

Økonomi 

 Byrådet afholder udgifterne for Udsatterådets aktiviteter, samt stiller 

sekretariatsmæssig bistand til rådighed. 

 Der afsættes et årligt budget på 50.000kr. 

 Eventuelt overskud overføres til det følgende år.

Fokusgruppens kommentarer

Ingen kommentarer.

Sammensætning af Udsatterådet
Medlemmer

 Udsatterådet består af 10-15 medlemmer bosiddende eller lokalt 
forankret i Frederikshavn Kommune.

 Udsatterådet sammensættes sådan at der sikres viden om 
hjemløshed, stof- og alkoholmisbrug samt sindslidelse. 

 Det tilstræbes, at Udsatterådet rummer viden om prostitution og 
vold.

Fokusgruppens kommentarer

 Det er vigtigt med en bred repræsentation.

 Sammensætningen skal sikre at rådet kan løser opgaverne.

 I Ålborg har udsatterådet 12 medlemmer, men er aldrig fuldtallige til 

møder.

 Suppleanter kunne være en mulighed.

 En mulighed at tildele pladser i rådet til foreninger – sådan at 

fremmøde og deltagelse ikke er personafhængigt.

 Men foreninger og interesseorganisationer har allerede en stemme, 

og rådet skal sikre at de udsatte, som ikke har en stemmer, bliver 

hørt.

Indstilling af medlemmer og funktionsperiode

 Første Udsatteråd indstilles af Socialudvalget til Byrådet. 

 Medlem af Socialudvalget er kontaktperson for Udsatterådet.

 Udsatterådet afholder sit konstituerende møde snarest efter 
udpegningen af medlemmerne. 

 Socialudvalget indkalder til mødet.
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 På det konstituerende møde vælger Udsatterådet blandt sine 

medlemmer en næstformand. 

 Formanden udpeges af Byrådet/Socialudvalget.

 Udsatterådets funktionsperiode følger den kommunale valgperiode. 
Udsatterådet forbliver i virksomhed, indtil udpegningen af nye 
medlemmer af rådet har fundet sted.

 Forud for valgperioden opfordres lokale organisationer, brugere og 
enkeltpersoner m.v. ved offentlig annoncering til at indstille 
medlemmer til Udsatterådet.

Fokusgruppens kommentarer

 En valgperiode på 4 år kan være for lang for udsatte borgere.

 Forslag om valgperiode på 1-2 år.

 Mulighed for udskiftning af medlemmer, hvis pladsen tilhører en 

forening.

Fordeling af pladser (se bilag med modeller for sammensætning)

 Det foreslås at Udsatterådet sammensættes sådan at der sikres 

viden om hjemløshed, stof- og alkoholmisbrug samt sindslidelse. 

 Her ud over tilstræbes det, at Udsatterådet rummer viden om 

prostitution og vold.

 Hvordan sikres denne viden i rådet bedst?

 Hvordan fordeles pladserne helt konkret mellem typer af 

medlemmer?

 Hvordan vægtes fordelingen af pladser?

Fokusgruppens kommentarer

 De fleste på mødet peger på model A: Udsatterådet’s medlemmer 

er: Udsatte borgere, Medlemmer af interesseorganisationer, 

Medarbejdere fra kommunen, Byrådspolitikere.

 Flertallet mener der skal være få politikere i Udsatterådet.

 Så mange udsatte borgere i rådet som muligt.

 En forening mener ikke, der skal sidde politikerne i rådet, da udsatte 

borgere ikke tør udtrykke sig.

 Hvis der ikke sidder politikere i rådet, skal der være et årligt 

samarbejdsmøde med Socialudvalget.

 Det er vigtigt med en møderamme som skaber tryghed for alle 

medlemmer af rådet.

 Sammensætningen kan medvirke til at afstanden mellem udsatte 

borgere og politikere mindskes, og udsatte kan erfare at blive lyttet 

til og få indflydelse.

 Sammensætningen skal også repræsentere kommunen geografisk 

– husk medlemmer fra Skagen og Sæby.

 Politikerne kan få tingene til at ske. 



Side5/6

Udsattestrategi

Hvordan skal temaerne være i Frederikshavn?

Udsatterådet skal lave strategien, men fokusgruppen skal give input.

Udsatterådet kan vælge temaer, som skal være gennemgående for flere år 

– eller at der hvert år vælges 4 nye temaer, som danner grundlag for årets 

arbejde i Udsatterådet.

Input fra dialogmødet, som Socialudvalget tog initiativ til i oktober 

2018:

 Frivillige besøgsvener

 SIND hus

 Oversigt over frivillige tilbud

 2 vikler: De udsatte og forebyggelse af udsathed

 Samle op, værne om og hjælpe borgere videre

 Tandlægehjælp

 Vold i nære relationer

 Efterværn.

Fra Rådet for Socialt udsatte’s 6 fokusområder:

 Socialt udsattes sundhed, sygdom og misbrug

 Beskæftigelse og uddannelse til Socialt udsatte

 Sociale indsatser til socialt udsatte

 Bolig og boformer til socialt udsatte

 Socialt udsattes forsørgelse og privatøkonomi

 Socialt udsattes adgang til og deltagelse i kulturtilbud, foreningsliv 

og fællesskaber.

Inspiration fra andre kommuner, som typisk har 4 fokusområder for 

udsatteindsatsen

Vejle udsatteråd har valg en ambition om social lighed og værdighed for 

alle borgere samt 4 fokusområder:

 Sundhed, forebyggelse og ansvar

 Accept af forskellige veje og opmærksomhed på rettigheder

 Bolig til alle

 Det inkluderende byrum

Kolding Kommune har en udsattepolitik, som indeholder 4 

indsatsområder:

 Helhedssyn 

 Respekt 

 Livet efter misbrug 

 Sundhed 
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Fokusgruppens kommentarer

Forslag til temaer og elementer: 

 Fællesskaber der skabes fælles.

 Vej ud af udsathed og forebyggelse af udsathed.

 Sundhed, sygdom, misbrug.

 Lighed i sundhed (Udsatte dør tidligere end andre)

 Fokus på etablering af netværk

 Efterværn.

 Anbefalinger fra borgere med egen erfaring – hvad kan gøre 

forskellen – hvordan kan vi lykkes med forebyggelse?
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Udsatterådets sammensætning og fordeling af pladser Dato: 18. marts 2019

Modeller for sammensætning af udsatterådet

A: Udsatterådet’s medlemmer er:

Udsatte borgere

Medlemmer af interesseorganisationer

Medarbejdere fra kommunen 

Byrådspolitikere

B: Udsatterådet’s medlemmer er:

Udsatte borgere 

Medlemmer af interesseorganisationer

Medarbejdere fra kommunen

C: Udsatterådet’s medlemmer er:

Medlemmer af interesseorganisationer

Medarbejdere fra kommunen 

Byrådspolitikere

D: Udsatterådet’s medlemmer er:

Udsatte borgere 

Medarbejdere fra kommunen 

Byrådspolitikere

Fordele og ulemper ved de forskellige modeller

Rådet for Socialt Udsatte oplyser at et udsatteråd typisk har mellem 8 og 14 

medlemmer, og kan bestå af medlemmer, som er direkte udpeget - typisk borgere med 

brugererfaring; repræsentanter fra lokale organisationer, fagpersonale fra kommunen 

og/eller politikere.

Fordelene ved at have politikere med i rådet er, at der på den måde vil være en mere 

direkte forbindelse mellem rådet og politiske udvalg, som kan medvirke til et større 

fokus på rådets arbejde. Politikerne kan være med til at oversætte rådet idéer og tanker 

og få sat ting på dagsordenen.

Sagsnummer: EMN-2018-00609

DokId: 2909171

Forfatter:

Louise Rohde
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Ulemperne ved at politikere er medlemmer af Udsatterådet kan dels være, at 

politikerne kan blive inhabile i nogle sager og det kan være svært at have forskellige 

roller i nogle af de sager, som politikkerne både repræsenterer i rådet og i de politiske 

udvalg. Rådet for Socialt Udsatte oplyser også, at det er en risiko, at borgere kan få 

svært ved at tage ordet og på den måde blive overskygget, med flere politikere i rådet. 

Fordeling af pladser

Det foreslås at Udsatterådet sammensættes sådan at der sikres viden om hjemløshed, 

stof- og alkoholmisbrug samt sindslidelse. Her ud over tilstræbes det, at Udsatterådet 

rummer viden om prostitution og vold.

Det foreslås at Udsatterådet sammensættes bredt og pladserne fordeles efter 

rådgivning i Fokusgruppen:

Udsatterådet består af 12 medlemmer bosiddende eller lokalt forankret i Frederikshavn 

Kommune.

Pladserne fordeles med 2 til byrådspolitikere, 2 til medarbejdere fra Frederikshavn 

Kommune, 2 til interesseorganisationer og 6 til udsatte borgere.
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Etableringsplan 2019 Dato: 18. marts 2019

Tidspunkt Aktivitet Hovedaktør Milepæle Fase

Februar 2019 Socialudvalget har besluttet at 

etablere et Udsatteråd i 

Frederikshavn Kommune. 

Plan for etablering udarbejdes.

Center for Handicap og 

Psykiatri

Plan for etablering udarbejdet. Realiseringsfase

Marts 

2019

Fokusgruppemøde med faglige 

repræsentanter for 

Udsatteområdet.

Kommunale og frivillige 

aktører på Udsatteområdet

Faglig vurdering og 

konkretisering af 

Udsatterådets 

sammensætning, formål og 

rammer.

15. maj 2019 Socialudvalget træffer endelig 

beslutning om hvordan de 

anbefaler Byrådet at Udsatterådet i 

Frederikshavn Kommune skal 

etableres.

Socialudvalget Socialudvalget træffer 

afgørelse om Udsatterådets 

sammensætning, formål og 

rammer.

22. maj 2019 Byrådet træffer afgørelse om 

hvordan Frederikshavn Kommunes 

Udsatteråd skal nedsættes.

Byrådet Byrådet nedsætter 

Frederikshavn Kommunes 

Udsatteråd.

Juni 2019 Udsatterådet afholder 1. møde som 

tager afsæt i oplæg til 

Udsattestrategi.

Udsatterådet Udsatterådet mødes 1. gang.

Sagsnummer: EMN-2018-00609

Dokumentnummer: 2909139

Forfatter: Louise Rohde
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Handicaprådet Budget 2019 - juni
2018 2019

Budget 235.297                239.342

overført fra tidligere år 75.000

Heraf Bogførte udgifter Tilgængelighedsudv. 54.597                         1.132

Bogførte Udgifter i alt 160.231                49.375

Mellemsum 75.066 264.967

Heraf disponeret i 2019:

Tilgængelighedsudvalget 40.000

Forårsmesse 2019 

Handicapkarussel (indeholdt i bogf. Udg. 2018) 50.000                   

elektrisk port m.m. (indeholdt i bogf. Udg. 2018) 30.000                   

Inspirationstur 20.000

VISO konference 2019  

Diæter og kørsel 15.000

Forplejning 2019 4.000

Juleafslutning 8.000

I alt 80.000                   87.000           

Restbudget til disposition 75.066                   177.967         
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