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Punkt 1: Indvielse af Dybvad Aktivitetscenter

EMN-2022-01399



1 (Åben) Indvielse af Dybvad Aktivitetscenter

Sags ID: EMN-2022-01399

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling

Dybvad Aktivitetscenter er flyttet i nye lokaler.

Frivillige og medarbejdere har hjulpet hinanden med at få de nye lokaler gjort klar, så se-

niorer og pensionister i Dybvad har gode rammer for at mødes i fællesskab omkring mo-

tion, kreative sysler, oplevelser og selvfølgelig en god snak og et godt grin.

Det skal fejres, så der inviteres til en festlig indvielse af Dybvads nye aktivitetscenter,

mandag den 13. november 2023 kl. 15-16.

Ole Rørbæk holder åbningstalen, hvorefter relieffet ”Dybvad Aktivitscenter” – et kunst-

værk, som aktivitetscentrets brugere, frivillige og børn fra skolens SFO har lavet i fælles-

skab – bliver indviet. Arrangementet afsluttes med De frivilliges kagebord.

Indstilling

-

Beslutninger:

Programmet gennemført.

Bilag
.



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

EMN-2021-05674



2 (Åben) Godkendelse af dagsorden

Sags ID: EMN-2021-05674

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling

Dagsorden til Social- og Sundhedsudvalget skal godkendes.

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at dagsordenen godkendes.

Beslutninger:

Godkendt.

Afbud fra Brian Kjær.

Bilag
.



Punkt 3: Udmøntning af budgetaftale 2024-2027 Social- og
Sundhedsudvalget

EMN-2022-03631

Bilag

Budgetaftale 2024 - 2027 - 2. oktober 2023



3 (Åben) Udmøntning af budgetaftale 2024-2027 Social- og Sund-

hedsudvalget

Sags ID: EMN-2022-03631

Ansvarligt center: Budget og Analyse

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling

Den indgåede budgetaftale mellem Socialdemokratiet, Venstre, Konservative Folkeparti, 

Socialistisk Folkeparti og Dansk Folkeparti indeholder en lang række tiltag inden for So-

cial- og Sundhedsudvalgets område. I forligsteksten er der beskrivelser af formålet med 

tiltagene. Udvalget drøfter beskrivelserne og drøfter, hvor der er brug for at sætte en ret-

ning i den administrative udmøntning.

Indstilling

Budget og Analyse indstiller til drøftelse.

Beslutninger:

Drøftet.

Afbud fra Brian Kjær.

Bilag

1. Budgetaftale 2024 - 2027 - 2. oktober 2023 (DokumentID: 7372919 - EMN-2022-03631)



Punkt 4: Økonomiorientering på Social- og Sundhedsudvalget september
2023

EMN-2022-00194

Bilag

SSU Økonomiorientering 300923



4 (Åben) Økonomiorientering på Social- og Sundhedsudvalget sep-

tember 2023

Sags ID: EMN-2022-00194

Ansvarligt center: Økonomi

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling

En gennemgang af aktivitetsniveauet pr. 30. september 2023 indikerer fortsat en række

udfordringer på budgetoverholdelsen inden for udvalgets budgetramme.

Administrationen har udarbejdet en handlingsplan for budgetoverholdelse, som blev præ-

senteret og godkendt på Social- og Sundhedsudvalgets møde den 15. juni. 

Den samlede vurderede effekt ved handlingsplanens udarbejdelse var 8,9 mio. kr. og den 

realiserede effekt er opgjort til 8,4 mio. kr. Hovedparten af handlingsplanens vurderede 

effekter er således indfriet.

Det forventede merforbrug skyldes udgiftsudviklingen på andre områder – særligt sti-

gende udgifter til visiterede ydelser, forsorgshjem, bostøtte, løn til vikarer og fast perso-

nale på de tre store plejeområder samt sundhedsmæssige foranstaltninger i sygeplejen. 

En uddybende økonomiorientering er vedhæftet som bilag

Indstilling

Økonomi indstiller, at økonomiorienteringen tages til efterretning.

Beslutninger:

Godkendt.

Afbud fra Brian Kjær.

Bilag

1. SSU Økonomiorientering 300923 (DokumentID: 7409637 - EMN-2022-00194)



Punkt 5: Godkendelse af Sundhedsaftale 2024-2027 i Nordjylland

EMN-2023-02198

Bilag

Sundhedsaftale 2024 til godkendelse 251023



5 (Åben) Godkendelse af Sundhedsaftale 2024-2027 i Nordjylland

Sags ID: EMN-2023-02198

Ansvarligt center: Center for Sundhed og Pleje

Beslutningskompetence
SSU/BR

Sagsfremstilling

På Social- og Sundhedsudvalgets møde den 14. august 2023 drøftede udvalget hørings-

versionen af Sundhedsaftalen 2024-2027 og godkendte ligeledes udkast til høringssvar. 

Sundhedssamarbejdsudvalget har nu behandlet den endelige version af sundhedsafta-

len, der her forelægges til godkendelse.

Sundhedsaftalen er bl.a. blevet til på baggrund af input fra et tværsektorielt politisk møde, 

Sundhedspolitisk Samling den 22. november 2022, input fra Sundhedsklyngerne, samt 

høringssvar afgivet i perioden juni-september 2023. Derudover har Patientinddragelses-

udvalget bidraget med input, og kommunalt har sundhedsaftalen været behandlet politisk 

i Sundhedspolitisk Dialogforum.

Ved godkendelse i Region Nordjylland og de 11 nordjyske kommuner vil den nye sund-

hedsaftale træde i kraft den 1. januar 2024.

Baggrund

I henhold til sundhedsloven skal der i hver valgperiode indgås en politisk regionalt dæk-

kende sundhedsaftale mellem kommunerne og regionen. Sundhedsaftalen udarbejdes af 

Sundhedssamarbejdsudvalget, som består af politiske repræsentanter for regionen, kom-

munerne samt Praktiserende Lægers Organisation. Almen praksis er ikke en direkte afta-

lepart, men er en vigtig aktør i forbindelse med udarbejdelse og implementering af sund-

hedsaftalen.

Sundhedsaftalen fastsætter rammer og målsætninger for samarbejdet mellem parterne 

inden for sundhedsområdet. Formålet med sundhedsaftalen er at bidrage til sammen-

hæng og koordinering af de forløb, der går på tværs af regioner, kommuner og almen 

praksis med fokus på kvalitet, effekt og patienttilfredshed.

Sundhedsaftalens indhold

Visionen i sundhedsaftalen lyder, at ”Nordjyderne bliver sundere og tager medansvar for 

egen sundhed med hjælp fra et sammenhængende sundhedsvæsen”. Der skal arbejdes 

hen imod visionen gennem tre politiske pejlemærker opstillet i sundhedsaftalen:



 Et tilgængeligt og sammenhængende sundhedsvæsen: Pejlemærket handler om 

at skabe et sundhedsvæsen præget af nærhed, tilgængelighed og sammen-

hæng. Pejlemærket har særligt fokus på den ældre medicinske patient, borgere 

med kronisk sygdom samt borgere med svære psykiske lidelser.

 Øget mental sundhed og trivsel: Pejlemærket handler om at øge den mentale 

trivsel og behandle psykisk sygdom med særlig fokus på børn og unge. I pejle-

mærket fremhæves den nordjyske tilgængelighedsanalyse samt den nationale 

10-årsplan for psykiatri og mental sundhed som tiltag, der skal arbejdes videre 

med.

 Styrket forebyggelse: Pejlemærket handler om at styrke forebyggelsesarbejdet i 

kommunerne og på hospitalerne, bl.a. ved brug af differentierede tilbud, digitale 

løsninger/velfærdsteknologi og fokus på borgerens egenmestring og sundheds-

kompetence.

Under hvert pejlemærke er opstillet politiske målsætninger, som sundhedsaftalearbejdet 

skal medvirke til at indfri.

I arbejdet med at indfri den kommende sundhedsaftale er der derudover opstillet fire bæ-

rende principper, som er den fælles grundforståelse parterne samarbejder ud fra. Det 

drejer sig om:

 Mest mulig sundhed for de fælles ressourcer: Et samlet sundhedsvæsen er nødt 

til at håndtere opgaverne grundlæggende anderledes for at håndtere flere bor-

gere uden flere medarbejdere. I fællesskab skal ressourcerne benyttes bedst mu-

ligt og med en fair balance i samarbejdet.

 Digitale løsninger og velfærdsteknologi: En øget brug af digitale løsninger og da-

tadeling skal medvirke til at skabe et mere tilgængeligt, fleksibelt og effektivt 

sundhedsvæsen.

 Sammen med borgerne sikrer vi gode forløb: Borgernes ønsker og kompetencer 

skal sættes i spil i det enkelte patientforløb og i udviklingen af sundhedsvæsenet. 

Og samtidig skal sundhedsvæsenet være tydelige om, hvem der har ”stafetten” 

ved sektorovergange.

 Øget lighed i sundhed: De enkelte sundhedsindsatser og patientforløb skal kunne 

tilpasses den enkelte borger. Borgerne skal behandles forskelligt for at fremme 

lighed i sundhed.

Det er væsentligt at bemærke, at den nye sundhedsaftale er en politisk aftale, som sætter 

retningen for samarbejdet på sundhedsområdet men ikke på forhånd opstiller konkrete 

indsatser, der skal udmønte sundhedsaftalen. Disse konkrete indsatser vil blive udviklet i 

løbet af sundhedsaftaleperioden i Sundhedsklyngerne i et samarbejde mellem parterne. 

Dette giver fleksibilitet i løbet af aftaleperioden, mere lokalt ejerskab og friere rammer.

Den politiske organisering omkring sundhedsaftalen, som ligeledes beskrives i aftalen, er 

i vid udstrækning fastlagt fra national side i kraft af Sundhedssamarbejdsudvalget og 



Sundhedsklyngerne. Dette suppleres med et årligt tværsektorielt politisk mødeforum, 

Sundhedspolitisk Samling.

Sagen er sendt til høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

Indstilling

Center for Sundhed og Pleje indstiller, at Sundhedsaftalen 2024-2027 godkendes.

Tidligere beslutninger:

Udvalg: Ældrerådet 2022-2025

Dato: 06-11-2023

Ældrerådet anbefaler, at Sundhedsaftalen 2024-2027 godkendes.

Ældrerådet vil gerne løbende orienteres om, hvordan aftalen udmønter sig i praksis.

Udvalg: Handicaprådet 2022-2025

Dato: 06-11-2023

Handicaprådet tiltræder indstillingen.

Afbud fra Thomas Hjort, Bent Olsen, Heidi Dahm Jensen, Ole Rørbæk, Rikke Hermansen 

– Steen Jørgensen mødte i stedet, Gurli Nielsen – Bodil Vestergaard mødte i stedet.

Beslutninger:

Godkendt.

Afbud fra Brian Kjær.

Bilag

1. Sundhedsaftale 2024 til godkendelse 251023 (DokumentID: 7404003 - EMN-2023-02198)



Punkt 6: Oversigt over sagsbehandlingsfrister

EMN-2023-00945

Bilag

Sagsbehandlingsfrister jf. retssikkerhedslovens § 3, stk. 2

Oversigt over sagsbehandlingsfrister



6 (Åben) Oversigt over sagsbehandlingsfrister

Sags ID: EMN-2023-00945

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU/BUU/AMU

Sagsfremstilling

Ifølge retssikkerhedslovens § 3, stk. 2 skal kommuner, på de enkelte sagsområder inden 

for det sociale område, fastsætte en frist for, hvor lang tid der går fra kommunen modta-

ger en ansøgning og til afgørelsen er truffet. Hvis fristen ikke kan overholdes, skal ansø-

geren skriftligt have besked om, hvornår der kan forventes en afgørelse.

Udvalgene behandlede sagen på møder i marts i år. Der er imidlertid nogle frister der 

ikke blev medtaget. Derfor denne opfølgningssag. 

Sagsbehandlingsfristerne fremgår af bilaget. Sagsbehandlingsfristen der ikke tidligere har 

været politisk godkendt, er markeret med rød skrift.

Børne- og Ungdomsudvalget

Sagsbehandlingsfristerne for dagtilbuds-, SFO- og klubområdet har ikke tidligere været 

behandlet politisk.

 Vejledning, undersøgelse, økonomisk støtte og behandling § 11, stk. 5,6,7

 Viso – anmodning om udredning, § 13

 Optagelse i særlige dagtilbud § 32

 Hjemmetræning, § 32a, stk.1

 Træningsredskaber, kurser, supervision og hjælpere, § 32 a, stk. 6

 Afløsning, aflastning og praktisk hjælpe, § 44

 Vordende forældre, særlig støtte, § 52, stk. 4

 Praktisk hjælp, § 83

 Optagelse i særlige dag- og klubtilbud i Center for Skole, Klub og Ungdomsskole 

og i Center for Dagtilbud, Serviceloven § 32 og § 36

 Fritagelse fra et sundt frokostmåltid, Dagtilbudsloven § 16 a, stk. 3

 Deltidsplads 30 timer ved barselsorlov, 27 b

 Søskendetilskud, Dagtilbudsloven § 43, § 63 og § 85

 Økonomisk fripladstilskud, Dagtilbudsloven § 43 a, § 63 a 76

 Socialpædagogisk fripladstilskud, Dagtilbudsloven § 43, § 63 og § 76 

 Tilskud Privat pasningsordning, Dagtilbudsloven § 80

 Tilskud til kombinationstilbud, § 85 a

 Tilskud til pasning af egne børn, § 86        

  

Det indstilles derfor, at Børne- og Ungdomsudvalget godkender disse.



Social- og Sundhedsudvalget

I forhold til sagsbehandlingsfrister for Social- og Sundhedsområdet har følgende frister, 

ikke tidligere været godkendt politisk:

 Aktivitets- og samværstilbud, § 79

 Husvild akut opstået – ikke hjemløs/boligløs § 80

 Genbrugshjælpemidler, tro- og loveerklæringer, genbevilling og reparation

 Midlertidige hjælpemidler, tro- og loveerklæringer, genbevilling og reparation

 Støtte til bil, særlig indretning, reparation af særlig indretning, genbevilling

 Behandling, § 102

 Støtte til boligindretning/-skifte, § 116

 Hjælp og støtte til borger med fremadskridende sygdom, § 117a

Arbejdsmarkedsudvalget

I forhold til sagsbehandlingsfrister for Jobcenterområdet har følgende frister, ikke tidligere 

været godkendt politisk:

 Fortrinsadgang, jf. servicelovens § 3 – sagsbehandlingsfrist ved indkaldelse til 

samtaler: 2 hverdage efter virksomheden tager kontakt

 Personlig assistance, jf. servicelovens §§ 4 og 4 a – sagsbehandlingsfrist 4 uger.

 Støtte til personlig assistance til mennesker med handicap under efter- og videre-

uddannelse § 14 – sagsbehandlingsfrist 4 uger.

 Tilbud om ansættelse med løntilskud for nyuddannet person med handicap, jf. 

servicelovens § 15 – Ingen sagsbehandlingsfrist. Har borger selv fundet løntil-

skud, vil fristen være 2 uger

 Opkvalificering ifm. Ansættelse, jf. § 15 e, stk. 2 – sagsbehandlingsfrist 4 uger.   

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at 

1. Social- og Sundhedsudvalget godkender de ovennævnte sagsbehandlingsfrister 

for Social- og Sundhedsområdet.

2. Børne- og Ungdomsudvalget godkender sagsbehandlingsfristerne for dagtilbuds-, 

SFO og klubområdet som de fremgår af bilaget.

3. Arbejdsmarkedsudvalget godkender de ovennævnte sagsbehandlingsfrister for 

Jobcentret.

Beslutninger:

Indstillingens punkt 1 godkendes.

Afbud fra Brian Kjær.



Bilag

1. Sagsbehandlingsfrister jf. retssikkerhedslovens § 3, stk. 2 (DokumentID: 7072818 - EMN-2023-00945)

2. Oversigt over sagsbehandlingsfrister (DokumentID: 7075624 - EMN-2023-00945)



Punkt 7: November 2023 - Orientering til Social- og Sundhedsudvalget

EMN-2021-05679



7 (Åben) November 2023 - Orientering til Social- og Sundhedsudval-

get

Sags ID: EMN-2021-05679

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling

Diverse information/orientering fra Social- og Sundhedsudvalgets område:

 Tilsyn

 75 års fødselsdag 

 Forsorgshjem 

 sundhedspolitisk samling 17/11

 forlængelse af prøvehandling – e-kommune

 henvendelse fra FOA.

Indstilling

Center for Social- og Sundhedsområdet indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Beslutninger:

Godkendt.

Afbud fra Brian Kjær

Bilag
.



Punkt 8: Lukket: Godkendelse af kontraktforlængelse med Aktiv Hverdag

EMN-2022-04134
Godkendt.
Afbud fra Brian Kjær.



Punkt 9: Underskriftsside

EMN-2021-05411



9 (Åben) Underskriftsside

Sags ID: EMN-2021-05411

Offentlig titel:

Ansvarligt center: Direktionssekretariat

Beslutningskompetence
SSU

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på 

Godkend.

Indstilling

Direktionssekretariatet indstiller, at udvalget godkender beslutningsprotokollen.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger:

Godkendt.

Afbud fra Brian Kjær.

Bilag
.
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