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Punkt 1: Beslutning om godkendelse af dagsorden

MOS-2026-00051



1 (Åben) Beslutning om godkendelse af dagsorden  
Sags ID: MOS-2026-00051 
 
Ansvarligt center: Direktionssekretariatet 
 
Beslutningskompetence 
AVU 

 
 
Sagsfremstilling 
Udvalget skal godkende dagsordenen for mødet.  
 
 
Indstilling 
Direktionssekretariatet indstiller, at dagsordenen godkendes. 
 
 
 
 
 
Beslutninger: 
Godkendt. 
 
 
 
Bilag 
. 
 



Punkt 2: Orientering om nøgletal fra Kend din Kommune 2026 på Udvalget
for Arbejdsmarked, Virksomheder og Uddannelses område

EMN-2026-01376

Bilag

Kend din kommune 2026 - Arbejdsmarked, Virksomheder og Uddannelse



2 (Åben) Orientering om nøgletal fra Kend din Kommune 2026 på 
Udvalget for Arbejdsmarked, Virksomheder og Uddannelses område  
Sags ID: EMN-2026-01376 
 
Ansvarligt center: Økonomi og Løn 
 
Beslutningskompetence 
AVU 

 
 
Sagsfremstilling 
I rapporten Kend din Kommune 2026 har KL samlet relevante styringsnøgletal for 
kommunerne. Rapporten indeholder nøgletal for alle områder, herunder økonomi, 
administration, dagtilbud, folkeskolen, ældre, specialiseret børne- og voksenområde, 
sundhed, beskæftigelse, kultur og fritid mv. 
 
Formålet med Kend din Kommune-rapporten er at give kommunerne et indblik i den 
enkelte kommunes placering i forhold til andre kommuner som inspiration til politiske 
drøftelser om målsætninger, prioriteringer og eventuelt yderligere analyse. I rangeringen 
af kommunerne er der ikke taget højde for den enkelte kommunes rammevilkår. 
 
Der er indenfor hvert udvalgsområde valgt en række nøgletal fra rapporten til orientering.  
 
 
Indstilling 
Økonomi og Løn indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 
 
 
 
 
 
Beslutninger: 
Godkendt med den bemærkning, at der ønskes en gennemgang af baggrunde/årsager til 
kommunens høje udgifter til overførselsudgifter samt baggrundene for den andel af 
selvforsøgelse. Der afholdes en temadrøftelse om emnerne på et kommende møde. 
 
 
 
Bilag 
1. Kend din kommune 2026 - Arbejdsmarked, Virksomheder og Uddannelse (DokumentID: 8769136 - EMN-
2026-01376) 
 



Punkt 3: Beslutning om budgettilpasningsforslag budget 2027-2030

EMN-2026-00671

Bilag

Tilpasningsforslag Udvalget for Arbejdsmarked, Virksomheder og Uddannelse

Referat CenterMED Jobcenter Frederikshavn 9. april 2026

Budgetrammer AVU

Referat centerMED Center for Kultur og Borgerservice - Drøftelse af budgettilpasningsforslag 2027 - 2030



3 (Åben) Beslutning om budgettilpasningsforslag budget 2027-2030  
Sags ID: EMN-2026-00671 
 
Ansvarligt center: Økonomi og Løn 
 
Beslutningskompetence 
AVU 

 
 
Sagsfremstilling 
For at sikre en stabil økonomi i Frederikshavn Kommune, indregnes der hvert år en 
budgettilpasning pga. faldende befolkningstal. De enkelte centre og afdelinger har siden 
januar arbejdet med at beskrive budgettilpasningsforslag for eget område. Arbejdet sker i 
forlængelse af sidste års arbejde med at finde budgettilpasningsforslag for budget 2026-
2029. Opgaven i år har således bestået i at beskrive manglende udmøntninger for budget 
2027-2029, herunder at genbesøge forslagene fra sidste år, for at sikre at disse stadig 
kan realiseres, samt beskrive budgettilpasningsforslag for den yderligere budgettilpasning 
for 2030. 
 
Udvalget har i budgetrammerne for 2027-2030 en budgettilpasning på 1,2 mio. kr. i 2030. 
 
Udvalget skal behandle de vedhæftede forslag for udmøntning af udvalgets 
budgettilpasning. Der er mulighed for en endelig behandling af forslagene på udvalgets 
møde i juni. 
 
Der vedhæftes en oversigt over de samlede budgettilpasningsforslag på området, inklusiv 
uddybende beskrivelser. 
 
De vedhæftede budgettilpasningsforslag har været drøftet i de respektive MED-udvalg, 
og referater fra møderne er ligeledes vedhæftet. 
 
For at udvalget har et opdateret overblik over udvalgets budgetrammer er der til 
orientering vedhæftet oversigt over udvalgets budgetramme, som indeholder de seneste 
budgetreguleringer vedtaget af Udvalget for Økonomi og Strategi siden marts.  
 
 
Indstilling 
Økonomi og Løn indstiller, at budgettilpasningsforslagene for budget 2027-2030 
godkendes. 
 
 
 
 
 
Beslutninger: 
Godkendt med den bemærkning, at udvalget er enig i, at budgettet tilpasses i 
overslagsårene som følge af udviklingen i befolkningstallet. 



 
 
 
Bilag 
1. Tilpasningsforslag Udvalget for Arbejdsmarked, Virksomheder og Uddannelse (DokumentID: 8769842 - 
EMN-2026-00671) 
2. Referat CenterMED Jobcenter Frederikshavn 9. april 2026 (DokumentID: 8764776 - EMN-2026-00671) 
3. Budgetrammer AVU (DokumentID: 8775446 - EMN-2026-00671) 
4. Referat centerMED Center for Kultur og Borgerservice - Drøftelse af budgettilpasningsforslag 2027 - 2030 
(DokumentID: 8780052 - EMN-2026-00671) 
 



Punkt 4: Beslutning om måltal til ungdomsuddannelser i 2027

EMN-2020-05888



4 (Åben) Beslutning om måltal til ungdomsuddannelser i 2027  
Sags ID: EMN-2020-05888 
 
Ansvarligt center: Jobcenter 
 
Beslutningskompetence 
AVU 

 
 
Sagsfremstilling 
Som en del af den politiske aftale ”Fra folkeskole til faglært” fra 2018, blev det besluttet, 

at kommunalbestyrelsen en gang årligt skal fastsætte måltal for søgningen til 
ungdomsuddannelser efter 9. og 10. klasse. Formålet er at understøtte, at kommunerne 
aktivt arbejder for at øge søgningen til erhvervsuddannelserne.  
 
Denne forpligtelse er siden indarbejdet i lov om kommunal ungeindsats (LBK nr. 387 af 
17. marts 2026), hvor det efter § 1 a fremgår, at kommunalbestyrelsen årligt fastsætter 
mål for unges overgang til ungdomsuddannelse, herunder erhvervsuddannelser. 
På landsplan er målsætningen, at andelen af unge, der søger ind på 
erhvervsuddannelser, mindst skal være på 30 % i 2025. 
 
Selvom den nationale målsætning formelt havde 2025 som mål-år, er målsætningen 
fortsat aktuel. Dette skyldes, at søgningen til erhvervsuddannelserne fortsat ligger under 
den politiske ambition på landsplan, samtidig med at behovet for faglært arbejdskraft 
fortsat er stigende. 
 
Fastlæggelsen af årlige måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne skal derfor ses i 
lyset af et stigende behov for faglært arbejdskraft – både nationalt og lokalt. 
Erhvervsuddannelserne spiller en central rolle i at sikre virksomhederne adgang til 
kvalificerede medarbejdere og i at understøtte vækst og udvikling i det lokale erhvervsliv. 
Måltallene fungerer som et styringsredskab, der skal understøtte en mere balanceret 
uddannelsesfordeling blandt de unge. 
 
I nedenstående tabel ses udviklingen i søgetallene i Frederikshavn for 9. og 10. 
klasseelever fra 2022 til 2026. 
 

 2022 2023 2024 2025 2026 
Gymnasiale uddannelser 65,2 % 65,6 % 69,5 % 69,4 % 65,7% 
Erhvervsuddannelser 30,7 % 26,6 % 25,6 % 24,9 % 31,2% 
FGU og øvrige* 3,7 % 7,8 % 4,8 % 5,7 % 3,0% 

 
Tabel 1 – Oversigt over søgetal for 9. og 10. klasseelever fordelt på år og uddannelse 
Kilde: www.uddannelsesstatistik.dk 
 
*Betegnelsen "øvrige" omfatter forberedende grunduddannelse (FGU) og ungdomsuddannelse for unge med 
særlige behov (STU), ungdomshøjskoleophold, udlandsophold og arbejde m.v. 
 



Som det fremgår af tallene, lever Frederikshavn Kommune i 2026 op til det landspolitiske 
mål, idet 31,2 % af de unge søgte ind på en erhvervsuddannelse. 
 
Søgetallene viser samtidig, at der fra år til år er variation i de unges uddannelsesvalg. Det 
understreger behovet for fortsat politisk opmærksomhed og en vedvarende systematisk 
indsats gennem vejledning, samarbejde med grundskolerne og dialog med 
ungdomsuddannelserne. 
 
På baggrund af den seneste udvikling i søgetallene og under hensyntagen til både 
nationale målsætninger og lokale forhold vurderer administrationen, at det er 
hensigtsmæssigt at fastholde et ambitiøst, men realistisk niveau for søgningen til 
erhvervsuddannelserne. 
 
Administrationen anbefaler derfor følgende måltal til ungdomsuddannelserne i 2027: 
 

• 62 % for gymnasiale uddannelser 
• 35 % for erhvervsuddannelser 
• 3 % til FGU og øvrige 

 
De fastsatte måltal vil indgå i planlægningen af vejledningsindsatsen i Uddannelses- og 
erhvervsvejledningen, samarbejdet med grundskolerne og dialogen med 
ungdomsuddannelserne. 
 
Administrationen foreslår, at der fremadrettet fastsættes politiske måltal én gang årligt i 
forbindelse med optagelsen til ungdomsuddannelserne, og at resultaterne for det 
foregående år forelægges samtidig. 
 
Ved årligt at fastsætte måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne styrker kommunen 
arbejdet med at sikre flere faglærte, bedre match mellem uddannelse og arbejdsmarked 
samt flere unge i varig beskæftigelse. Måltallene skal understøtte både den enkelte 
unges muligheder og kommunens samlede erhvervs- og beskæftigelsesgrundlag. 
 
 
Indstilling 
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at måltal til ungdomsuddannelser i 2027 godkendes.  
 
 
 
 
 
Beslutninger: 
Godkendt med den bemærkning, at der skal arbejdes med etablering af flere 
samarbejder mellem uddannelsesinstitutionerne og virksomhederne, så der kan skabes 
flere lærlingepladser og varige jobs efter uddannelse. 
 
 



 
Bilag 
. 
 



Punkt 5: Orientering om statistik over klager til Ankestyrelsen over
kommunernes afgørelser 2025

EMN-2017-00801

Bilag

Faktaark Ankestatistik 2025 - Hele landet



5 (Åben) Orientering om statistik over klager til Ankestyrelsen over 
kommunernes afgørelser 2025  
Sags ID: EMN-2017-00801 
 
Ansvarligt center: Jobcenter 
 
Beslutningskompetence 
AVU 

 
 
Sagsfremstilling 
Denne orientering bygger på Ankestyrelsens seneste offentliggjorte tal vedrørende klager 
til Ankestyrelsen over Frederikshavns Kommunes afgørelser på social- og 
beskæftigelsesområdet i 2025. Ankestyrelsens opgørelser bruges til at styrke praksis og 
læring og til at sikre borgernes retssikkerhed. 
 
Ankestyrelsen behandler klager over kommunale afgørelser på en række områder, 
herunder socialområdet (fx handicap, børn og unge, ældre, kontanthjælp mv.) og 
beskæftigelsesområdet (fx sygedagpenge, ressourceforløb, fleksjob, ledighedsydelse 
mv.). I nedenstående er lovgivninger, som henviser til jobcenterets indsatsområder, 
medtaget.  
 
I tabellen fremgår det, hvordan Ankestyrelsens afgørelser har fordelt sig i Jobcenter 
Frederikshavn.  
 

   Realitets- 
behandlede 
sager i alt 

Stad-
fæstede 
sager 

Ændrede/o
phævede 
sager 

Hjem-
viste 
sager 

Afviste 
sager 

Sagsemne 2025 2025 2025 2025 2025 
I alt 125 97 4 24 12 
Serviceloven 55 

(1 AVU) 
40 
(1 AVU) 

0 15 5 

Aktivloven 26 22 1 3 4 
Lov om aktiv 
beskæftigelsesindsats 
(fra 2020) 

16 11 2 3 2 

Sygedagpengeloven 16 15 0 1 1 
Lov om social pension 11 9 1 1 0 
Lov om kompensation til 
handicappede i erhverv 

1 0 0 1 0 

 
Oversigt over realitetsbehandlede sager og omgørelsesprocent. 
 



   Realitets- 
behandlede 
sager i 
Jobcenter 
Frederiks-
havn 

Realitets- 
behandlede 
sager hele 
landet 

Omgørelses-
procent 
Jobcenter 
Frederikshavn 

Omgørelses-
procent hele 
landet 

I alt 125 22.931 22 % 32 % 
Serviceloven 55 

 
6.940 27 % 42 % 

Aktivloven 26 6.011 15% 20 % 
Lov om aktiv 
beskæftigelsesindsats 
(fra 2020) 

16 1.643 31% 21 % 

Sygedagpengeloven 16 2.660 6 % 16 % 
Lov om social 
pension 

11 911 18 % 18 % 

Lov om kompensation 
til handicappede i 
erhverv 

1 43 100 % 33 % 

 
Generelt ligger andelen af fremsendte sager til Ankestyrelsen på kommunens objektive 
andel eller under, hvilket kan indikere, at sager afgøres sagligt og at borgerne forstår 
afgørelserne. Særligt på aktivloven og sygedagpengeloven er antallet af fremsendte og 
realitetsbehandlede sager ved Ankestyrelsen meget lavere end Frederikshavns objektive 
andel. Er en borger uenig i en afgørelse, bliver afgørelsen revurderet, og ændres 
afgørelsen ikke, fremsendes den til Ankestyrelsen.  
 
Alle sager, der bliver afgjort af Ankestyrelsen tages til efterretning og danner grundlag for 
relevant læring. Herunder også om der er en praksis, der understøtter, at der træffes 
korrekte afgørelser.  
 
På områderne ”Lov om social pension” og ”Lov om aktiv beskæftigelsesindsats” har 

Frederikshavn en højere omgørelsesandel end på landsplan. På området for Social 
Pension handler det om 2 sager, hvoraf en enkelt har givet anledning til ændret praksis i 
form af hvor tidligt der skal indledes en sag om førtidspension, hvis der i et fleksjob ikke 
har været udviklingsperspektiv indenfor en rimelig periode. Sagen har desuden givet 
anledning til øget fokus på udviklingsperspektiv ved etablering af fleksjob samt 
dokumenteret udvikling under opfølgninger på fleksjob. I Lov om en aktiv 
beskæftigelsesindsats (som dækker flere målgrupper) er der tale om 5 omgjorte sager (3 
personer), og her har afgørelserne generelt ikke en gennemgående problematik, der 
nødvendiggør en ændret praksis. 
 
 
Indstilling 



Jobcenter Frederikshavn indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 
 
 
 
 
 
Beslutninger: 
Godkendt. 
 
 
 
Bilag 
1. Faktaark Ankestatistik 2025 - Hele landet (DokumentID: 8750170 - EMN-2017-00801) 
 



Punkt 6: Orientering fra udvalgets område

EMN-2026-00332



6 (Åben) Orientering fra udvalgets område  
Sags ID: EMN-2026-00332 
 
Ansvarligt center: Jobcenter 
 
Beslutningskompetence 
AVU 

 
 
Sagsfremstilling 
Diverse orienteringer fra Udvalget for Arbejdsmarked, Virksomheder og Uddannelse. 
 
 
Indstilling 
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at orienteringen tages til efterretning.  
 
 
 
 
 
Beslutninger: 
Godkendt. 
 
 
 
Bilag 
. 
 



Punkt 7: Underskriftside

MOS-2026-00051



7 (Åben) Underskriftside  
Sags ID: MOS-2026-00051 
 
Ansvarligt center: Direktionssekretariatet 
 
Beslutningskompetence 
AVU 

 
 
Sagsfremstilling 
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, 
skal hvert medlem underskrive ved at trykke på ”Godkend”.  
 
 
Indstilling 
Direktionssekretariatet indstiller, at beslutningsprotokollen godkendes.  
 
 
 
 
 
Beslutninger: 
Godkendt. 
 
 
 
Bilag 
. 
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