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Punkt 1: Temadreftelse december 2024

EMN-2017-01773



1 (Aben) Temadroftelse december 2024

Sags ID: EMN-2017-01773
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling
Temadrgftelsen pa dette m@de bestar af fglgende:

o Kort overordnet orientering om arbejdspligt

o Tilbagemelding pa Integrationsradets dialogm@de med Handicapradet den
25. november 2024. Herunder forslag om at oprette et nyt kursus for
bydelsmgadre.

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsradet:
- Gennemfgrer temadrgftelsen
- Drgfter og beslutter om der skal oprettes et nyt kursus for bydelsmadre

Beslutninger:

Ad.: Kort orientering om arbejdspligt:
Arbejdspligten er en del af det nye kontanthjaelpssystem, der traeder i kraft den 1. juli
2025. Loven er ikke vedtaget endnu, den skal vedtages den 17. december 2024.

1. januar 2025: Lovforslag om arbejdspligt traeder i kraft og far virkning, hvilket betyder, at
det bliver muligt at iveerkseette arbejdspligt for den eksisterende SHO-malgruppe

1. juli 2025: Arbejdspligt skal veere fuldt indfaset for den nuvaerende SHO-malgruppe

Arbejdspligt vil geelde for borgere i kontanthjaelpssystemet, som ikke opfylder kravene om
ophold i riget i mindst 9 ar inden for de seneste 10 ar (opholdskravet) og
fuldtidsbeskeeftigelse i mindst 2% &r inden for de seneste 10 ar (beskeeftigelseskravet).
Pr. 1. januar 2025 omfattes borgere pa SHO-ydelse. Fra 1. juli 2025 udvides malgruppen,
der skal opfylde beskaeftigelseskravet, til borgere indrejst i Danmark i 1968 eller senere.
Malgruppen modtager pr. 1. juli 2025 mindstesats eller hjemmeboende sats og omfattes
af arbejdspligten.

Personer med opholdstilladelse efter lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der
er fordrevet fra Ukraine, vil for nuvaerende ikke blive omfattet af arbejdspligt.



Lovforslag om arbejdspligt aendrer ikke pa muligheder for, at personer kan blive fritaget
for indsats. Personer, som bliver omfattet af arbejdspligten, vil kunne blive fritaget for
indsats efter f.eks. lov om aktiv socialpolitik som felge af helbredsmaessige forhold, fordi
jobcenteret vurderer, at indsatsen vil forveerre personens helbred eller sygdom.

Ligeledes vil personer, som bliver omfattet af en mindre intensiv indsats, f.eks. fordi de
skal pabegynde job pa fuld tid inden for 6 uger, kunne blive fritaget for indsats.

| arbejdspligten kan fglgende tilbud, aktiviteter m.m. indga:

Nytteindsats

Seerligt tilrettelagt nytteindsats

Virksomhedspraktik

Job med Igntilskud

Ordinzere lgntimer

Vejledning og opkvalificering i begraenset omfang

Transport mellem aktiviteter

Forberedelse og jobs@gning uden for hjemmet i op til 4 timer pr. uge
Danskuddannelse og danskundervisning

Indsatser efter social- og sundhedslovgivningen

Timer, hvor personen er ansat som vikar en jobrotationsordning
Samtaler med jobcenteret

Beskaeftigelses- og uddannelsesfremmende aktiviteter

Lees mere her: Spegrgsmal og svar om ny arbejdspligt

Ad.: Kort orientering om dialogm@det med Handicapradet:

Der var god opbakning og fint fremmg@de fra Integrationsradet til madet med
Handicapradet. Der var en fin dialog om fx tilbud til handicappede og stettemuligheder
samt bydelsmadre. Handicapradet spurgte ind til om der kunne oprettes et nyt kursus for
bydelsmgadre. Det forudseetter, at der er midler til det, og der skal veere nogle ejere af
projektet, der kan drive indsatsen.

Integrationsradet beslutter, at Administrationen til naeste made i Integrationsradet den 11.

februar 2025 undersgger med bydelsmadrenes landssekretariat, hvad det koster at
oprette et nyt forlgb for bydelsmadre i Frederikshavn Kommune.

Bilag


https://star.dk/implementering/nyt-kontanthjaelpsystem-inklusiv-ny-arbejdspligt/om-ny-arbejdspligt

Punkt 2: Emner til temadreftelse december 2024

EMN-2017-01773



2 (Aben) Emner til temadrgftelse december 2024

Sags ID: EMN-2017-01773
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

| Integrationsradet besluttede pa madet den 13. december 2022, at m@derne kan starte
med en temadrgftelse. Derfor er der et fast punkt pa dagsordenen, hvor der er mulighed
for at komme med forslag og emner til kommende temadreftelser.

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsradet drgfter emner til kommende
temadreftelser.

Beslutninger:

Temaet til naeste mgde skal veere at drgfte mulighederne for oprettelsen af bydelsmadre i
Frederikshavn Kommune.

Derudover er der fglgende forslag til temadraftelser:
- Gennemgang af kontakthjeelpsreformen ved lederen af ydelsesafdelingen i
Jobcenter Frederikshavn
- Besgg af RESK-teamet
- Sammensatningen af Integrationsafdelingen

Bilag



Punkt 3: Punkt fra arbejdsgruppen a€“ december 2024

EMN-2017-01773



3 (Aben) Punkt fra arbejdsgruppen — december 2024

Sags ID: EMN-2017-01773
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling
Det blev pa madet den 22. oktober 2024 aftalt, at arbejdsgruppen laver et kort oplaeg il
dette made.

Arbejdsgruppen oplever, at der er mange forskellige opgaver Integrationsradet kunne
udfare for at gare arbejdet synligt. Meget af dette vil veere afheengig af medlemmernes
interesse. Vi (arbejdsgruppen) mener derfor, at det vil veere fint at nedsaette ad hoc-
udvalg til forskellige opgaver, man gnsker at udfare. Dette vil styrke integrationsradet
arbejde gennem aret og maderne vil kunne fungere som informationsmader fra
grupperne udover de ellers fastlagte punkter.

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsradet drefter arbejdsgruppens oplaeg
samt beslutter om der skal nedsaettes ac hoc-udvalg til forskellige opgaver.

Beslutninger:

Arbejdsgruppen har haft mgde med Frivilligcenter Frederikshavn — der har gang i utrolig
mange projekter — hvor de dreftede potentielle samarbejder. Her er der ogsé mulighed for
at lane lokaler.

Der skal til naeste made udarbejdes et arshjul, hvor der er mulighed for, at medlemmerne
i Integrationsradet kan melde sig til de opgaver, som Integrationsradet gnsker at Igse.
Medlemmerne skal seneste den 15. januar 2025 melde ind med opgaver, som de gnsker
at fa pa arshjulet, sa det kan vaere klart til medet den 11. februar 2025.

Bilag



Punkt 4: Punkt fra formanden — december 2024

EMN-2017-01773



4 (Aben) Punkt fra formanden — december 2024

Sags ID: EMN-2017-01773
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Formanden gnsker at drafte med Integrationsradet hvordan man bedst muligt vejleder til
sprogundervisning og beskaeftigelse.

| stedet for at vi skal gang pé gang hjeelper folk med at s@ge hjaelp og forskellige tilskud til
alt muligt, kunne vi maske ogsa fokusere pa at hjeelpe dem i gang med nogle smajobs
eller sprogundervisning? Maske kan vi tale til dem igennem deres barns behov/gnske og
Iofte dem, sa de bliver bedre til at hjeelpe sig selv p& lang sigt?

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsradet dragfter formanden punkt om
vejledning til sprogundervisning og beskaeftigelse. Derudover skal Integrationsradet
beslutte om de gnsker at ivaerksaette et projekt, der skal medvirke til gget
sprogundervisning og beskaeftigelse.

Beslutninger:

Integrationsradet drafter punkter og beslutter, at der ikke skal iveerksaettes et projekt, der
skal medvirke til @get sprogundervisning og beskeeftigelse.

Bilag



Punkt 5: Okonomi - december 2024

EMN-2016-00728



5 (Aben) @konomi - december 2024

Sags ID: EMN-2016-00728
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsradet har raderetten over puljemidler, der er malrettet initiativer rettet mod
integrationsarbejdet i Frederikshavn Kommune. Det er derfor muligt at sage stette fil
projekter inden for integrationsomradet.

Integrationsradets iPads skal skiftes i ar. Det betyder, at alle skal aflevere deres iPads og
de vil fa en ny. Prisen for at skifte er 900 kr. pr. stk. Udskiftningen er en del af dataaftalen
med IT. Det betyder en udgift for Integrationsradet pa omkring 8.100 kr. Der er endnu
ikke afklaring pa, hvornar skiftet foretages. Administrationen arbejder pa sagen.

Budgettet for Hele Verden i Frederikshavn Kommune er gjort op og der blev brugt knap
56.000 kr. frem for de budgetterede 60.000 kr.

Integrationsradet har draftet om der skal indkgbes merchandise i form af vandflasker,
vester/trgjer mm. for at skabe mere synlighed omkring Integrationsradet til arrangementet
i 2025. Integrationsradet skal derfor til dette ma@de beslutte om der om der skal indkagbes
merchandise.

Formanden har et forslag il et foredrag "Reek Mig Lige Samarbejdet — Tak!”
Foredraget handler om at styrke samarbejde og dermed evnen til at give borgeren den
bedste oplevelse:

o At forskellige fagligheder ikke spaender ben for borgerens bedste.

o At forskelle i personligheder ikke forhindrer den bedst mulige faglighed.

o At kemi ikke afger den kvalitet borgeren oplever.

e At forhindre misforstaelser.

e At rette op pa misforstaelser, nar de opstar.

o At tale sig frem til feelles forstaelser.

e At hive hjernen tilbage, nar den stikker af i antagelser, fglelser og domme.

Derudover at leere et enkelt sprog, der gar det komplekse mere enkelt: OMSOVS,
LISNINGSAUTOMATEN, 2+2=5, SJATPISSE BROK, KATTELEMMEN, DEN
PERSONLIGE/FAGLIGE HYLDE, AT DOSERE SIG, HIERNEN DER STIKKER AF, mm.

Prisen for foredraget er:
e ‘>dag (op til 4 timer) under 100 deltagere: 16.000 kr.
e 1/1 dag under 100 deltagere: 23.000 kr.
e Y2dag (op til 4 timer) over 100 deltagere: 20.000 kr.
e 1/1 dag over 100 deltagere: 30.000 kr.



Til alle priser kommer udgifter til transport, evt. overnatning og moms. Det er muligt at
betale for foredraget i 2024 og afholde det i 2025.

| budgettet er afsat midler til mgdeforplejning, dataforbrug iPads, kersel og diseter.

Budget for 2024 137.200,00 kr.

Madeforplejning — forventet forbrug 10.000,00 kr.

Dataforbrug iPads — forventet forbrug 4.500,00 kr.

Kgrsel og diseter — forventet forbrug 10.000,00 kr.

Hele Verden i Frederikshavn Kommune 55.000, 00 kr.

Resterende midler 2024 56.700,00 kr.
Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsradet tager orienteringen om
gkonomien til efterretning samt beslutter fglgende:
- Skal der kabes merchandise til at skabe synlighed til "Hele Verden i
Frederikshavn” i 20257
- Onsker IR at booke og betale foredraget "Raek Mig Lige Samarbejdet — Tak!” i
2024 og afholde arrangementet i 20257

Beslutninger:

Integrationsradet beslutter falgende:
- Der skal indkgbes vandflasker og refleksbrikker til uddeling samt veste til
medlemmerne med logo.
- Integrationsradet er positive overfor foredraget. Punktet kommer pa forste made i
2025, hvor det skal besluttes om foredraget skal afholdes, tidspunkt for
foredraget og hvem der er i malgruppen.

Bilag



Punkt 6: Bordet rundt - december 2024

EMN-2016-00832



6 (Aben) Bordet rundt - december 2024

Sags ID: EMN-2016-00832
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Kort information bordet rundt, hvor det enkelte medlem har mulighed for at give en kort
status pa, hvor de med udgangspunkt i egne erfaringer/eget bagland ser udfordringer og
muligheder inden for integrationsomradet i Frederikshavn Kommune.

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at orienteringen fra medlemmerne tages til
efterretning.

Beslutninger:
Der har vaeret mgde i Det Lokale Arbejdsmarkedsrad. Det sidste made blev afholdt pa
virksomheden Topvirk.

Bilag



Punkt 7: Orientering fra ledelsen - december 2024

EMN-2022-03011



7 (Aben) Orientering fra ledelsen - december 2024

Sags ID: EMN-2022-03011
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling
Orientering fra ledelsen indeholder fglgende punkter:

e Opfelgning pa "Hele Verden i Frederikshavn Kommune”
o Kort orientering om udlaendingeservice i Erhvervshus Nord

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at Integrationsradet tager orienteringen fra ledelsen til
efterretning.

Beslutninger:
Punktet udsaettes til naeste made den 11. februar 2025.

Bilag



Punkt 8: Input til meder i Det Lokale Arbejdsmarkedsrad - december 2024

EMN-2016-00832



8 (Aben) Input til mader i Det Lokale Arbejdsmarkedsrad - december
2024

Sags ID: EMN-2016-00832
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling

Integrationsradet har en repraesentant i Det Lokale Arbejdsmarkedsrad. Til mgdet den
12. december 2023 besluttede Integrationsradet, at der skal et fast punkt pa
dagsordenen, hvor der er mulighed for at klaede repraesentanten pa med aktuelle
dreftelser inden mgderne i Det Lokale Arbejdsmarkedsrad.

Indstilling
Jobcenter Frederikshavn indstiller, at drgftelsen gennemfares.

Beslutninger:
Der skal veelges en suppleant til LAR til mgdet den 11. februar 2025.

Bilag



Punkt 9: Aben dreftelse december 2024

EMN-2016-00832



9 (Aben) Aben droftelse december 2024

Sags ID: EMN-2016-00832
Ansvarligt center: Jobcenter

Beslutningskompetence
IR

Sagsfremstilling
Abent punkt, hvor Integrationsradet kan bringe emner op til droftelse.

Indstilling

Jobcenter Frederikshavn indstiller, at drgftelsen gennemfares.

Beslutninger:
Timur Shah har stadig mulighed for at skaffe billetter til ishockey til kampen den 15.
december 2024.

Bilag
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